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ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ 

ສິດທິຂອງພ ່ ແມ່ຂອງເດັກພິການ 
 

ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການສຶກສາສ າລັບຄົນພິການ (IDEA), 

ດ່ັງທ່ີໄດ້ຮັບການດັດແກ້ໃນປີ 2004, 

ຮຽກຮ້ອງໃຫ້ໂຮງຮຽນອອກໜັງສືແຈ້ງເຖິງພ ່ ແມ່ຂອງເດັກພິກາ

ນໂດຍໃຫ້ມີຄ າອະທິບາຍທ່ີຄົບຖ້ວນກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິ

ຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າທ່ີມີໃຫ້ພາຍໃຕ້ IDEA ແລະ 

ລະບຽບການປະຕິບັດຂອງມັນ. ເອກະສານສະບັບນ້ີ 

ທ່ີສ້າງຂ້ຶນໂດຍ ໜ່ວຍງານດ້ານການສຶກສາແຫ່ງລັດເທັກຊັສ໌ 
(TEA) 

ມີຄວາມຕ້ັງໃຈໃຫ້ສອດຄ່ອງກັບເງ່ືອນໄຂຂອງແຈ້ງການສະບັບນ້ີ 
ແລະ ຊ່ວຍພ ່ ແມ່ຂອງເດັກພິ 
ການໃຫ້ເຂ້ົາໃຈສິດທິຂອງພວກເຂົາພາຍໃຕ້ IDEA. 
 

ການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າຢ ່ ໃນການສຶ

ກສາພິເສດ 

ພາຍໃຕ້ IDEA, ຄ າວ່າ ພ ່ ແມ່ ໝາຍເຖິງພ ່ ແມ່ຜ ້ ໃຫ້ກ າເນີດ, 

ພ ່ ແມ່ບຸນທ າ, ພ ່ ແມ່ອຸປະຖ າຜ ້ ທ່ີຖືກຕ້ອງຕາມເງ່ືອນໄຂຂອງລັດ, 

ຜ ້ ປົກຄອງ, ບຸກຄົນທ່ີເຮັດໜ້າທ່ີແທນພ ່ ແມ່ຜ ້ ໃຫ້ກ າເນີດ ຫ ື  

ພ ່ ແມ່ບຸນທ າເຊ່ິງລວມມີ ພ ່ ເຖ້ົາແມ່ເຖ້ົາ, ພ ່ ແມ່ລ້ຽງ ຫ ື  

ຍາດພ່ີນ້ອງທ່ີເດັກອາໄສຢ ່ນ າ, 

ບຸກຄົນທ່ີຮັບຜິດຊອບຕາມກົດໝາຍ 
ຕ ່ ສະຫວັດດີພາບຂອງເດັກ ຫ ື  ພ ່ ແມ່ຕົວແທນ. ຄ າວ່າ ພາສາຕ້ົນ

ຕ  
ເມ່ືອນ າໃຊ້ກັບຄົນທ່ີມີຄວາມຊ ານານດ້ານພາສາອັງກິດທ່ີຈ າກັດ 
ໝາຍເຖິງ ພາສາທ່ີນ າໃຊ້ຢ່າງເປັນປົກກະຕິ ໂດຍບຸກ ຄົນນ້ັນ 
ແລະ ເມ່ືອໃຊ້ກັບຄົນຫ ໜວກ ຫ ື  ມີບັນຫາການໄດ້ຍິນ, ພາສາຕ້ົນ

ຕ  ແມ່ນຮ ບແບບການສ່ືສານທ່ີຄົນດ່ັງກ່າວ 
ໄດ້ນ າໃຊ້ຢ່າງເປັນປົກກະຕິ. 

ໂຮງຮຽນຈ າເປັນຕ້ອງສ່ົງ ແຈ້ງການກ່ຽວກັບ ການປົກປ້ອງສິດ ທິ
ຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ ໃຫ້ທ່ານພຽງໜ່ຶງຄ້ັງຕ ່ ໜ່ຶງສົກຮຽນ, 

ເວ້ັນແຕ່ວ່າໂຮງຮຽນ ຕ້ອງສ່ົງສ າເນົາອີກສະບັບຂອງ ເອກະ 
ສານນ້ັນໃຫ້ແກ່ທ່ານ: ເມ່ືອສ່ົງຕ ່ ເບ້ືອງຕ້ົນ ຫ ື  

ຄ າຮ້ອງຂອງທ່ານສ າລັບການປະເມີນຜົນ; 

ເມ່ືອໄດ້ຮັບຄ າຮ້ອງທຸກການສຶກສາພິເສດທ່ີຍ່ືນຕ ່  TEA; 

ເມ່ືອໄດ້ຮັບຄ າຮ້ອງທຸກຂະບວນການໄຕ່ສວນຕາມກົດໝາຍຄ້ັງ

ທ າອິດໃນສົກຮຽນ; ເມ່ືອທ າການຕັດ 

ສິນເພ່ືອດ າເນີນມາດຕະການລົງໂທດທ່ີຖືເປັນການປ່ຽນແປງກາ

ນຈັດເຂ້ົາ; ຫ ື  ເມ່ືອທ່ານຮ້ອງຂ . 

 

ທ່ານ ແລະ 
ໂຮງຮຽນທ າການຕັດສິນໃຈກ່ຽວກັບໂຄງການດ້ານການສຶກສາ

ຂອງລ ກທ່ານ ໂດຍຜ່ານ ຄະນະກ າມະການຮັບເຂ້ົາຮຽນ, 

ການທົບທວນ ແລະ ການໄລ່ອອກ (ARD). ຄະນະກ າມະການ ARD 

ຕັດສິນວ່າ ລ ກຂອງທ່ານຜ່ານຄຸນ 
ສົມບັດສ າລັບການສຶກສາພິເສດ ແລະ ບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງບ ່ . 

ຄະນະ ກ າມະການ ARD ພັດທະນາ, ທົບທວນ ແລະ 

ທວນຄືນໂຄງການດ້ານການສຶກສາສ່ວນບຸກຄົນ (IEP) 

ຂອງລ ກທ່ານ ແລະ ຕັດສິນການຈັດເຂ້ົາ

ສ ່ດ້ານການສຶກສາຂອງລ ກທ່ານ. 

ຂ ້ ມ ນເພ່ີມເຕີມກ່ຽວກັບບົດບາດຂອງ ຄະນະກ າມະ ການ ARD 

ແລະ IDEA 

ແມ່ນມີໄວ້ໃຫ້ຈາກໂຮງຮຽນຂອງທ່ານໃນເອກະສານທ່ີຄ ່ ກັນ 
ຄ າແນະນ າສ າລັບພ ່ ແມ່ ກ່ຽວກັບຂະບວນການຮັບເຂ້ົາຮຽນ, 

ການທົບທວນ ແລະ ການໄລ່ອອກ  (Link: fw.escapps.net). 

 

ພ ່ ແມ່ອຸປະຖ າເຮັດໜ້າທ ່ ເປັນພ ່ ແມ່ 

ພາຍໃຕ້ກົດໝາຍ IDEA, ພ ່ ແມ່ອຸປະຖ າສາມາດເຮັດ 

ໜ້າທ່ີເປັນພ ່ ແມ່ໄດ້ ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າກົດໝາຍ ຫ ື  
ກົດໝາຍຂອງລັດຫ້າມ ຫ ື  ເວ້ັນເສຍແຕ່ພັນທະສັນຍາກັບລັດ 
ຫ ື  
ໜ່ວຍງານທ້ອງຖ່ິນຫ້າມພ ່ ແມ່ອຸປະຖ າບ ່ ໃຫ້ເຮັດໜ້າທ່ີເປັນພ ່

ແມ່. ທ່ີລັດ Texas, ຖ້າທ່ານແມ່ນພ ່ ແມ່ອຸປະຖ າຂອງເດັກພິການ, 

ທ່ານສາມາດເຮັດໜ້າທ່ີເປັນພ ່ ແມ່ໄດ້ 
ຖ້າທ່ານເຫັນດີທ່ີຈະເຂ້ົາຮ່ວມໃນການຕັດສິນໃຈກ່ຽວກັບການສຶ

ກສາພິເສດ ແລະ 
ຖ້າທ່ານສ າເລັດໂຄງການການຝຶກອົບຮົມທ່ີຈ າເປັນກ່ອນກອງ

ປະຊຸມຂອງຄະນະກ າມະການ ARD ຄ້ັງຖັດໄປຂອງລ ກ ທ່ານ, 

ແຕ່ບ ່ ໃຫ້ກາຍ 90 ວັນຫລັງຈາກທ່ີທ່ານເລ່ີມເຮັດ 

ໜ້າທ່ີເປັນພ ່ ແມ່ 
ເພ່ືອຈຸດປະສົງຂອງການຕັດສິນໃຈກ່ຽວກັບການສຶກສາພິເສດ

ສ າລັບເດັກ. 

ທັນທີທ່ີທ່ານສ າເລັດໂຄງການການຝຶກອົບຮົມທ່ີອະນຸມັດ, 

ທ່ານບ ່ ຈ າເປັນຕ້ອງຝຶກອົບຮົມຄືນເພ່ືອເຮັດໜ້າທ່ີເປັນພ ່ ແມ່ໃ

ຫ້ແກ່ເດັກຄົນເດີມ ຫ ື  ເປັນພ ່ ແມ່ ຫ ື  ພ ່ ແມ່ 
ຕົວແທນໃຫ້ແກ່ເດັກຄົນອ່ືນອີກ. 

http://fw.escapps.net/display/Webforms/ESC18-FW-LandingPage.aspx
http://fw.escapps.net/display/Webforms/ESC18-FW-LandingPage.aspx
http://fw.escapps.net/display/Webforms/ESC18-FW-LandingPage.aspx
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ຖ້າໂຮງຮຽນຕັດສິນໃຈບ ່ ແຕ່ງຕ້ັງທ່ານເປັນພ ່ ແມ່ເພ່ືອຈຸດປະສົງ

ຂອງການຕັດສິນໃຈກ່ຽວກັບການສຶກສາພິເສດ, 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງມີແຈ້ງການ 
ທ່ີເປັນລາຍລັກອັກສອນໃຫ້ແກ່ທ່ານພາຍໃນເຈັດວັນຕາມປະຕິ

ທິນຫລັງຈາກວັນທີທ່ີໄດ້ທ າການຕັດສິນໃຈ. 

ແຈ້ງການນ້ັນ ຕ້ອງອະທິບາຍເຫດຜົນຂອງໜ່ວຍງານ 
ດ້ານການສຶກສາປະຈ າທ້ອງຖ່ິນ (LEA) ສ າລັບການ ຕັດສິນໃຈ 

ແລະ ຕ້ອງແຈ້ງໃຫ້ທ່ານຊາບວ່າທ່ານສາ 
ມາດຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກກ່ຽວກັບການສຶກສາພິເສດເຖິງ TEA ໄດ້.  
 

ພ ່ ແມ່ຕົວແທນ 

ຖ້າວ່າ, ຫ ັ ງຈາກທ່ີຜ່ານຄວາມພະຍາຍາມພ  ສົມຄວນ, ໂຮງ 

ຮຽນບ ່ ສາມາດຊອກຫາພ່ ແມ່ຂອງເດັກໄດ້, 

ພ ່ ແມ່ອຸປະຖ າບ ່ ເຕັມໃຈ ຫ ື  
ບ ່ ສາມາດມາເຮັດໜ້າທ່ີເປັນພ ່ ແມໄດ້, 

ເດັກບ ່ ໄດ້ອາໄສໃນເຮືອນພັກອຸປະຖ າ ຫ ື  
ເດັກເປັນເດັກໃນການຄຸ້ມຄອງຂອງສານ, 

ໂຮງຮຽນຈະຕ້ອງແຕ່ງຕ້ັງພ ່ ແມ່ຕົວແທນ 
ເພ່ືອທ າໜ້າທ່ີເປັນພ ່ ແມ່ຂອງເດັກ, ເວ້ັນແຕ່ວ່າ 

ເດັກເປັນເດັກໃນການຄຸ້ມຄອງຂອງສານ ແລະ 
ສານໄດ້ແຕ່ງຕ້ັງພ ່ ແມ່ຕົວແທນແລ້ວ. 

ໂຮງຮຽນຍັງຈະຕ້ອງແຕ່ງຕ້ັງພ ່ ແມ່ຕົວແທນສ າລັບເດັກໄວໜຸ່ມ

ໂຕຄົນດຽວບ ່ ມີເຮືອນຢ ່ , ດ່ັງທ່ີນິຍາມໄວ້ໃນ 

ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຊ່ວຍເຫ ື ອຄົນບ ່ ມີເຮືອນ McKinney-Vento. 

ທັນທີທ່ີເປັນໄປໄດ້ຫ ັ ງຈາກແຕ່ງຕ້ັງພ ່ ແມ່ຕົວແທນ 
ສ າລັບເດັກຜ ້ ທ່ີບ ່ ມີເຮືອນຢ ່  ຫ ື  ໃນການເບ່ິງແຍງແບບທົດແທນ, 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງສະໜອງໜັງສືແຈ້ງການໄປຫາຜ ້ ກະທ າການຕັດສິ

ນໃຈ ດ້ານການສຶກສາ ແລະ 
ຜ ້ ເຮັດວຽກສັງຄົມສົງເຄາະຂອງເດັກ. ສ າ ລັບຂ ້ ມ ນເພ່ີມເຕີມ, 

ເຂ້ົາໄປເບ່ິງທ່ີ Children and Youth Experiencing Homelessness (Link: bit.ly/39v6KzG). 
 

ເພ່ືອໃຫ້ມີສິດເຮັດໜ້າທ່ີເປັນພ ່ ແມ່ຕົວແທນ, ທ່ານ 

ຕ້ອງບ ່ ແມ່ນພະນັກງານຂອງ TEA, ຂອງໂຮງຮຽນ ຫ ື  

ຂອງໜ່ວຍງານໃດໆທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບການສຶກສາ ຫ ື  
ການເບ່ິງແຍງເດັກ ແລະ ທ່ານຈະຕ້ອງ ບ ່ ມີຜົນປະໂຫຍດໃດໆ 
ທ່ີຂັດກັບຜົນປະໂຫຍດຂອງເດັກ. 

ບຸກຄົນທ່ີຖືກແຕ່ງຕ້ັງເປັນພ ່ ແມ່ຕົວແທນ ຈະຕ້ອງມີຄວາມຮ ້ 
ແລະ ທັກສະທ່ີພຽງພ , ມີຄວາມເຕັມໃຈທ່ີຈະຮັບໃຊ້, 

ຕັດສິນຢ່າງອິດສະລະ 
ໃນການສະແຫວງຫາຜົນປະໂຫຍດໃຫ້ແກ່ເດັກ, 

ຮັບປະກັນວ່າສິດທິຕາມກົດໝາຍຂອງເດັກບ ່ ຖືກລະເມີດ, 

ຢ້ຽມຢາມເດັກ ແລະ ໂຮງຮຽນ, 

ທົບທວນບັນທຶກການຮຽນຂອງເດັກ, ຂ ຄ າ 

ປຶກສາຈາກບຸຸກຄົນທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບການສຶກສາຂອງເດັກ, 

ເຂ້ົາຮ່ວມ ກອງປະຊຸມຂອງຄະນະກ າ ມະການ ARD ແລະ 

ສ າເລັດໂຄງການຝຶກອົບຮົມ. 

ບຸກຄົນທ່ີຖືກແຕ່່ງຕ້ັງໂດຍໂຮງຮຽນເພ່ືອເປັນພ ່ ແມ່ຕົວແທນຈ

ະ 
ຕ້ອງສ າເລັດໂຄງການຝຶກອົບຮົມກ່ອນກອງປະຊຸມຄ້ັງຖັດໄປຂ

ອງຄະນະກ າມະການ ARD ທ່ີຂ້ຶນແຜນໄວ້ແລ້ວ ຂອງລ ກທ່ານ 

ແຕ່ບ ່ ໃຫ້ກາຍ 90 ວັນຫລັງຈາກວັນທີ 

ທ່ີໄດ້ຮັບການແຕ່ງຕ້ັງເບ້ືອງຕ້ົນ ໃຫ້ເປັນພ ່ ແມ່ຕົວແທນ. 

ທັນທີທ່ີທ່ານສ າເລັດໂຄງ ການການຝຶກອົບຮົມທ່ີອະນຸມັດ, 

ທ່ານບ ່ ຈ າເປັນຕ້ອງຝຶກອົບ ຮົມຄືນ ເພ່ືອເຮັດໜ້າທ່ີເປັນພ ່ ແມ່ 
ໃຫ້ແກ່ເດັກຄົນເດີມ ຫ ື  ເປັນພ ່ ແມ່ ຫ ື  ພ ່ ແມ່ຕົວແທນໃຫ້ 
ແກ່ເດັກຄົນອ່ືນອີກ. 
 

ສ າລັບຂ ້ ກ ານົດເພ່ີມເຕີມກ່ຽວກັບພ ່ ແມ່ຕົວແທນ, ກະລຸນາເບ່ິງ 19 
TAC §89.1047 (Link: bit.ly/39B7jIa). 
 

ການຄ້ົນຫາເດັກ 

ເດັກພິການທຸກຄົນທ່ີອາໄສຢ ່ ໃນລັດ, 

ຜ ້ ທ່ີຈ າເປັນຕ້ອງໄດ້ຮັບການສຶກສາພິເສດ ແລະ 
ບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ, ລວມທັງ ເດັກພິການທ່ີເຂ້ົາ ໂຮງຮຽນເອກະຊົນ, 

ຈະຕ້ອງຖືກລະບຸຕົວຕົນ, ລະບຸທ່ີຢ ່  ແລະ ຖືກປະເມີນຜົນ. ຂະ 

ບວນການນ້ີເອ້ີນວ່າ ການຄ້ົນຫາເດັກ. 
 

ໃນຖານະທ່ີເປັນສ່ວນໜ່ຶງຂອງການເຄ່ືອນໄຫວຄ້ົນຫາເດັກ, LEA 

ຈະຕ້ອງຕີພິມ ຫ ື  ປະກາດແຈ້ງການໃນໜັງສືພິມ ຫ ື  ສ່ືອ່ືນ  ໆ ຫ ື  
ທັງສອງ ເປັນຈ ານວນຫ າຍສະບັບທ່ີພຽງພ  
ເພ່ືອແຈ້ງພ ່ ແມ່ໃຫ້ຮ ້ເຖິງການເຄ່ືອນໄຫວທ່ີຈະລະບຸທ່ີຢ ່ , 

ລະບຸຕົວຕົນ ແລະ 
ປະເມີນຜົນເດັກທ່ີຈ າເປັນຕ້ອງໄດ້ຮັບການສຶກສາພິເສດ ແລະ 
ບ  ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ. 
 

ສ າລັບຄ າອະທິບາຍທ່ີລະອຽດກວ່າກ່ຽວກັບຄວາມຕ້ອງ 
ການຊອກຫາເດັກ, ກະລຸນາເຂ້ົາອ່ານ The Legal Framework for the Child-
Centered Special Education Process (Link: fw.escapps.net). 

ໜັງສືແຈ້ງການລ່ວງໜ້າ 

ທ່ານມີສິດທ່ີຈະໄດ້ຮັບຂ  ້ ມ ນທ່ີເປັນລາຍລັກອັກສອນ 
ກ່ຽວກັບການກະທ າຂອງໂຮງຮຽນເລ່ືອງຄວາມຈ າເປັນຂອງກາ

ນສຶກສາພິເສດຂອງລ ກທ່ານ. 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງສ່ົງໜັງສືແຈ້ງການລ່ວງໜ້າໃຫ້ແກ່ 
ທ່ານກ່ອນທ່ີຈະສະເໜີການລິເລ່ີມ ຫ ື  
ປ່ຽນແປງການລະບຸຕົວຕົນ, ການປະເມີນຜົນ ຫ ື  ການຈັດເຂ້ົາສ ່ 

https://tea.texas.gov/academics/special-student-populations/special-education/programs-and-services/state-guidance/children-and-youth-experiencing-homelessness
http://ritter.tea.state.tx.us/rules/tac/chapter089/ch089aa.html#89.1047
http://ritter.tea.state.tx.us/rules/tac/chapter089/ch089aa.html#89.1047
http://framework.esc18.net/display/Webforms/ESC18-FW-LandingPage.aspx
http://framework.esc18.net/display/Webforms/ESC18-FW-LandingPage.aspx
http://fw.escapps.net/display/Webforms/ESC18-FW-LandingPage.aspx


   
 

ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ  
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ດ້ານການສຶກສາຂອງລ ກທ່ານ ຫ ື  
ການສຶກສາພາກລັດທ່ີເໝາະສົມໂດຍບ ່ ເສຍຄ່າ (FAPE) 

ທ່ີມອບໃຫ້ແກ່ລ ກຂອງທ່ານ. 

ທ່ານຍັງມີສິດໄດ້ຮັບໜັງສືແຈ້ງການລ່ວງໜ້າກ່ອນ 
ໂຮງຮຽນປະຕິເສດທ່ີຈະລິເລ່ີມ ຫ ື  ປ່ຽນແປງການລະບຸຕົວຕົນ, 

ການປະເມີນຜົນ ຫ ື  ການຈັດເຂ້ົາສ ່ດ້ານການສຶກສາຂອງລ ກທ່ານ 
ຫ ື  FAPE ທ່ີ ມອບໃຫ້ແກ່ລ ກຂອງທ່ານ. 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງສະໜອງໜັງສືແຈ້ງການລ່ວງໜ້າໂດຍບ ່ ຂ້ຶນກັບວ່

າທ່ານເຫັນດີຫລືບ ່ ກ ຕາມຕ ່ ການປ່ຽນແປງນ້ັນ ຫ ື  ໄດ້ຮ້ອງຂ ການ 
ປ່ຽນແປງ. 
 

ໃນເທັກຊັດ, ໂຮງຮຽນຕ້ອງໃຫ້ໜັງສືແຈ້ງການລ່ວງໜ້າ 

ເປັນລາຍລັກອັກສອນຢ່າງໜ້ອຍຫ້າວັນເຂ້ົາໂຮງຮຽນກ່ອນ 
ທ່ີມັນຈະສະເໜີ ຫ ື  ປະຕິເສດການກະທ າດ່ັງກ່າວ ເວ້ັນ 
ເສຍແຕ່ວ່າທ່ານເຫັນດີຕ ່ ກ ານົດເວລາທ່ີສ້ັນກວ່າ. 
 

ໃນໜັງສືແຈ້ງການລ່ວງໜ້າ, ໂຮງຮຽນຈະຕ້ອງໃຫ້ມີ: 

ລາຍລະອຽດຂອງການກະທ າທ່ີໂຮງຮຽນສະເໜີ ຫ ື  
ປະຕິເສດທ່ີຈະດ າເນີນການ; ຄ າອະທິບາຍເຖິງເຫດ 

ຜົນທ່ີໂຮງຮຽນກ າລັງສະເໜີ ຫ ື  ປະຕິເສດການກະທ າ ນ້ັນ; 

ລາຍລະອຽດຂອງຂ້ັນຕອນການປະເມີນຜົນແຕ່ ລະຢ່າງ, 

ການປະເມີນ, ບັນທຶກ ຫ ື  ບົດລາຍງານທ່ີ 

ໂຮງຮຽນໄດ້ນ າໃຊ້ໃນການຕັດສິນທ່ີຈະສະເໜີ ຫ ື  
ປະຕິເສດການກະທ ານ້ັນ; ຄ າຖະແຫ ງການທ່ີວ່າທ່ານ 

ໄດ້ຮັບການປົກປ້ອງພາຍໃຕ້ການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນກາ

ນຍຸຕິທ າຂອງ IDEA; ຄ າອະທິບາຍເຖິງວິທີການເອົາສ າເນົາຂອງ 

ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ; 

ຂ ້ ມ ນຕິດຕ ່ ສ າລັບບຸກຄົນ ຫ ື  
ອົງກອນທ່ີສາມາດຊ່ວຍທ່ານໃຫ້ເຂ້ົາໃຈ IDEA; 

ລາຍລະອຽດຂອງທາງເລືອກອ່ືນໆ ທ່ີຄະນະກ າມະການ ARD 

ຂອງລ ກທ່ານໄດ້ພິຈາລະນາ ແລະ ເຫດຜົນວ່າ 
ຍ້ອນຫຍັງທາງເລືອກເຫ ົ່ ານ້ັນຈ່ຶງຖືກປະຕິເສດ; ແລະ 

ລາຍລະອຽດຂອງເຫດຜົນອ່ືນໆທ່ີເຮັດໃຫ້ໂຮງຮຽນສະເໜີ ຫ ື  
ປະຕິເສດການກະທ ານ້ັນ. 

ແຈ້ງການນ້ັນຕ້ອງຂຽນເປັນພາສາທ່ີສາມາດເຂ້ົາໃຈໄດ້ສ າລັບຄົນ

ທ່ົວໄປ ແລະ ຕ້ອງໄດ້ຮັບການແປພາສາ ໃຫ້ເປັນພາສາຕ້ົນ
ຕ ຂອງທ່ານ ຫ ື  ເປັນຮ ບແບບອ່ືນ ຂອງການສ່ືສານ 
ເວ້ັນແຕ່ວ່າມັນເປັນໄປບ ່ ໄດ້ອ່ີຫລີທ່ີ ຈະເຮັດແບບນ້ັນ. 
 

ຖ້າພາສາຕ້ົນຕ ຂອງທ່ານ ຫ ື  ຮ ບແບບອ່ືນຂອງການສ່ື ສານ 
ບ ່ ແມ່ນພາສາຂຽນ, ໂຮງຮຽນຈະຕ້ອງແປແຈ້ງ 

ການນ້ັນດ້ວຍການເວ້ົາ ຫ ື  ດ້ວຍວິທີອ່ືນໆເປັນພາສາ ຕ້ົນ

ຕ ຂອງທ່ານ ຫ ື  ຮ ບແບບອ່ືນຂອງການສ່ືສານເພ່ືອ 
ໃຫ້ທ່ານເຂ້ົາໃຈໄດ້. ໂຮງຮຽນຈະຕ້ອງມີຫ ັ ກຖານທ່ີ 

ເປັນລາຍລັກອັກສອນເພ່ືອຢ້ັງຢືນວ່າສ່ິງນ້ີໄດ້ຮັບການປະຕິບັດ

ສ າເລັດແລ້ວ. 
 

ຖ້າວ່າ, ໃນເວລາໃດກ ຕາມຫລັງຈາກທ່ີໂຮງຮຽນເລ່ີມ 

ການສະໜອງການສຶກສາພິເສດ ແລະ ບ ລິການທ່ີ 
ກ່ຽວຂ້ອງໃຫ້ແກ່ລ ກຂອງທ່ານ, ທ່ານຖອນການຍິນ 

ຍອມຂອງທ່ານຄືນສ າລັບບ ລິການນ້ັນ, 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງຢຸດຕິການສະໜອງການສຶກສາພິເສດ ແລະ 
ບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງໃຫ້ແກ່ລ ກຂອງທ່ານ. ເຖິງຢ່າງໃດກ ຕາມ, 

ກ່ອນຢຸດຕິບ ລິການ, 

ໂຮງຮຽນຈະຕ້ອງສ່ົງໜັງສືແຈ້ງການລ່ວງໜ້າໃຫ້ແກ່ທ່ານຢ່າງ

ໜ້ອຍຫ້າມ້ືເຂ້ົາໂຮງຮຽນກ່ອນໜ້າການຢຸດເຊົາການໃຫ້ການບ 

ລິການ ນອກຈາກວ່າ 
ທ່ານຕົກລົງເຫັນດີກັບກ ານົດເວລາທ່ີສ້ັນກວ່າ. 

ການສ່ົງຈົດໝາຍທາງອ ເລັກໂທຼນິກ 

ພ ່ ແມ່ຂອງເດັກພິການສາມາດເລືອກທ່ີຈະຮັບເອົາໜັງສືແຈ້ງກ

ານທາງເມວອີເລັກໂຕ ນິກ ຖ້າວ່າໂຮງຮຽນມີ 
ທາງເລືອກແບບນ້ັນໃຫ້. 
 

ການຍິນຍອມຂອງພ ່ ແມ່ 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງໄດ້ຮັບການຍິນຍອມເປັນລາຍລັກອັກສອນຂອງ

ທ່ານກ່ອນທ່ີຈະເຮັດສ່ິງໃດສ່ິງໜ່ຶງ. 

ການຍິນຍອມເປັນລາຍລັກອັກສອນ ຂອງທ່ານ 
ໝາຍຄວາມວ່າ: ທ່ານໄດ້ຮັບຂ ້ ມ ນທັງໝົດທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບ 

ການກະທ າທ່ີຮ້ອງຂ ການອະນຸຍາດຈາກທ່ານເປັນພາສາຕ້ົນ

ຕ ຂອງທ່ານ ຫ ື  ຮ ບແບບອ່ືນຂອງການສ່ືສານ; ທ່ານເຂ້ົາໃຈ ແລະ 

ເຫັນດີເປັນລາຍລັກອັກສອນຕ ່ ່ ກັບ 
ການເຄ່ືອນໄຫວທ່ີຮ້ອງຂ ການອະນຸຍາດຈາກທ່ານ ແລະ 
ການຍິນຍອມເປັນລາຍລັກອັກສອນອະທິບາຍ ການກະທ າ 
ແລະ ບອກບັນທຶກທຸຸກຢ່າງທ່ີຈະເປີດເຜີຍ ແລະ 
ເປີດເຜີຍໃຫ້ໃຜແນ່; ແລະ ທ່ານເຂ້ົາໃຈວ່າການ 

ໃຫ້ການຍິນຍອມຂອງທ່ານແມ່ນສະໝັກໃຈ ແລະ ສາ 
ມາດຖອນຄືນໃນເວລາໃດກ ໄດ້. ຖ້າທ່ານປະສົງທ່ີຈະ 

ຖອນການຍິນຍອມຂອງທ່ານຄືນສ າລັບການສະໜອງການສຶກ

ສາພິເສດ ແລະ ບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງທ່ີສືບຕ ່ , 

ທ່ານຈະຕ້ອງດ າເນີນການຢ່າງເປັນລາຍລັກອັກສອນ. 

ຖ້າທ່ານໃຫ້ການຍິນຍອມ ແລະ ຖອນຄືນພາຍຫລັງ, 

ການຖອນຄືນຂອງທ່ານຈະບ ່ ມີຜົນຢ້ອນຫລັງ. 
 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງເກັບຮັກສາເອກະສານທ່ີບັນທຶກຄວາມ 
ພະຍາຍາມຕ່າງໆເພ່ືອໃຫ້ໄດ້ການຍິນຍອມຂອງພ ່ ແມ່. 

ເອກະສານຕ້ອງລວມມີບັນທຶກຄວາມພະຍາຍາມຂອງ 



   
 

ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ  

ໜ່ວຍງານດ້ານການສຶກສາແຫ່ງລັດເທັກຊາສ (TEA)│ ພະແນກການສຶກສາພິເສດ 
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ໂຮງຮຽນເພ່ືອໃຫ້ໄດ້ການຍິນຍອມເຊ່ັນ: ບັນທຶກການ 

ໂທລະສັບທ່ີລະອຽດ, ສ າເນົາຂອງຈົດໝາຍຕິດຕ ່  ຫາກັນ ແລະ 

ບັນທຶກລະອຽດກ່ຽວກັບການຢ້ຽມຢາມ ຮອດເຮືອນ ຫ ື  
ບ່ອນເຮັດວຽກ. 

ການປະເມ ນຜົນເບ້ືອງຕ້ົນ 

ກ່ອນເຮັດການປະເມີນຜົນເບ້ືອງຕ້ົນຂອງລ ກທ່ານເພ່ືອຕັດສິ

ນວ່າລ ກທ່ານຜ່ານຄຸຸນນະສົມບັດເປັນເດັກພິການພາຍໃຕ້ 
IDEA ບ ່ , ໂຮງຮຽນຕ້ອງເອົາສ າເນົາຂອງ ແຈ້ງການກ່ຽວກັບ

ການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ ໃຫ້ທ່ານ ແລະ 
ສ່ົງໜັງສືແຈ້ງການລ່ວງໜ້າກ່ຽວກັບການປະເມີນຜົນທ່ີສະເ

ໜີ ແລະ 
ຕ້ອງໄດ້ຮັບການຍິນຍອມເປັນລາຍລັກອັກສອນຈາກທ່ານ. 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງພະຍາ ຍາມໜັກສົມຄວນເພ່ືອໃຫ້ໄດ້ 
ການຍິນຍອມຂອງທ່ານສ າ ລັບການປະເມີນຜົນເບ້ືອງຕ້ົນ. 

ການຍິນຍອມຂອງທ່ານສ າລັບການປະເມີນຜົນເບ້ືອງຕ້ົນບ ່ ໄ

ດ້ໝາຍຄວາມວ່າທ່ານໃຫ້ການຍິນຍອມແບບດຽວກັນແກ່ໂຮ

ງຮຽນເພ່ືອເລ່ີມການສະໜອງບ ລິການການສຶກສາພິເສດໃຫ້

ແກ່ລ ກຂອງທ່ານ. 

ຖ້າລ ກຂອງທ່ານເປັນເດັກໃນການຄຸ້ມຄອງຂອງສານ ແລະ 
ບ ່ ໄດ້ອາໄສຢ ່ ກັບທ່ານ, ໂຮງຮຽນບ ່ ຈ າເປັນຕ້ອງ 

ໄດ້ຮັບການຍິນຍອມຈາກທ່ານ 
ຖ້າພວກເຂົາບ ່ ສາມາດຊອກຫາທ່ານໄດ້ ຫ ື  ຖ້າສິດທິການເປັນ 
ພ ່ ແມ່ ຂອງທ່ານຖືກຖອດຖອນ ຫ ື  ຖືກມອບໝາຍໃຫ້ຄົນອ່ືນ 
ໂດຍຄ າສ່ັງຂອງສານ. 
 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງໄດ້ພະຍາຍາມຢ່າງສົມເຫດສົມຜົນເພ່ືອໃຫ້ໄດ້ຮັບການຍິ

ນຍອມຂອງທ່ານ ສ າລັບການປະເມີນຜົນ ເບ້ືອງຕ້ົນ. 

ການຍິນຍອມຂອງທ່ານສ າລັບການປະເມີນ 
ຜົນເບ້ືອງຕ້ົນບ ່ ໄດ້ໝາຍຄວາມວ່າທ່ານຍັງໄດ້ໃຫ້ການ 
ຍິນຍອມຂອງທ່ານສ າລັບໂຮງຮຽນເພ່ືອເລ່ີມຕ້ົນໃຫ້ການ 
ສຶກສາພິເສດ ແລະ ການບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງແກ່ລ ກ ຂອງທ່ານ. 

ຖ້າລ ກຂອງທ່ານເປັນຜ ້ ຢ ່ອາໄສຂອງລັດ ແລະ ບ ່ ໄດ້ຢ ່ ກັບທ່ານ, 

ໂຮງຮຽນບ ່ ຈ າເປັນຕ້ອງໄດ້ຮັບ 
ການຍິນຍອມຂອງທ່ານຖ້າພວກເຂົາບ ່ ສາມາດຊອກຫາ ທ່ານ ຫ ື  
ຖ້າສິດຂອງພ ່ ແມ່ຂອງທ່ານໄດ້ຖືກຍຸບເລີກ ຫ ື  
ຖືກມອບໝາຍໃຫ້ຜ ້ ອ່ືນໂດຍຄ າສ່ັງສານ. 
 

ການບ ລິການເບ້ືອງຕ້ົນ 

ໂຮງຮຽນຂອງທ່ານຕ້ອງໄດ້ຮັບການຍິນຍອມເຫັນດີຈາກ 
ທ່ານກ່ອນທ່ີຈະໃຫ້ການສຶກສາພິເສດ ແລະ ການບ ລິການ 
ທ່ີກ່ຽວຂ້ອງແກ່ລ ກຂອງທ່ານເປັນຄ້ັງທ າອິດ. ໂຮງຮຽນ 

ຕ້ອງໄດ້ພະຍາຍາມຢ່າງສົມເຫດສົມຜົນເພ່ືອໃຫ້ໄດ້ຮັບ 
ຄວາມເຫັນດີຈາກທ່ານກ່ອນທ່ີຈະໃຫ້ການສຶກສາພິເສດ ແລະ 
ການບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງແກ່ລ ກຂອງທ່ານເປັນຄ້ັງ ທ າອິດ. 

ຖ້າທ່ານບ ່ ຕອບສະໜອງຄ າຮ້ອງຂ ທ່ີຈະໃຫ້ການ 
ຍິນຍອມຂອງທ່ານໃຫ້ລ ກຂອງທ່ານໄດ້ຮັບການສຶກສາພິ ເສດ ແລະ 
ການບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງເປັນເທ່ືອທ າອິດ, ຫ ື  

ຖ້າທ່ານປະຕິເສດທ່ີຈະໃຫ້ການຍິນຍອມດ່ັງກ່າວ ຫ ື  ຕ ່ ມາ ຖອນ 
(ຍົກເລີກ) ການຍິນຍອມຂອງທ່ານເປັນລາຍລັກ ອັກສອນ, 

ໂຮງຮຽນຂອງທ່ານອາດຈະບ ່ ໃຊ້ລະບຽບການ ປົກປ້ອງຄຸ້ມຄອງ 
(ເຊ່ັນການໄກ່ເກ່ຍ, ການຮ້ອງທຸກຕາມ 

ຕາມຂະບວນການທ່ີຄົບກ ານົດ, ກອງປະຊຸມແກ້ໄຂ, ຫ ື  

ການໄຕ່ສວນຄະດີຕາມກົດໝາຍທ່ີເປັນກາງ) ເພ່ືອໃຫ້ໄດ້ 

ຮັບຂ ້ ຕົກລົງ ຫ ື  ຄ າຕັດສິນວ່າການສຶກສາພິເສດ ແລະ 
ການບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງທ່ີແນະນ າໂດຍຄະນະກ າມະການ ARD 

ຂອງລ ກທ່ານອາດຈະຖືກສະໜອງໃຫ້ແກ່ລ ກຂອງ 
ທ່ານໂດຍບ ່ ມີການຍິນຍອມຂອງທ່ານ. 
 

ຖ້າທ່ານປະຕິເສດທ່ີຈະໃຫ້ການຍິນຍອມຂອງທ່ານໃຫ້ລ ກຂອງທ່ານໄ

ດ້ຮັບການສຶກສາພິເສດ ແລະ ການບ ລິການທ່ີ 
ກ່ຽວຂ້ອງເປັນຄ້ັງທ າອິດ, ຫ ື  ຖ້າທ່ານບ ່ ຕອບສະໜອງຄ າ 

ຮ້ອງຂ ທ່ີຈະໃຫ້ການຍິນຍອມດ່ັງກ່າວ ຫ ື  ຕ ່ ມາຖອນ (ຍົກເລີກ) 

ການຍິນຍອມຂອງທ່ານເປັນລາຍລັກອັກສອນ ແລະ 
ໂຮງຮຽນບ ່ ໄດ້ສະໜອງການສຶກສາພິເສດ ແລະ 
ການບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບທ່ີລ ກໄດ້ຍິນຍອມເຫັນດີ ຂອງທ່ານ, 

ໂຮງຮຽນຂອງທ່ານບ ່ ໄດ້ລະເມີດຂ ້ ກ ານົດທ່ີຈະ ເຮັດໃຫ້ FAPE 

ມີໃຫ້ແກ່ລ ກຂອງທ່ານສ າລັບຄວາມລ້ົມເຫ ວໃນການໃຫ້ບ ລິການເຫ ົ່

ານ້ັນແກ່ລ ກຂອງທ່ານ; ແລະ 

ບ ່ ຈ າເປັນຕ້ອງມີກອງປະຊຸມຄະນະກ າມະການ ARD ຫ ື  ພັດທະນາ IEP 

ສ າລັບລ ກຂອງທ່ານ ສ າລັບການສຶກສາພິເສດ ແລະ 
ການບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ ທ່ີໄດ້ຮັບການຍິນຍອມຈາກທ່ານ. 
 

ຖ້າທ່ານຖອນຄືນ (ຍົກເລີກ) ການຍິນຍອມຂອງທ່ານ 

ເປັນລາຍລັກອັກສອນໃນຈຸດເວລາໃດໜ່ຶງ ຫ ັ ງຈາກທ່ີລ ກ 
ທ່ານໄດ້ຮັບການສຶກສາພິເສດ ແລະ ການບ ລິການທ່ີ ກ່ຽວຂ້ອງ, 

ຫ ັ ງຈາກນ້ັນທາງໂຮງຮຽນອາດຈະບ ່ ສືບຕ ່ ໃຫ້ ການບ ລິການດ່ັງກ່າວ, 

ແຕ່ຕ້ອງໃຫ້ແຈ້ງການລ່ວງໜ້າ ໃຫ້ທ່ານເປັນລາຍລັກອັກສອນ, 

ຕາມທ່ີອະທິບາຍພາຍໃຕ້ 
ຫົວຂ ້ ແຈ້ງການທ່ີຂຽນເປັນລາຍລັກອັກສອນ, ກ່ອນທ່ີຈະ 

ຢຸດບ ລິການເຫ ົ່ ານ້ັນ. 

ການປະເມ ນຄືນໃໝ່ 

ໂຮງຮຽນຈະຕ້ອງໄດ້ຮັບການຍິນຍອມຂອງທ່ານເພ່ືອປະເມີນ

ຜົນລ ກຂອງທ່ານຄືນໃໝ່ ເວ້ັນແຕ່ວ່າໂຮງຮຽນ 



   
 

ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ  

ໜ່ວຍງານດ້ານການສຶກສາແຫ່ງລັດເທັກຊາສ (TEA)│ ພະແນກການສຶກສາພິເສດ 
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ສາມາດສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າ ໄດ້ດ າເນີນມາດຕະການ 
ທ່ີສົມເຫດສົມຜົນແລ້ວເພ່ືອໃຫ້ໄດ້ການຍິນຍອມຂອງທ່ານແ

ຕ່ທ່ານບ ່ ໄດ້ຕອບສະໜອງຫຍັງເລີຍ. 

ຂ້ັນຕອນການລົບລ້າງ – ຖ້າລ ກຂອງທ່ານໄດ້ເຂ້ົາຮຽນໃນ 

ໂຮງຮຽນສາທາລະນະ ຫ ື  
ທ່ານກ າລັງຊອກຫາການລົງທະບຽນລ ກຂອງທ່ານຢ ່ໃນໂຮງຮຽນສາທາ

ລະນະ ແລະ ທ່ານໄດ້ປະຕິເສດທ່ີຈະໃຫ້ການຍິນຍອມ ຫ ື  ບ ່ ຕອບສະ 
ໜອງຄ າຮ້ອງຂ ທ່ີຈະໃຫ້ການຍິນຍອມສ າລັບການປະເມີນຜົນເບ້ືອງ

ຕ້ົນ, ໂຮງຮຽນຂອງທ່ານອາດຈະ, ແຕ່ບ ່ ຈ າເປັນ 

ເພ່ືອຊອກຫາການດ າເນີນການປະເມີນຜົນເບ້ືອງຕ້ົນ 
ຂອງລ ກທ່ານໂດຍການນ າໃຊ້ການໄກ່ເກ່ຍຂອງ IDEA ຫ ື  

ການຮ້ອງທຸກຕາມຫ ັ ກການຂອງກົດໝາຍ, ກອງປະຊຸມແກ້ ໄຂ, ແລະ 

ຂ້ັນຕອນການໄຕ່ສວນຂະບວນການຍຸຕິທ າຕາມລ າດັບ. 

ໂຮງຮຽນຂອງທ່ານຈະບ ່ ລະເມີດພັນທະຂອງຕົນໃນການຊອກຫາ, 

ກ ານົດ ແລະ ປະເມີນຜົນລ ກຂອງທ່ານ (ຖ້າວ່າເດັກມີພັນທະຜ ກພັນ) 

ຖ້າມັນບ ່ ດ າເນີນການປະເມີນຜົນຂອງລ ກທ່ານໃນສະພາບການເຫ ົ່ ານ້ີ. 
 

ຖ້າທ່ານປະຕິເສດທ່ີຈະຍິນຍອມຕ ່ ການປະເມີນຜົນຂອງລ ກທ່ານ, 

ທາງໂຮງຮຽນອາດຈະ, ແຕ່ບ ່ ຈ າເປັນຕ້ອງດ າເນີນ 

ການປະເມີນຜົນຂອງລ ກທ່ານໂດຍການນ າໃຊ້ການໄກ່ເກ່ຍ, 

ການຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການ, ກອງປະຊຸມແກ້ໄຂ, ແລະ 

ຂ້ັນຕອນການໄຕ່ສວນຂະບວນການຍຸຕິທ າຕາມລ າດັບ 
ເພ່ືອຍຸດຕິການປະຕິເສດການຍິນຍອມຂອງທ່ານການປະເມີນ 
ຜົນໃໝ່ຂອງລ ກທ່ານ. ເຊ່ັນດຽວກັບການປະເມີນຜົນເບ້ືອງຕ້ົນ, 

ໂຮງຮຽນຂອງທ່ານບ ່ ໄດ້ລະເມີດພັນທະຂອງຕົນພາຍໃຕ້ກົດໝາຍ IDEA 

ຖ້າມັນປະຕິເສດທ່ີຈະດ າເນີນການປະ ເມີນຜົນໃນລັກສະນະນ້ີ. 
 

ຖ້າພ ່ ແມ່ຂອງເດັກນ້ອຍຜ ້ ທ່ີໄດ້ຮັບການສຶກສາໃນເຮືອນ ຫ ື  
ຢ ່ ໃນໂຮງຮຽນເອກະຊົນໂດຍພ ່ ແມ່ຈ່າຍຄ່າໃຊ້ຈ່າຍຂອງຕົນເອງບ ່ ໄດ້ໃຫ້

ການຍິນຍອມ ສ າລັບການປະເມີນຜົນເບ້ືອງຕ້ົນ ຫ ື  
ການປະເມີນຄືນໃໝ່ ຫ ື  
ພ ່ ແມ່ບ ່ ຕອບສະໜອງຄ າຮ້ອງຂ ໃຫ້ການຍິນຍອມ, 

ໂຮງຮຽນອາດຈະບ ່ ໃຊ້ຂ້ັນຕອນການ ຍົກເລີກການຍິນຍອມຂອງ IDEA 

ທ່ີໄດ້ອະທິບາຍຂ້າງເທິງ. 

ເຂດການສຶກສາກ ່ ບ ່ ຈ າເປັນຕ້ອງພິຈາລະນາໃຫ້ລ ກຂອງທ່ານມີສິດໄດ້

ຮັບການບ ລິການທ່ີສະເໝີພາບ 
(ການບ ລິການທ່ີມີໃຫ້ສ າລັບເດັກພິການໃນໂຮງຮຽນເອກະຊົນຈ ານວນ

ໜ່ຶງ). 
 

ການຍິນຍອມຂອງທ່ານບ ່ ມີຄວາມຈ າເປັນກ່ອນທ່ີໂຮງຮຽນຈະທົບທວ

ນຂ ້ ມ ນທ່ີມີຢ ່ ເຊ່ິງເປັນສ່ວນໜ່ຶງຂອງການປະເມີນຜົນລ ກຂອງທ່ານ 
ຫ ື  ການປະເມີນຜົນຄືນໃໝ່ ຫ ື  ເຮັດການທົດສອບລ ກຂອງທ່ານ ຫ ື  
ດ າເນີນການປະເມີນຜົນແບບອ່ືນ ໃໆຫ້ເດັກທຸກຄົນ 
ເວ້ັນແຕ່ວ່າຈ າເປັນຕ້ອງມີການຍິນຍອມຂອງພ ່ ແມ່ສ າລັບເດັກທຸກ

ຄົນ. ໂຮງຮຽນບ ່ ສາມາດນ າໃຊ້ການປະຕິເສດຂອງທ່ານຕ ່ ກັບ 

ການບ ລິການ ຫ ື  ການເຄ່ືອນໄຫວຢ່າງໜ່ຶງເພ່ືອມາປະຕິ ເສດທ່ານ ຫ ື  
ລ ກຂອງທ່ານ ຈາກການໄດ້ຮັບການບ  ລິການ, ຜົນປະໂຫຍດ ຫ ື  

ການເຄ່ືອນໄຫວອ່ືນ .ໆ 

ການປະເມ ນຜົນດ້ານການສຶກສາເອກະລາດ 

ການປະເມີນການສຶກສາທ່ີເປັນເອກະລາດ (IEE) 

ແມ່ນການປະເມີນຜົນທ່ີປະຕິບັດໂດຍຜ ້ ທ່ີມີຄຸນວຸດທິທ່ີບ ່ ໄດ້ຈ້າງເຂ້ົ

າເຮັດວຽກໂດຍໂຮງຮຽນ. ທ່ານມີສິດທ່ີຈະໄດ້ຮັບ IEE 

ຂອງລ ກທ່ານຖ້າທ່ານບ ່ ເຫັນດີນ າການປະເມີນຜົນຂອງລ ກທ່ານທ່ີໂ

ຮງຮຽນຂອງທ່ານໄດ້ຮັບ. ເມ່ືອທ່ານຮ້ອງຂ ການປະເມີນ IEE, 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງໃຫ້ຂ ້ ມ ນກ່ຽວກັບເງ່ືອນໄຂການປະເມີນຜົນຂອງມັນ 
ແລະ ບ່ອນທ່ີຈະໄດ້ຮັບ IEE. 

IEE ທ ່ ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍສາທາລະນະ 

ຖ້າທ່ານບ ່ ເຫັນດີກັບການປະເມີນຜົນທ່ີໂຮງຮຽນຈັດໃຫ້, 

ທ່ານມີສິດທ່ີຈະຮ້ອງຂ  ໃຫ້ລ ກຂອງທ່ານໄດ້ຮັບ 
ການປະເມີນຜົນໂດຍບຸກຄົນທ່ີບ ່ ໄດ້ເຮັດວຽກໃຫ້ໂຮງຮຽນໂດຍ

ລັດຈ່າຍໃຫ້.  
 

ລັດຈ່າຍໃຫ້ ໝາຍຄວາມວ່າໂຮງຮຽນເປັນຜ ້ ຈ່າຍສ າ 
ລັບຄ່າທັງໝົດຂອງການປະເມີນຜົນ ຫ ື  ຮັບປະກັນ 
ວ່າການປະເມີນຜົນຖືກສະໜອງໃຫ້ໂດຍທ່ານບ ່ ໄດ້ 
ເສຍເງິນເລີຍ.  
 

ທ່ານຮ້ອງຂ ການປະເມີນ IEE ຂອງລ ກທ່ານເປັນຄ່າໃຊ້ 

ຈ່າຍສາທາລະນະ, ໂຮງຮຽນຂອງທ່ານຕ້ອງ, 

ໂດຍບ ່ ມີການເລ່ືອນເວລາທ່ີບ ່ ຈ າເປັນ, ຢ່າງໃດຢ່າງໜ່ຶງທັງ: (a) 

ຍ່ືນເລ່ືອງຮ້ອງຮຽນຕາມຂະບວນການເພ່ືອໃຫ້ມີການພິຈາລະນາຄະດີ 
ເພ່ືອສະແດງການປະເມີນລ ກຂອງທ່ານເໝາະ ສົມ ຫືຼ (b) ຈັດໃຫ້ມີ IEE 

ເປັນຄ່າໃຊ້ຈ່າຍສາທາລະນະ, 

ເວ້ັນແຕ່ໂຮງຮຽນຈະສະແດງໃຫ້ເຫັນໃນການພິຈາລະນາຄະດີວ່າ 
ການປະເມີນລ ກຂອງທ່ານທ່ີທ່ານໄດ້ຮັບນ້ັນບ ່ ເປັນໄປ 
ຕາມເກນຂອງໂຮງຮຽນ. 

ທ່ານມີສິດໄດ້ຮັບ IEE ເປັນຄ່າໃຊ້ຈ່າຍສາທາລະນະພຽງ 

ຄ້ັງດຽວໃນແຕ່ລະຄ້ັງທ່ີໂຮງຮຽນດ າເນີນການປະເມີນຜົນທ່ີ 
ທ່ານບ ່ ເຫັນດີນ າ. 

ຖ້າທ່ານຮ້ອງຂ ໃຫ້ປະເມີນ IEE ຂອງລ ກທ່ານ, 

ໂຮງຮຽນອາດຈະຖາມວ່າເປັນຫຍັງທ່ານຈ່ຶງຄັດຄ້ານການປະເມີນຜົນ

ຂອງລ ກທ່ານທ່ີໄດ້ຮັບຈາກໂຮງຮຽນຂອງທ່ານ. ເຖິງຢ່າງໃດກ ຕາມ, 

ໂຮງຮຽນຂອງທ່ານອາດຈະບ ່ ຕ້ອງການຄ າອະທິບາຍ ແລະ 
ບ ່ ຄວນຊັກຊ້າຢ່າງບ ່ ສົມເຫດສົມຜົນບ ່ ວ່າຈະໃຫ້ການປະເມີນ IEE 

ຂອງລ ກທ່ານເປັນລາຍ ຈ່າຍສາທາລະນະ ຫ ື  
ຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການ 



   
 

ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ  

ໜ່ວຍງານດ້ານການສຶກສາແຫ່ງລັດເທັກຊາສ (TEA)│ ພະແນກການສຶກສາພິເສດ 
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ເພ່ືອຮ້ອງຂ ການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການເພ່ືອປ້ອງກັນການປະເມີນ

ຜົນຂອງໂຮງຮຽນຂອງລ ກທ່ານ. 

ເກນຂອງ IEE 

ຖ້າ IEE ແມ່ນລັດເປັນຜ ້ ຈ່າຍໃຫ້, ເກນທ່ີຈະໄດ້ຮັບການ ປະເມີນຜົນ, 

ລວມທັງສະຖານທ່ີຂອງການປະເມີນຜົນ ແລະ 
ຄຸນນະວຸດຂອງຜ ້ ທົດສອບ, 

ຈະຕ້ອງເປັນເກນດຽວກັນທ່ີໂຮງຮຽນນ າໃຊ້ຕອນທ່ີລິເລ່ີມການປະເມີ

ນຜົນເທ່ົາທ່ີເກນເຫ ົ່ ານ້ັນສອດຄ່ອງກັບສິດທິຂອງທ່ານຕ ່  IEE. ຍົກເວ້ັນ 

ສ າລັບເກນກ່ອນໜ້າ, ໂຮງຮຽນບ ່ ສາມາດວາງເງ່ືອນໄຂ ຫ ື  

ລ າດັບເວລາທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບການໄດ້ຮັບ IEE ໂດຍລັດ ຈ່າຍໃຫ້. 

ຄ າຕັດສິນຂອງພະນັກງານໄຕ່ສວນ  

ຖ້າໂຮງຮຽນຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການເພ່ືອຮ້ອງຂ ການໄຕ່

ສວນຕາມຂະບວນການ ແລະ ພະນັກງານພິຈາລະນາຕັດສິນວ່າການ
ປະເມີນຜົນຂອງໂຮງຮຽນແມ່ນເໝາະສົມ ຫ ື  ວ່າ IEE ທ່ີທ່ານໄດ້ຮັບບ ່ ໄດ້

ມາດຕະຖານ IEE ຂອງໂຮງຮຽນ, ໂຮງຮຽນບ ່ ຕ້ອງຈ່າຍຄ່າ IEE. 

IEE ທ ່ ຈ່າຍດ້ວຍຕົນເອງ  

ທ່ານມີສິດສະເໝີທ່ີຈະໄດ້ຮັບ IEE ທ່ີຈ່າຍຄ່າດ້ວຍຕົວ ທ່ານເອງ. 

ບ ່ ວ່າໃຜເປັນຜ ້ ຈ່າຍກ ຕາມ, ໂຮງຮຽນຈະຕ້ອງ ພິຈາລະນາ IEE 

ເຂ້ົາໃນການຕັດສິນໃຈທຸກຄ້ັງກ່ຽວກັບ ການສະໜອງ FAPE 

ໃຫ້ແກ່ລ ກຂອງທ່ານຖ້າ IEE ນ້ັນ ຜ່ານເກນຂອງໂຮງຮຽນ. ທ່ານຍັງອາດ

ຈະຍ່ືນສະເໜີ IEE 

ເປັນຫ ັ ກຖານໃນຂະບວນການໄຕ່ສວນຕາມກົດໝາຍໄດ້. 

IEE ທ ່ ສ່ັງໂດຍພະນັກງານໄຕ່ສວນ  

ຖ້າພະນັກງານໄຕ່ສວນສ່ັງໃຫ້ IEE 

ເປັນສ່ວນໜ່ຶງຂອງຂະບວນການໄຕ່ສວນຕາມກົດໝາຍ, 

ໂຮງຮຽນ ຕ້ອງຈ່າຍຄ່າດ່ັງກ່າວ. 

 

ລະບຽບຂ້ັນຕອນເມ່ືອມ ການໃສ່ລະບຽບວິໄນເດັກພິການ 

ສິດອ ານາດຂອງພະນັກງານໃນໂຮງຮຽນ 

ການກ ານົດກ ລະນ  ຕ ່  ກ າລະນ  

ບຸກຄະລາກອນຂອງໂຮງຮຽນອາດຈະພິຈາລະນາສະຖາ 
ນະການທ່ີເປັນເອກະລັກໃນແຕ່ລະກ ລະນີເມ່ືອກ ານົດວ່າ 
ການປ່ຽນບ່ອນຮຽນ, ເຮັດຕາມຂ ້ ກ ານົດດ່ັງຕ ່ ໄປນ້ີກ່ຽວ 

ຂ້ອງກັບລະບຽບວິໄນ, 

ແມ່ນເໝາະສົມສ າລັບເດັກພິການທ່ີລະເມີດກົດໃນໂຮງຮຽນຂອງການ

ປະພຶດຂອງນັກຮຽນ. 

 

ທ່ົວໄປ 

ໃນຂອບເຂດທ່ີພວກເຂົາຍັງດ າເນີນການດ່ັງກ່າວ ສ າລັບ 
ເດັກນ້ອຍທ່ີບ ່ ມີຄວາມພິການ, ພະນັກງານຂອງໂຮງຮຽນ 

ອາດຈະເອົາເດັກພິການທ່ີລະເມີດກົດລະບຽບການປະພຶດ 
ຂອງນັກຮຽນຈາກສະຖານທ່ີຂອງລາວໃນປະຈຸບັນ ໄປສ ່ 
ສະຖານທ່ີການສຶກສາທາງເລືອກຊ່ົວຄາວທ່ີເໝາະສົມ (IAES), 

ສະຖານທ່ີອ່ືນ ຫ ື  ໂຈະ, ບ ່ ເກີນ 10 ວັນຕິດຕ ່ ກັນ. 

ພະນັກງານຂອງໂຮງຮຽນຍັງອາດຈະບັງຄັບການຍົກ ຍ້າຍ 
ເພ່ີມເຕີມຂອງເດັກນ້ອຍບ ່ ເກີນ 10 ວັນເຂ້ົາຮຽນຕິດຕ ່ ກັນ 

ໃນປີຮຽນດຽວກັນສ າລັບເຫດການທ່ີບ ່ ຖືກຕ້ອງຂອງການປະພຶດຜິ

ດທ່ີແຍກຈາກກັນ, ຕາບໃດທ່ີການໂຍກຍ້າຍເຫ ົ່ ານ້ັນ 

ບ ່ ໄດ້ປະກອບມີການປ່ຽນແປງການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນ 
(ເບ່ິງຫົວຂ ້ ການປ່ຽນແປງຂອງສະຖານທ່ີ ຍ້ອນວ່າ 

ການໂຍກຍ້າຍວິໄນສ າລັບຄ ານິຍາມ). 

ເມ່ືອເດັກພິການໄດ້ຖືກໂຍກຍ້າຍອອກຈາກບ່ອນຢ ່ອາໄສຂອງລາວລ

ວມທັງໝົດ 10 ວັນ ເຂ້ົາຮຽນໃນປີຮຽນດຽວກັນ, 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງໃຫ້ບ ລິການໃນ ຂອບເຂດທ່ີຕ້ອງການ 
ຢ ່ພາຍໃຕ້ການບ ລິການຫົວຂ ້ ຍ່ອຍ, 

ໃນລະຫວ່າງວັນຕ ່ ມາຂອງການໂຍກຍ້າຍໃນສົກຮຽນນ້ັນ. 
 

ອ ານາດເພ ່ ມເຕ ມ 

ຖ້າພຶດຕິກ າທ່ີລະເມີດຂ ້ ກ ານົດການປະພຶດຂອງນັກຮຽນບ ່  
ແມ່ນການ ສະແດງອອກເຖິງຄວາມພິການຂອງເດັກ ແລະ 
ການປ່ຽນແປງລະບຽບວິໄນຂອງການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນເກີນ 10 

ວັນເຂ້ົາຮຽນ, 

ພະນັກງານໂຮງຮຽນອາດຈະນ າໃຊ້ລະບຽບວິໄນຕ ່ ເດັກພິການນ້ັນໃນລັ

ກສະນະດຽວກັນ ແລະ ໄລຍະເວລາດຽວກັນກັບເດັກທ່ີບ ່ ພິການ, 

ຍົກເວ້ັນວ່າໂຮງຮຽນຕ້ອງໃຫ້ການບ ລິການແກ່ເດັກຜ ້ ນ້ັນຕາມທ່ີໄດ້

ອະທິບາຍໄວ້ຂ້າງລຸ່ມນ້ີພາຍໃຕ້ການບ ລິການ. ຄະນະກ າມະການ ARD 

ຂອງເດັກກ ານົດ IAES ສ າລັບການບ ລິການດ່ັງກ່າວ. 
 

ການບ ລິການ  

ເຂດການສຶກສາບ ່ ໄດ້ໃຫ້ການບ ລິການແກ່ເດັກພິການ ຫ ື  
ເດັກທ່ີບ ່ ພິການເຊ່ິງໄດ້ຖືກຍ້າຍອອກຈາກບ່ອນຢ ່ຂອງລາວໃນປະຈຸບັ

ນເປັນເວລາ 10 ວັນ ຫ ື  ໜ້ອຍກວ່າໃນສົກຮຽນນ້ັນ. 
 

ເດັກພິການຜ ້ ທ່ີຖືກຍ້າຍອອກຈາກບ່ອນຢ ່ຂອງເດັກໃນປະຈຸບັນຫ າ

ຍກວ່າ 10 ວັນເຂ້ົາໂຮງຮຽນ ແລະ 

ພຶດຕິກ າບ ່ ແມ່ນການສະແດງອອກເຖິງຄວາມພິການຂອງເດັກ ຫ ື  
ຜ ້ ທ່ີຖືກໂຍກຍ້າຍອອກພາຍໃຕ້ສະຖານະການພິເສດຕ້ອງ: 



   
 

ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ  

ໜ່ວຍງານດ້ານການສຶກສາແຫ່ງລັດເທັກຊາສ (TEA)│ ພະແນກການສຶກສາພິເສດ 
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▪ ສືບຕ ່ ໄດ້ຮັບການບ ລິການດ້ານການສຶກສາ (ມີ FAPE), 

ເພ່ືອເຮັດໃຫ້ເດັກສາມາດສືບຕ ່ ເຂ້ົາ 
ຮ່ວມໃນຫ ັ ກສ ດການສຶກສາທ່ົວໄປ, ເຖິງແມ່ນວ່າ 

ໃນສະຖານທ່ີອ່ືນ (ນ້ັນອາດຈະແມ່ນ IAES), ແລະ 

ກ້າວໄປສ ່ການບັນລຸເປ້ົາໝາຍທ່ີໄດ້ວາງ ໄວ້ໃນ IEP ຂອງເດັກ 

ແລະ  
▪ ຕາມຄວາມເໝາະສົມ, ໄດ້ຮັບການປະເມີນພຶດຕິ 

ກ າທ່ີເປັນປະໂຫຍດ ແລະ ການບ ລິການແຊກ 
ແຊງດ້ານພຶດຕິກ າ ແລະ ການດັດແກ້ການປະ ພຶດ, 

ເຊ່ິງຖືກອອກແບບມາເພ່ືອແກ້ໄຂການລະ 
ເມີດພຶດຕິກ າເພ່ືອບ ່ ໃຫ້ມັນເກີດຂ້ືນອີກ. 

 

ຫ ັ ງຈາກເດັກພິການໄດ້ຖືກໂຍກຍ້າຍອອກຈາກບ່ອນທ່ີລາວຢ ່ ໃນປະຈຸ

ບັນເປັນເວລາ 10 ວັນໃນໂຮງຮຽນໃນສົກຮຽນດຽວກັນ ແລະ 

ຖ້າວ່າການໂຍກຍ້າຍໃນປະຈຸບັນແມ່ນ 10 ວັນເຂ້ົາຮຽນຕິດຕ ່ ກັນ ຫ ື  

ໜ້ອຍກວ່າ ແລະ ຖ້າການໂຍກຍ້າຍບ ່ ແມ່ນການປ່ຽນແປງບ່ອນຮຽນ 
(ເບ່ິງຄ ານິຍາມຂ້າງລຸ່ມນ້ີ), ຫ ັ ງຈາກນ້ັນພະນັກງານໂຮງຮຽນ, 

ໃນການປຶກສາກັບຄ ຂອງເດັກຢ່າງໜ້ອຍໜ່ຶງຄົນ, 

ກ ານົດຂອບເຂດການບ ລິການທ່ີຈ າເປັນເພ່ືອໃຫ້ເດັກສາມາດສືບຕ ່ ເ

ຂ້ົາຮ່ວມໃນຫ ັ ກສ ດການສຶກສາທ່ົວໄປ, ເຖິງແມ່ນວ່າຈະຢ ່ ບ່ອນອ່ືນ 

ແລະ ກ້າວໄປສ ່ການບັນລຸເປ້ົາໝາຍທ່ີໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນ IEP ຂອງ ເດັກ. 
 

ຖ້າການໂຍກຍ້າຍແມ່ນການປ່ຽນແປງການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນ, 

ຄະນະກ າມະການ ARD 

ຂອງເດັກກ ານົດການບ ລິການທ່ີເໝາະສມເພ່ືອຊ່ວຍໃຫ້ເດັກສືບຕ ່ ເຂ້ົ

າຮ່ວມຫ ັ ກສ ດການສຶກສາທ່ົວໄປ, ເຖິງແມ່ນວ່າໃນສະຖານທ່ີອ່ືນ 

(ນ້ັນອາດເປັນ IAES) ແລະ ກ້າວໄປສ ່ການບັນລຸເປ້ົາໝາຍກ ານົດໄວ້ໃນ 

IEP ຂອງເດັກ. 

ການກ ານົດການສະແດງອອກ 

ພາຍໃນ 10 ວັນເຂ້ົາໂຮງຮຽນຂອງການຕັດສິນໃຈໃດ  ໆ

ທ່ີຈະປ່ຽນການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນຂອງເດັກພິການ 
ຍ້ອນການລະເມີດຂ ້ ກ ານົດການປະພຶດຂອງນັກຮຽນ 
(ຍົກເວ້ັນການໂຍກຍ້າຍທ່ີກ ານົດເປັນເວລາ 10 

ວັນເຂ້ົາໂຮງຮຽນຕິດຕ ່ ກັນ ຫ ື  ໜ້ອຍກວ່າ ແລະ 
ບ ່ ແມ່ນການປ່ຽນແປງການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນ), ໂຮງຮຽນ, ທ່ານ ແລະ 

ສະມາຊິກທ່ີກ່ຽວຂ້ອງຂອງຄະນະກ າມະການ ARD (ຕາມທ່ີທ່ານກ ານົດ 

ແລະ ໂຮງຮຽນ) ຕ້ອງກວດເບ່ິງທຸກຂ ້ ມ ນທ່ີກ່ຽວຂ້ອງໃນເອກະ 

ສານຂອງນັກຮຽນ, ລວມທັງ IEP ຂອງເດັກ, ການສັງເກດຄ  ແລະ 

ຂ ້ ມ ນທ່ີກ່ຽວຂ້ອງທ່ີທ່ານໃຫ້ເພ່ືອກ ານົດ: 

▪ ຖ້າການປະພຶດທ່ີມີຄ າຖາມເກີດມາຈາກ ຫ ື  ມີ 
ຄວາມສ າພັນໂດຍກົງ ແລະ ສ າຄັນຕ ່ ຄວາມພິ 
ການຂອງເດັກ ຫ ື  

▪ ຖ້າການປະພຶດທ່ີສົງໄສເປັນຜົນໂດຍກົງຂອງໂຮງຮຽນທ່ີບ ່

ປະຕິບັດແຜນ IEP ຂອງເດັກ.  
 

ຖ້າໂຮງຮຽນ, ທ່ານ ແລະ ສະມາຊິກທ່ີກ່ຽວຂ້ອງຂອງຄະ ນະກ າມະການ 

ARD ກ ານົດວ່າເງ່ືອນໄຂດ່ັງກ່າວ ໄດ້ ຖືກຕອບສະໜອງ, 

ການປະພຶດດ່ັງກ່າວຕ້ອງໄດ້ຖືກກ າ 
ນົດວ່າເປັນການສະແດງອອກເຖິງຄວາມພິການຂອງເດັກ.  
 

ຖ້າວ່າໂຮງຮຽນ, ທ່ານ ແລະ ສະມາຊິກທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ 

ຂອງຄະນະກ າມະການ ARD ຂອງເດັກກ ານົດວ່າການ 

ປະພຶດທ່ີເປັນຄ າຖາມແມ່ນຜົນໄດ້ຮັບໂດຍກົງຂອງໂຮງຮຽນທ່ີບ ່ ປະ

ຕິບັດແຜນ IEP, ໂຮງຮຽນຕ້ອງໄດ້ດ າເນີນ 

ການທັນທີເພ່ືອແກ້ໄຂຂ ້ ບົກຜ່ອງເຫ ົ່ ານ້ັນ. ການກ ານົດວ່າ 

ພຶດຕິກ າແມ່ນການສະແດງອອກຂອງຄວາມພິການຂອງ ເດັກ. 

ການພິຈາລະນາວ່າ ການປະພຶດເປັນການສະແດງອອກເຖິງ
ຄວາມພິການຂອງເດັກ 

ຖ້າໂຮງຮຽນ, ທ່ານ ແລະ ສະມາຊິກທ່ີກ່ຽວຂ້ອງຂອງ ຄະນະກ າມະການ 

ARD ຕັດສິນວ່າການປະພຶດດ່ັງກ່າວ 

ແມ່ນການສະແດງອອກຂອງຄວາມພິການຂອງເດັກ, ຄະ 

ນະກ າມະການ ARD ຕ້ອງ: 

▪ ດ າເນີນການປະເມີນພຶດຕິກ າການເຮັດວຽກ, 

ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າໂຮງຮຽນໄດ້ດ າເນີນການປະເມີນພຶດຕິ

ກ າການເຮັດວຽກກ່ອນພຶດຕິກ າທ່ີເຮັດໃຫ້ມີການປ່ຽນແ

ປງບ່ອນຮຽນ ແລະ ປະຕິບັດແຜນ 
ການແຊກແຊງພຶດຕິກ າສ າລັບເດັກ ຫ ື  

▪ ຖ້າແຜນການແຊກແຊງທາງດ້ານພຶດຕິກ າໄດ້ຖືກພັດທະ

ນາມາແລ້ວ, ທົບທວນແຜນການແຊກ ແຊງພຶດຕິກ າ 

ແລະ ດັດແປງມັນ, ຕາມຄວາມ ຈ າເປັນ, 

ເພ່ືອແກ້ໄຂພຶດຕິກ າ. 

ຍົກເວ້ັນດ່ັງທ່ີໄດ້ອະທິບາຍໄວ້ຂ້າງລຸ່ມນ້ີ ພາຍໃຕ້ພາກ 
ສ່ວນສະພາບການພິເສດ, ໂຮງຮຽນຕ້ອງສ່ົງລ ກທ່ານໄປ 

ບ່ອນທ່ີລ ກຂອງທ່ານຖືກຍ້າຍອອກ, ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າທ່ານ ແລະ 

ເຂດການສຶກສາຕົກລົງເຫັນດີກັບການປ່ຽນບ່ອນຮຽນ 
ທ່ີເປັນສ່ວນໜ່ຶງຂອງແຜນດັດແກ້ການປະພຶດ. 

ບັນດາສະພາບການພິເສດ  

ບ ່ ວ່າພຶດຕິກ າດ່ັງກ່າວແມ່ນການສະແດງອອກເຖິງຄວາມພິການຂອ

ງລ ກທ່ານແນວໃດກ ່ ຕາມ, ພະນັກງານຂອງໂຮງຮຽນ 

ອາດຈະເອົານັກຮຽນໄປທ່ີ IAES (ຖືກກ ານົດໂດຍຄະນະກ າມະການ ARD 

ຂອງເດັກ) ບ ່ ເກີນ 45 ວັນເຂ້ົາຮຽນ, ຖ້າລ ກຂອງທ່ານ:  

▪ ປະກອບອາວຸດ (ເບ່ິງຄ ານິຍາມລຸ່ມນ້ີ) ໄປໂຮງຮຽນ ຫລື 

ມີອາວຸດຢ ່ໃນໂຮງຮຽນ, ໃນສະຖານທ່ີໂຮງ ຮຽນ ຫ ື  



   
 

ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ  

ໜ່ວຍງານດ້ານການສຶກສາແຫ່ງລັດເທັກຊາສ (TEA)│ ພະແນກການສຶກສາພິເສດ 
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ຢ ່ ໃນສະຖານທ່ີເຮັດວຽກຂອງໂຮງຮຽນ 
ພາຍໃຕ້ອ ານາດຕັດສິນຂອງ TEA ຫ ື ໂຮງຮຽນ; 

▪ ໂດຍທ່ີຮ ້ຢ່າງແນ່ນອນວ່າມີ ຫ ື  ນ າໃຊ້ຢາທ່ີຜິດກົດໝາຍ 
(ເບ່ິງຄ ານິຍາມຂ້າງລຸ່ມນ້ີ) ຫ ື  ຂາຍ ຫ ື  

ຊັກຊວນການຂາຍສານຄວບຄຸມ, (ເບ່ິງຄ ານິຍາມຂ້າງລຸ່ມນ້ີ), 

ໃນຂະນະທ່ີຢ ່ ໃນໂຮງຮຽນ, ໃນສະຖານທ່ີໂຮງຮຽນ ຫ ື  

ໃນໜ້າທ່ີຂອງໂຮງຮຽນພາຍ ໃຕ້ອ ານາດຕັດສິນຂອງ TEA ຫ ື  

ໂຮງຮຽນ ຫ ື  
▪ ໄດ້ທ າຮ້າຍຮ່າງກາຍທ່ີຮຸນແຮງ (ເບ່ິງຄ ານິຍາມ ຂ້າງລຸ່ມນ້ີ) 

ຕ ່ ບຸກຄົນອ່ືນໃນຂະນະທ່ີຢ ່ ໃນໂຮງຮຽນ, 

ໃນສະຖານທ່ີໂຮງຮຽນ ຫ ື  ໃນໜ້າທ່ີຂອງໂຮງຮຽນ 
ທ່ີຢ ່ພາຍໃຕ້ອ ານາດຕັດສິນຂອງ TEA ຫ ື  ໂຮງຮຽນ. 

ຄ ານິຍາມ 

ສານຄວບຄຸມ ໝາຍເຖິງຢາເສບຕິດ ຫ ື  ສານເສບຕິດ ອ່ືນ  ໆ
ທ່ີຖືກລະບຸໃນຕາຕະລາງ I, II, III, IV, ຫ ື  V ໃນຂ ້  202 (c) 

ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍສານຄວບຄຸມ (21 U.S.C. 812 (c)). 
 

ຢາທ່ີຜິດກົດໝາຍ ໝາຍເຖິງ ສານເສບຕິດທ່ີຄວບຄຸມແຕ່ບ ່ ໄດ້ 
ລວມເອົາສານຄວບຄຸມທ່ີຖືກຄອບຄອງ ຫ ື  ນ າໃຊ້ຢ່າງ 
ຖືກຕ້ອງພາຍໃຕ້ການຄວບຄຸມຂອງຜ ້ ຊ່ຽວຊານດ້ານສຸຂະພາບທ່ີໄດ້ຮັ

ບອະນຸຍາດ ຫ ື  ທ່ີຖືກຄອບຄອງ ຫ ື  
ນ າໃຊ້ຢ່າງຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍພາຍໃຕ້ອ ານາດການປົກຄອງອ່ືນໆ

ພາຍໃຕ້ກົດໝາຍນ້ັນ ຫ ື  ພາຍໃຕ້ການກ ານົດອ່ືນ  ໆ
ຂອງກົດໝາຍລັດຖະບານກາງ. 
 

ການບາດເຈັບທາງຮ່າງກາຍທ່ີຮ້າຍແຮງ ມີຄວາມໝາຍໃຫ້ຄ າວ່າ 
ການບາດເຈັບທາງຮ່າງກາຍທ່ີຮ້າຍແຮງພາຍໃຕ້ ວັກ (3) 

ຂອງພາກຍ່ອຍ (h) ຂອງພາກ 1365 ຂອງຫົວຂ ້  18, 

ຂ ້ ກ ານົດຂອງສະຫະລັດອາເມລິກາ. 
 

ອາວຸດ ໝາຍເຖິງ ອາວຸດທ່ີເປັນອັນຕະລາຍ ພາຍໃຕ້ວັກ (2) 

ຂອງຫົວຂ ້ ຍ່ອຍທ າອິດ (g) ຂອງພາກ 930 ຂອງຫົວຂ ້ ທີ 18, 

ຂ ້ ກ ານົດຂອງສະຫະລັດອາເມລິກາ. 
 

ແຈ້ງການ 

ໃນວັນທີທ່ີມັນເຮັດໃຫ້ການຕັດສິນໃຈໃນການໂຍກຍ້າຍທ່ີ 
ເປັນການປ່ຽນແປງການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນຂອງລ ກທ່ານຍ້ອນ 
ການລະເມີດຂ ້ ກ ານົດການປະພຶດຂອງນັກຮຽນ, ໂຮງຮຽນ 

ເຂດຕ້ອງແຈ້ງໃຫ້ທ່ານຊາບກ່ຽວກັບການຕັດສິນໃຈນ້ັນ ແລະ 
ໃຫ້ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງຄຸ້ມຄອງໃຫ້ທ່ານ. 
 

ການປ່ຽນແປງສະຖານທ ່ ເນ່ືອງຈາກການໂຍກຍ້າຍທາງ

ວິໄນ 

ການໂຍກຍ້າຍລ ກຂອງທ່ານທ່ີມີຄວາມພິການອອກຈາກການເຂ້ົາຮຽ

ນໃນປະຈຸບັນຂອງລ ກທ່ານແມ່ນການປ່ຽນບ່ອນຮຽນຖ້າ:  

▪ ການໂຍກຍ້າຍແມ່ນແກ່ຍາວກວ່າ 10 ວັນເຂ້ົາ 

ຮຽນຕິດຕ ່ ກັນ ຫ ື   
▪ ລ ກຂອງທ່ານໄດ້ຖືກໂຍກຍ້າຍອອກຫ າຍໆຊຸດທ່ີ 

ປະກອບເປັນແບບຢ່າງເພາະວ່າ:  

o ໄລຍະການໂຍກຍ້າຍລວມທັງໝົດຫ າຍກ່ວາ 10 

ວັນເຂ້ົາຮຽນໃນສົກຮຽນ;  

o ພຶດຕິກ າຂອງລ ກທ່ານມີຄວາມຄ້າຍຄືກັນກັບ

ພຶດຕິກ າຂອງເດັກໃນເຫດການທ່ີເກີດຂ້ຶນກ່ອ

ນໜ້ານ້ີ 
ເຊ່ິງເປັນຜົນມາຈາກການໂຍກຍ້າຍຫ າຍໆຄ້ັງ 
ແລະ 

o ມີປັດໃຈເພ່ີມເຕີມດ່ັງກ່າວເປັນໄລຍະເວລາຂອ

ງການໂຍກຍ້າຍແຕ່ລະຄ້ັງ, 

ຈ ານວນເວລາທັງໝົດ 
ຂອງລ ກທ່ານໄດ້ຖືກຍ້າຍອອກ ແລະ 
ຄວາມໃກ້ຄຽງຂອງການໂຍກຍ້າຍຕ ່ ກັນ ແລະ 
ກັນ. 
 

ບ ່ ວ່າຮ ບແບບຂອງການໂຍກຍ້າຍແມ່ນປະກອບມີການປ່ຽນແປງກາ

ນບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນໄດ້ຖືກກ ານົດບົນພ້ືນຖານກ ລະນີ-ຕ ່ -

ກ ລະນີໂດຍໂຮງຮຽນ ແລະ ຖ້າມີການທ້າທາຍ, ແມ່ນ 

ຂ້ຶນກັບການທົບທວນຄືນຜ່ານຂະບວນການທ່ີກ ານົດ ແລະ 
ການດ າເນີນຄະດີຕາມກົດໝາຍ. 

ການກ ານົດທ ່ ຕ້ັງ 

ຄະນະກ າມະການ ARD ກ ານົດ IAES ສ າລັບການ 

ໂຍກຍ້າຍທ່ີເປັນການປ່ຽນແປງການຈັດຕ າແໜ່ງ ແລະ 
ການໂຍກຍ້າຍໃນພາກສ່ວນເພ່ີມເຕີມຂອງອົງການປົກ ຄອງ ແລະ 
ສະຖານະການພິເສດ. 

ການອຸທອນ 

ທ່ົວໄປ 

ທ່ານສາມາດຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການທ່ີໄດ້ກ ານົດເພ່ືອຮ້ອ

ງຂ ການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການຖ້າທ່ານບ ່ ເຫັນດີນ າ:  

▪ ການຕັດສິນໃຈໃດໆກ່ຽວກັບການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນພາຍໃຕ້

ຂ ້  ກ ານົດດ້ານລະບຽບວິໄນເຫ ົ່ ານ້ີ ຫ ື  
▪ ການກ ານົດການສະແດງອອກທ່ີໄດ້ອະທິບາຍ ຂ້າງເທິງ. 

 



   
 

ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ  

ໜ່ວຍງານດ້ານການສຶກສາແຫ່ງລັດເທັກຊາສ (TEA)│ ພະແນກການສຶກສາພິເສດ 
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ທາງໂຮງຮຽນສາມາດຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການທ່ີກ ານົດ 
ເພ່ືອຮ້ອງຂ ການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ ຖ້າ 
ຫາກເຊ່ືອວ່າການຮັກສາການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນຂອງລ ກທ່ານ 
ໃນປະຈຸບັນອາດຈະເປັນຜົນກະທົບຕ ່ ລ ກທ່ານ ຫ ື  ຄົນ ອ່ືນ. 
 

ເຈ້ົາໜ້າທ ່ ໃນການໄຕ່ສວນຄະດ ທ ່ ມ ອ ານາດ  

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີພິຈາລະນາຄະດີທ່ີຕອບສະໜອງຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການ

ທ່ີໄດ້ອະທິບາຍໄວ້ໃນພາກກ່ຽວກັບຂ້ັນຕອນການດ າເນີນຄະດີຕາມຂ້ັນ

ຕອນຂ້າງລຸ່ມນ້ີຕ້ອງດ າເນີນການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ ແລະ 
ຕັດສິນໃຈ. ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄຕ່ສວນອາດຈະ: 

▪ ສ່ົງຄືນລ ກຂອງທ່ານທ່ີມີຄວາມພິການໄປທ່ີບ່ອນທ່ີລ ກຂອ

ງທ່ານຖືກຍ້າຍອອກ 
ຖ້າເຈ້ົາໜ້າທ່ີພິຈາລະນາຕັດສິນວ່າການໂຍກຍ້າຍແມ່ນກາ

ນລະເມີດຂ ້ ກ ານົດທ່ີອະທິບາຍພາຍໃຕ້ຫົວຂ ້ ອ ານາດການປົ

ກຄອງຂອງພະນັກງານໂຮງຮຽ ຫ ື  
ວ່າພຶດຕິກ າຂອງລ ກທ່ານແມ່ນການສະແດງອອກຂອງຄວ

າມພິການຂອງລ ກທ່ານ ຫ ື   
▪ ສ່ັງການປ່ຽນບ່ອນຮຽນຂອງລ ກທ່ານທ່ີມີຄວາມພິການໃຫ້ເ

ປັນ IAES ທ່ີເໝາະສົມບ ່ ເກີນ 45 

ວັນເຂ້ົາຮຽນຖ້າເຈ້ົາໜ້າທ່ີພິຈາລະນາຕັດສິນວ່າ 
ການຮັກສາການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນຂອງລ ກທ່ານໃນປັດຈຸບັນແ

ມ່ນມີຜົນກະທົບຕ ່ ລ ກທ່ານ ຫ ື  ຄົນອ່ືນ. 

ຂ້ັນຕອນການໄຕ່ສວນເຫ ົ່ ານ້ີອາດຈະຖືກເຮັດຊ ້ າອີກ, 

ຖ້າວ່າໂຮງຮຽນເຊ່ືອວ່າການສ່ົງລ ກຂອງທ່ານໄປຢ ່ ບ່ອນເດີມແມ່ນຈະມີ

ຜົນກະທົບຕ ່ ລ ກທ່ານ ຫ ື  ຄົນອ່ືນ. 
 

ເມ່ືອໃດກ ຕາມທ່ີທ່ານ ຫ ື  ໂຮງຮຽນຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະ 
ບວນການເພ່ືອຮ້ອງຂ ການໄຕ່ສວນດ່ັງກ່າວ, ຕ້ອງມີການພິ 

ຈາລະນາຄະດີທ່ີສອດຄ່ອງກັບຂ ້ ກ ານົດທ່ີໄດ້ອະທິບາຍໄວ້ 
ໃນພາກກ່ຽວກັບຂ້ັນຕອນການດ າເນີນຄະດີຕາມຂ ້ ກ ານົດ ຂ້າງລຸ່ມນ້ີ, 

ຍົກເວ້ັນດ່ັງຕ ່ ໄປນ້ີ: 

▪ TEA ຫ ື  

ໂຮງຮຽນຕ້ອງໄດ້ຈັດແຈງໃຫ້ມີການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນກ

ານຢ່າງວ່ອງໄວ, ເຊ່ິງຈະຕ້ອງເກີດຂ້ຶນພາຍໃນ 20 ວັນເຂ້ົາຮຽນ 

ນັບແຕ່ວັນທ່ີໄດ້ມີການຮ້ອງຂ ການໄຕ່ສວນ ແລະ 
ຕ້ອງມີການຕັດສິນພາຍໃນ 10 ວັນເຂ້ົາຮຽນຫ ັ ງ 

ຈາກໄດ້ຮັບການໄຕ່ສວນ. 

▪ ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າທ່ານ ແລະ ໂຮງຮຽນຈະເຫັນດີ 
ເປັນລາຍລັກອັກສອນເພ່ືອຍົກເວ້ັນການປະຊຸມ ຫ ື  
ເຫັນດີນ າໃຊ້ການໄກ່ເກ່ຍ, 

ການປະຊຸມການແກ້ໄຂຕ້ອງມີຂ້ືນພາຍໃນເຈັດວັນຕາມເວ

ລາປະຕິທິນ 
ນັບຈາກໄດ້ຮັບແຈ້ງການຂອງການຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນກ

ານ. ການໄຕ່ສວນສາມາດດ າເນີນການໄດ້ 

ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າບັນຫາດ່ັງກ່າວໄດ້ຖືກແກ້ໄຂ 
ເພ່ືອຄວາມພ ໃຈຂອງທັງສອງຝ່າຍພາຍໃນ 15 

ວັນຕາມເວລາປະຕິທິນນັບແຕ່ໄດ້ຮັບຄ າຮ້ອງທຸກ 
ຕາມຂະບວນການ 

▪ ລັດໃດໜ່ຶງອາດຈະສ້າງກົດລະບຽບດ້ານວິທີການທ່ີແຕກ

ຕ່າງກັນສ າລັບການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນ 
ການຢ່າງໄວວາກ່ວາມັນໄດ້ສ້າງຕ້ັງຂ້ຶນສ າລັບການໄຕ່ສວນ

ຕາມຂະບວນການອ່ືນ ,ໆ ແຕ່ຍົກເວ້ັນ ເວລາກ ານົດ, 

ກົດລະບຽບເຫ ົ່ ານ້ັນ 
ຕ້ອງສອດຄ່ອງກັບກົດລະບຽບໃນເອກະສານນ້ີກ່ຽວກັບກາ

ນໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ. 
 

ທ່ານ ຫ ື  
ໂຮງຮຽນສາມາດອຸທອນຄ າຕັດສິນດ່ັງກ່າວໃນການໄຕ່ສວນຕາມຂະ

ບວນການຢ່າງໄວວາໃນລັກສະນະດຽວກັນກັບການຕັດສິນໃນການໄຕ່

ສວນຕາມຂະບວນການອ່ືນ ,ໆ 

ດ່ັງທ່ີໄດ້ອະທິບາຍໄວ້ໃນພາກກ່ຽວກັບການດ າເນີນຄະດີແພ່ງ, 

ຂ້າງລຸ່ມນ້ີ. 

ການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນໃນລະຫວ່າງການອຸທອນ 

ດ່ັງທ່ີໄດ້ອະທິບາຍຂ້າງເທິງ, ເມ່ືອທ່ານ ຫ ື  

ໂຮງຮຽນຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຫ ັ ກການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບເລ່ືອງລະບຽບ

ວິໄນ, ລ ກຂອງທ່ານຕ້ອງ (ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າທ່ານ ແລະ TEA ຫ ື  

ໂຮງຮຽນຕົກລົງເຫັນດີຖ້າບ ່ ດ່ັງນ້ັນ) ຍັງຄົງຢ ່ ໃນ IAES 

ໂດຍລ ຖ້າການຕັດສິນຂອງເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄຕ່ສວນ ຫ ື  
ຈົນກ່ວາໝົດອາຍຸຂອງໄລຍະເວລາຂອງການໂຍກຍ້າຍຕາມທ່ີອະທິບາ

ຍໄວ້ ແລະ 
ອະທິບາຍພາຍໃຕ້ຫົວຂ ້ ສິດອ ານາດຂອງພະນັກງານໂຮງຮຽນ, 

ແລ້ວແຕ່ວ່າອັນໃດຈະເກີດຂ້ຶນກ່ອນ. 

ການປົກປ້ອງເດັກຍັງບ ່ ມ ສິດສ າລັບການສຶກສາພິເສດ 
ແລະ ການບ ລິການທ ່ ກ່ຽວຂ້ອງ 

ໂດຍທ່ົວໄປ 

ຖ້າລ ກຂອງທ່ານຍັງບ ່ ທັນໄດ້ຮັບການກ ານົດວ່າມີສິດໄດ້ 
ຮັບການສຶກສາພິເສດ ແລະ ການບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ ແລະ 
ລະເມີດຂ ້ ກ ານົດຂອງການປະພຶດຂອງນັກຮຽນ, ແຕ່ວ່າ 

ໂຮງຮຽນມີຄວາມຮ ້ (ຕາມທ່ີໄດ້ກ ານົດໄວ້ຂ້າງລຸ່ມ) 

ກ່ອນພຶດຕິກ າທ່ີນ າໄປສ ່ການປະຕິບັດວິໄນຄວາມພິການ, 

ຫ ັ ງຈາກນ້ັນລ ກຂອງທ່ານອາດຈະຮັບປະກັນການປົກປ້ອງໃດໆທ່ີໄດ້ອ

ະທິບາຍໄວ້ໃນແຈ້ງການນ້ີ. 

ພ້ືນຖານຂອງຄວາມຮ ້ສ າລັບເລ່ືອງລະບຽບວິໄນ 



   
 

ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ  
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ໂຮງຮຽນ ຈະຖືກຖືວ່າມີຄວາມຮ ້ວ່າລ ກຂອງທ່ານແມ່ນເດັກພິການ 
ຖ້າວ່າກ່ອນການປະພຶດທ່ີເກີດຂ້ືນກັບການປະຕິບັດວິໄນໄດ້ເກີດຂ້ຶນ: 

▪ ທ່ານໄດ້ສະແດງຄວາມເປັນຫ່ວງເປັນລາຍລັກອັກສອນໃຫ້

ກັບຫົວໜ້າຄຸມງານ ຫ ື  ພະນັກ 
ງານບ ລິຫານຂອງອົງການການສຶກສາ ທ່ີເໝາະສົມ, ຫ ື  

ຕ ່ ຄ ອາຈານຂອງລ ກທ່ານວ່າລ ກທ່ານຕ້ອງການການສຶກສາ

ພິເສດ ແລະ ການບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ; 

▪ ທ່ານໄດ້ຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມີການປະເມີນຜົນທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບກາ

ນມີສິດໄດ້ຮັບການສຶກສາພິເສດ ແລະ ການບ ລິການທ່ີກ່ຽວ 
ຂ້ອງພາຍໃຕ້ IDEA ພາກ B ຫ ື   

▪ ຄ ອາຈານຂອງລ ກທ່ານ ຫ ື  ພະນັກງານຄົນອ່ືນ  ໆ
ໃນໂຮງຮຽນໄດ້ສະແດງຄວາມກັງວົນສະເພາະກ່ຽວກັບຮ ບແ

ບບການປະພຶດທ່ີລ ກຂອງທ່ານສະແດງໂດຍກົງກັບຜ ້ ອ ານ

ວຍການໂຮງຮຽນສຶກສາພິເສດ ຫ ື  
ຕ ່ ກັບພະນັກງານຄວບຄຸມອ່ືນໆຂອງໂຮງຮຽນ. 

 

ຂ ້ ຍົກເວ້ັນ - ໂຮງຮຽນຈະບ ່ ຖືວ່າມີຄວາມຮ ້ ດ່ັງກ່າວຖ້າ: 

▪ ທ່ານບ ່ ໄດ້ອະນຸຍາດໃຫ້ມີການປະເມີນຜົນຂອງລ ກທ່ານ ຫ ື  
ປະຕິເສດການບ ລິການດ້ານການສຶກສາ ພິເສດ ຫ ື  

▪ ລ ກຂອງທ່ານໄດ້ຖືກປະເມີນຜົນ ແລະ ກ ານົດວ່າ 
ບ ່ ແມ່ນເດັກພິການພາຍໃຕ້ IDEA ພາກ B. 

ເງ່ືອນໄຂຕ່າງໆທ ່ ນ າໃຊ້ໄດ້ຖ້າບ ່ ມ ພ້ືນຖານຄວາມຮ ້  

ຖ້າກ່ອນທ່ີຈະປະຕິບັດມາດຕະການທາງວິໄນຕ ່ ລ ກຂອງ ທ່ານ, 

ໂຮງຮຽນບ ່ ມີຄວາມຮ ້ວ່າລ ກຂອງທ່ານແມ່ນ ເດັກ 
ພິການດ່ັງທ່ີໄດ້ອະທິບາຍໄວ້ຂ້າງເທິງໃນພ້ືນຖານຂອງ 
ຄວາມຮ ້ດ້ານວິໄນ ແລະ ຂ ້ ຍົກເວ້ັນ, ລ ກຂອງທ່ານອາດ 

ຈະຖືກປະຕິບັດມາດຕະການທາງວິໄນທ່ີຖືກນ າໃຊ້ເດັກ 
ນ້ອຍທ່ີບ ່ ມີຄວາມພິການເຊ່ິງມີພຶດຕິກ າທ່ີປຽບທຽບໄດ້. 

ເຖິງຢ່າງໃດກ ຕາມ, 

ຖ້າມີການຮ້ອງຂ ໃຫ້ມີການປະເມີນຜົນຂອງລ ກທ່ານໃນໄລຍະເວລາທ່ີ

ລ ກຂອງທ່ານຖືກປະຕິບັດມາດຕະການທາງວິໄນ, 

ການປະເມີນຜົນຕ້ອງໄດ້ດ າເນີນຢ່າງວ່ອງໄວ. 

ຈົນກ່ວາການປະເມີນຜົນສ າເລັດ, 

ລ ກຂອງທ່ານຈະຢ ່ໃນສະຖານທ່ີການສຶກສາທ່ີກ ານົດໂດຍອ ານາດການ

ປົກຄອງໂຮງຮຽນ, ເຊ່ິງສາມາດປະກອບມີການຢຸດ ຫ ື  

ການໄລ່ອອກໂດຍບ ່ ມີການບ ລິການດ້ານການສຶກສາ. 

ຖ້າລ ກທ່ານຖືກພິຈາລະນາເປັນເດັກພິການໂດຍພິຈາລະນາຂ ້ ມ ນຈາກ

ການປະເມີນຜົນທ່ີທາງໂຮງຮຽນ ແລະ ຂ ້ ມ ນ ໄດ້ສະໜອງໂດຍທ່ານ, 

ທາງໂຮງຮຽນຕ້ອງໃຫ້ການສຶກສາພິເສດ ແລະ 
ການບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງສອດຄ່ອງກັບ IDEA ພາກ B, 

ລວມທັງຂ ້ ກ ານົດດ້ານວິໄນອະທິບາຍ ຂ້າງເທິງ.  
 

ການສ່ົງເຖິງ ແລະ ການດ າເນ ນການໂດຍໜ່ວຍງານບັງຄັບ

ໃຊ້ກົດໝາຍ ແລະ ໜ່ວຍງານຕຸລາການ 

IDEA ພາກ B ບ ່ :  

▪ ຫ້າມອົງການໜ່ຶງຈາກການລາຍງານການກະທ າຜິດທ່ີເດັ

ກພິການໃຫ້ກັບເຈ້ົາໜ້າທ່ີທ່ີເໝາະສົມໃດໜ່ຶງ ຫ ື  
▪ ປ້ອງກັນການບັງຄັບໃຊ້ກົດໝາຍ ແລະ 

ອ ານາດຕຸລາການຈາກການໃຊ້ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງພ

ວກເຂົາກ່ຽວກັບການນ າໃຊ້ກົດໝາຍຂອງລັດຖະບານກາງ 
ແລະ ລັດຕ ່ ອາຊະຍາກ າທ່ີໄດ້ກະທ າໂດຍເດັກພິການ. 

ການສ່ົງບັນທຶກ  

ຖ້າໂຮງຮຽນໄດ້ລາຍງານຄວາມຜິດທ່ີເກີດຂ້ືນໂດຍເດັກພິ ການ, 

ໂຮງຮຽນ: 

▪ ຕ້ອງຮັບປະກັນວ່າ 
ສ າເນົາເອກະສານການສຶກສາພິເສດແລະ 
ການປະຕິບັດວິໄນຂອງເດັກຖືກສ່ົງຕ ່ ເພ່ືອພິຈາລະນາໂດຍ

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໃຫ້ອົງການຜ ້ ທ່ີລາຍງານວ່າມີອາຊະຍາກ າ; ແລະ 

▪ ອາດຈະສ່ົງສ າເນົາເອກະສານການສຶກສາພິເສດ ແລະ 
ການບັນທຶກການປະຕິບັດວິໄນຂອງເດັກ ເທ່ົານ້ັນ 
ໃນຂອບເຂດທ່ີອະນຸຍາດໂດຍສິດທິການ 
ສຶກສາໃນຄອບຄົວ ແລະ ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍສິດ 
ທິສ່ວນຕົວ (FERPA). 
 

ການຮັກສາຄວາມລັບຂອງຂ ້ ມ ນ 
 

ດ່ັງທ່ີໄດ້ໃຊ້ໃນສ່ວນນ້ີ: 
 

ການທ າລາຍ ໝາຍເຖິງການທ າລາຍຮ່າງກາຍ ຫ ື  ການ 
ກ າຈັດຕົວລະບຸຕົວຕົນບຸກຄົນອອກຈາກຂ ້ ມ ນເພ່ືອວ່າຂ ້ ມ ນດ່ັງກ່າ

ວຈະບ ່ ສາມາດກ ານົດຕົນຕົວໄດ້ອີກຕ ່ ໄປ. 
 

ການບັນທຶກການສຶກສາ ໝາຍຄວາມວ່າ ເປັນປະເພດ 
ຂອງບັນທຶກທ່ີຖືກປົກຄຸມຕາມຄ ານິຍາມຂອງບັນທຶກການສຶກສາດ່ັ

ງທ່ີໄດ້ອະທິບາຍໄວ້ໃນ 34 CFR ພາກທີ 99 

(ລະບຽບການປະຕິບັດກົດໝາຍສິດທິດ້ານການສຶກສາໃນ ຄອບຄົວ 

ແລະ ສິທິດ້ານຄວາມເປັນສ່ວນຕົວ (FERPA) ປີ 1974, 20 

ສະຫະລັດອາເມລິກາ 1232g). 
 

ອົງການທ ່ ເຂ້ົາຮ່ວມ ໝາຍເຖິງ ເຂດການສຶກສາ, ອົງການ ຫ ື  

ສະຖາບັນໃດໜ່ຶງທ່ີເກັບກ າ, ຮັກສາ ຫ ື  ນ າໃຊ້ຂ ້ ມ ນທ່ີລະບຸຕົວຕົນ ຫ ື  

ຈາກຂ ້ ມ ນທ່ີໄດ້ຮັບຈາກຂ ້ ມ ນໃດໜ່ຶງ, ພາຍໃຕ້ IDEA ພາກ B. 
 



   
 

ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ  

ໜ່ວຍງານດ້ານການສຶກສາແຫ່ງລັດເທັກຊາສ (TEA)│ ພະແນກການສຶກສາພິເສດ 
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ຂ ້ ມ ນທ ່ ສາມາລະບຸຕົວຕົນສ່ວນບຸກຄົນ ລວມມີ: 

ຊ່ືຂອງລ ກທ່ານ, ຊ່ືຂອງທ່ານໃນຖານະເປັນພ ່ ແມ່ ຫ ື  

ຊ່ືຂອງສະມາຊິກຄອບຄົວຄົນອ່ືນ; ທ່ີຢ ່ຂອງລ ກທ່ານ; 

ຕົວລະບຸຕົວຕົນຕົວ ເຊ່ັນ ເລກປະກັນສັງຄົມຂອງລ ກທ່ານ ຫ ື  
ບັນຊີລາຍຊ່ືຂອງຄຸນລັກສະນະສ່ວນບຸກຄົນ ຫ ື  ຂ ້ ມ ນອ່ືນ  ໆ
ທ່ີຈະເຮັດໃຫ້ທ່ານສາມາດລະບຸລ ກຂອງທ່ານດ້ວຍຄວາມແນ່ນອນທ່ີສົ

ມເຫດສົມຜົນ. 
 

ທ່ານມີສິດທ່ີຈະກວດເບ່ິງບັນທຶກການສຶກສາທັງໝົດ ຂອງລ ກທ່ານ 
ລວມທັງພາກສ່ວນທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບການສຶກ ສາພິເສດ. 

ທາງໂຮງຮຽນສາມາດສັນນິຖານວ່າທ່ານມີສິດອ ານາດໃນການກວດກາ 
ແລະ ກວດກາບັນທຶກທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບລ ກຂອງທ່ານ 
ເວ້ັນເສຍແຕ່ໄດ້ແນະນ າ 
ວ່າທ່ານບ ່ ມີສິດອ ານາດພາຍໃຕ້ກົດໝາຍຂອງລັດທ່ີມີການຄຸ້ມຄອງ 
ເຊ່ັນ: ການປົກຄອງ, ການແຍກ ແລະ ການຢ່າຮ້າງ. 

ທ່ານຍັງສາມາດອະນຸຍາດໃຫ້ຜ ້ ອ່ືນກວດກາບັນທຶກຂອງລ ກທ່ານໄດ້. 

ເມ່ືອທ່ານຮ້ອງຂ ໃຫ້ກວດເບ່ິງບັນທຶກ, 

ທາງໂຮງຮຽນຕ້ອງເຮັດໃຫ້ພວກເຂົາສາມາດໃຊ້ໄດ້ໂດຍບ ່ ມີການຊັກຊ້າ

ທ່ີບ ່ ຈ າເປັນ ແລະ ກ່ອນການປະຊຸມໃດໆກ່ຽວກັບ IEP ຂອງລ ກທ່ານ, 

ກ່ອນການພິຈາລະນາຄະດີ ຫ ື  ການແກ້ໄຂບັນຫາ, ແລະ ບ ່ ມີກ ລະນີເກີນ 

45 ວັນປະຕິທິນ ຫ ັ ງຈາກວັນທີຂອງການຮ້ອງຂ . 

ການຊ ້ ແຈງ, ສ າເນົາ ແລະ ຄ່າທ ານຽມຕ່າງ  ໆ

ຖ້າທ່ານຮ້ອງຂ , ໂຮງຮຽນຕ້ອງໄດ້ອະທິບາຍ ແລະ 

ຕີຄວາມໝາຍຂອງບັນທຶກດ້ວຍເຫດຜົນ. 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງເຮັດສ າເນົາໃຫ້ທ່ານ 
ຖ້ານ້ັນແມ່ນວິທີດຽວທ່ີທ່ານຈະສາມາດກວດກາ ແລະ 
ກວດເບ່ິງບັນທຶກດ່ັງກ່າວ. 

ໂຮງຮຽນບ ່ ສາມາດເກັບຄ່າທ ານຽມໃນການຄ້ົນຫາ ຫ ື  
ເອົາບັນທຶກການສຶກສາໃດ  ໆ ກ່ຽວກັບລ ກຂອງທ່ານ. 

ເຖິງຢ່າງໃດກ ຕາມ, ມັນອາດຈະເກັບຄ່າທ ານຽມໃນການສ າເນົາ 

ຖ້າຄ່າທ ານຽມບ ່ ສາມາດຢຸດທ່ານໃຫ້ກວດກາ ແລະ 
ກວດກາບັນທຶກດ່ັງກ່າວໄດ້. 

ຂ ້ ມ ນກ່ຽວກັບເດັກຫຼາຍກວ່າໜ່ຶງຄົນ 

ຖ້າບັນທຶກການສຶກສາໃດໆລວມມີຂ ້ ມ ນກ່ຽວກັບເດັກຫ າຍາຍກວ່າ

ໜ່ຶງຄົນ, ທ່ານມີສິດທ່ີຈະກວດກາ ແລະ ທົບທວນພຽງ 

ແຕ່ຂ ້ ມ ນທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບລ ກຂອງທ່ານ ຫ ື  ໄດ້ຮັບການແຈ້ງ 
ໃຫ້ຊາບກ່ຽວກັບຂ ້ ມ ນສະເພາະນ້ັນ. 
 

ທ່ານມີສິດທ່ີຈະຮ້ອງຂ  ແລະ ໄດ້ຮັບລາຍການຂອງປະເພດ ແລະ 
ສະຖານທ່ີຂອງບັນທຶກການສຶກສາທ່ີເກັບກ າໄດ້, ຮັກສາ ຫ ື  

ນ າໃຊ້ໂດຍໂຮງຮຽນ. 

ການເຫັນດ ເຫັນພ້ອມສ າລັບການເປ ດເຜິຍຂ ້ ມ ນທ ່ ມ ການ 
ລະບຸຕົວຕົນສ່ວນບຸກຄົນ 

ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າຂ ້ ມ ນຈະຖືກບັນຈຸຢ ່ ໃນບັນທຶກການສຶກສາ ແລະ 
ການເປີດເຜີຍໄດ້ຖືກອະນຸຍາດໂດຍບ ່ ໄດ້ຮັບການຍິນຍອມຈາກຜ ້ ປົ

ກຄອງພາຍໃຕ້ FERPA, ການຍິນຍອມຂອງທ່ານ 

ຕ້ອງໄດ້ຮັບກ່ອນທ່ີຂ ້ ມ ນສ່ວນຕົວຈະຖືກເປີດເຜີຍຕ ່ ພາກສ່ວນອ່ືນ

ນອກເໜືອຈາກເຈ້ົາໜ້າທ່ີຂອງໜ່ວຍງານທ່ີເຂ້ົາຮ່ວມ. 

ການຍິນຍອມເຫັນດີຂອງທ່ານແມ່ນບ ່ ຈ າເປັນ 
ກ່ອນທ່ີຂ ້ ມ ນສ່ວນຕົວຈະຖືກເປີດເຜີຍຕ ່ ເຈ້ົາໜ້າທ່ີຂອງໜ່ວຍງາ

ນທ່ີເຂ້ົາຮ່ວມເພ່ືອຈຸດປະສົງເພ່ືອຕອບສະໜອງຄວາມຕ້ອງການຂອ

ງ IDEA ພາກ B. 

ການຍິນຍອມເຫັນດີຂອງທ່ານ ຫ ື  ການຍິນຍອມຂອງ 
ເດັກທ່ີມີເງ່ືອນໄຂທ່ີມີອາຍຸເຖິງກ ານົດພາຍໃຕ້ກົດໝາຍ ຂອງລັດ, 

ຕ້ອງໄດ້ຮັບກ່ອນທ່ີຂ ້ ມ ນທ່ີລະບຸຕົວສ່ວນຕົວຈະຖືກເຜີຍແຜ່ໃຫ້ເຈ້ົ

າໜ້າທ່ີຂອງໜ່ວຍງານທ່ີເຂ້ົາຮ່ວມສະໜອງ ຫ ື  
ຈ່າຍຄ່າບ ລິການໃນການຫັນປ່ຽນ. 
 

ຖ້າລ ກຂອງທ່ານລົງທະບຽນ ຫ ື  ກ າລັງຈະເຂ້ົາໂຮງຮຽນ, 

ໃນໂຮງຮຽນເອກະຊົນທ່ີບ ່ ຕ້ັງຢ ່ ໃນໂຮງຮຽນດຽວກັນບ່ອນທ່ີທ່ານອາໄ

ສຢ ່ , 

ການຍິນຍອມຂອງທ່ານຕ້ອງໄດ້ຮັບກ່ອນທ່ີຈະມີຂ ້ ມ ນທ່ີລະບຸຕົວຕົ

ນສ່ວນຕົວກ່ຽວກັບລ ກຂອງທ່ານຖືກປ່ອຍອອກລະຫວ່າງເຈ້ົາໜ້າທ່ີ

ໃນເຂດໂຮງຮຽນ. ບ່ອນທ່ີໂຮງຮຽນເອກະຊົນຕ້ັງຢ ່  ແລະ 

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໃນເຂດໂຮງຮຽນ ບ່ອນທ່ີທ່ານອາໄສຢ ່ . 
 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງເກັບຮັກສາບັນທຶກຂອງທຸກຄົນ ຍົກເວ້ັນທ່ານ ແລະ 
ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໂຮງຮຽນທ່ີໄດ້ຮັບອະນຸຍາດ, 

ຜ ້ ທ່ີກວດກາບັນທຶກການສຶກສາພິເສດຂອງລ ກທ່ານ, 

ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າ ທ່ານໄດ້ໃຫ້ການຍິນຍອມໃຫ້ເປີດເຜີຍໄດ້ເທ່ົານ້ັນ. 

ບັນທຶກນ້ີ ຕ້ອງປະກອບມີຊ່ືຂອງບຸກຄົນ, ການເຂ້ົາເຖິງວັນທີ ແລະ 

ຈຸດປະສົງທ່ີບຸກຄົນດ່ັງກ່າວໄດ້ຮັບອະນຸຍາດໃຫ້ນ າໃຊ້ບັນທຶກດ່ັງກ່າ

ວ. 
 

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໜ່ຶງຄົນໃນໂຮງຮຽນຕ້ອງຮັບຜິດຊອບໃນການຮັບປະກັນ

ຄວາມລັບຂອງຂ ້ ມ ນທ່ີເປັນຕົວຕົນໃດ .ໆ ທຸກໆຄົນທ່ີລວບລວມ ຫ ື  

ນ າໃຊ້ຂ ້ ມ ນທ່ີລະບຸຕົວຕົນສ່ວນບຸກຄົນ 
ຕ້ອງໄດ້ຮັບການຝຶກອົບຮົມ ຫ ື  ຄ າແນະນ າກ່ຽວກັບນະໂຍບາຍ ແລະ 
ຂ້ັນຕອນຕ່າງໆຂອງລັດກ່ຽວກັບຄວາມລັບ ພາຍໃຕ້ IDEA ແລະ FERPA. 

ແຕ່ລະໂຮງຮຽນຕ້ອງຮັກສາລາຍຊ່ື ແລະ 
ຕ າແໜ່ງຂອງພະນັກງານຜ ້ ທ່ີຢ ່ ໃນໂຮງຮຽນເຊ່ິງປັດຈຸບັນສາມາດເຂ້ົ

າເຖິງຂ ້ ມ ນທ່ີສາມາດລະບຸຕົນເອງໄດ້ 
ສ າລັບການກວດກາສາທາລະນະ. 

ການດັດແກ້ບັນທຶກ 



   
 

ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ  

ໜ່ວຍງານດ້ານການສຶກສາແຫ່ງລັດເທັກຊາສ (TEA)│ ພະແນກການສຶກສາພິເສດ 
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ຖ້າທ່ານເຊ່ືອວ່າ ບັນທຶກການສຶກສາ ຂອງລ ກທ່ານບ ່ ຖືກຕ້ອງ, 

ເຂ້ົາໃຈຜິດ ຫ ື  ລະເມີດສິດທິຂອງລ ກທ່ານ, 

ທ່ານອາດຈະຂ ໃຫ້ໂຮງຮຽນດັດແກ້ຂ ້ ມ ນດ່ັງກ່າວ. 

ພາຍໃນເວລາທ່ີເໝາະສົມ, ໂຮງຮຽນຕ້ອງຕັດສິນໃຈວ່າຈະ 

ປັບປ່ຽນຂ ້ ມ ນ ຫ ື  ບ ່ . 

ຖ້າໂຮງຮຽນປະຕິເສດການແກ້ໄຂຂ ້ ມ ນດ່ັງທ່ີໄດ້ຮຽກຮ້ອງ, 

ຕ້ອງແຈ້ງໃຫ້ທ່ານຊາບເຖິງການປະຕິເສດ ແລະ 
ຊາບເຖິງສິດທິຂອງທ່ານໃນການໄຕ່ສວນເພ່ືອທ້າທາຍຂ ້ ມ ນໃນບັນທຶ

ກ. ການໄຕ່ສວນປະເພດນ້ີແມ່ນການໄຕ່ສວນໃນທ້ອງຖ່ິນພາຍໃຕ້ 

FERPA ແລະ ບ ່ ແມ່ນການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການຂອງ IDEA 

ທ່ີຈັດຂ້ຶນຕ ່ ໜ້າເຈ້ົາໜ້າທ່ີພິຈາລະນາຍຸຕິທ າ.  
 

ອີງຕາມຜົນມາຈາກການໄຕ່ສວນ, ຖ້າວ່າໂຮງຮຽນຕັດສິນວ່າ 

ຂ ້ ມ ນດ່ັງກ່າວແມ່ນບ ່ ຖືກຕ້ອງ, ເຂ້ົາໃຈຜິດ ຫ ື  ບ ່ ດ່ັງນ້ັນ 

ເປັນການລະເມີດຄວາມເປັນສ່ວນຕົວ ຫ ື  ສິດອ່ືນໆຂອງລ ກທ່ານ, 

ຕ້ອງໄດ້ປ່ຽນແປງຂ ້ ມ ນ ແລະ ແຈ້ງເປັນລາຍລັກອັກສອນ. 

ຖ້າວ່າຈາກການໄຕ່ສວນ, 

ທາງໂຮງຮຽນຕັດສິນວ່າຂ ້ ມ ນນ້ັນບ ່ ແມ່ນບ ່ ຖືກຕ້ອງ, ບ ່ ຜິດພາດ ຫ ື  

ບ ່ ມີການລະ ເມີດສິດທິສ່ວນຕົວ ຫ ື  ສິດອ່ືນໆຂອງລ ກທ່ານ, 

ທ່ານຕ້ອງໄດ້ຮັບການແຈ້ງບອກສິດຂອງທ່ານໃນການວາງຄ າເຫັນໃສ່

ຂ ້ ມ ນໃນບັນທຶກຂອງລ ກທ່ານເປັນເວລາດົນເທ່ົາທ່ີສ່ວນຂອງບົດບັນ

ທຶກ ຫ ື  ຂ ້ ຂັດແຍ່ງຈະຖືກຮັກສາໄວ້ໂດຍໂຮງຮຽນ. 
 

ຖ້າທ່ານຖອນຄືນການຍິນຍອມຂອງທ່ານເປັນລາຍລັກອັກ 
ສອນສ າລັບການໄດ້ຮັບການສຶກສາພິເສດ ແລະ ການບ ລິ 
ການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງຂອງລ ກທ່ານຫ ັ ງຈາກໂຮງຮຽນໄດ້ໃຫ້ບ ລິການແກ່ລ ກ

ທ່ານ, 

ໂຮງຮຽນບ ່ ຈ າເປັນຕ້ອງດັດແກ້ເອກະສານການສຶກສາຂອງລ ກທ່ານ 
ແລະ ການບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ. ເຖິງຢ່າງໃດກ ຕາມ, 

ທ່ານຍັງມີສິດທ່ີຈະຂ ໃຫ້ໂຮງຮຽນດັດແກ້ບັນທຶກຂອງລ ກທ່ານ 
ຖ້າທ່ານເຊ່ືອວ່າບັນທຶກດ່ັງກ່າວບ ່ ຖືກຕ້ອງ, ເຂ້ົາໃຈຜິດ ຫ ື  

ລະເມີດສິດທິຂອງລ ກທ່ານ. 

ການປ້ອງກັນ ແລະ ການທ າລາຍ  

ໂຮງຮຽນຕ້ອງປົກປ້ອງຄວາມລັບຂອງບັນທຶກຂອງລ ກທ່ານໃນເວລາເ

ກັບກ າ, ເກັບຮັກສາ, ເປີດເຜີຍ ແລະ ຂ້ັນຕອນການທ າລາຍ. 

ການທ າລາຍ ໝາຍເຖິງການທ າລາຍທາງກາຍຍະພາບ ຫ ື  
ການກ າຈັດຕົວລະບຸຕົວຕົນຂອງບຸກຄົນອອກຈາກຂ ້ ມ ນ 
ເພ່ືອວ່າຂ ້ ມ ນດ່ັງກ່າວຈະບ ່ ສາມາດກ ານົດຕົນຕົວໄດ້ອີກຕ ່ ໄປ. 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງແຈ້ງໃຫ້ທ່ານຊາບ 
ເມ່ືອຂ ້ ມ ນໃນບັນທຶກຂອງລ ກທ່ານບ ່ ຈ າເປັນຕ້ອງໃຫ້ການບ ລິການດ້

ານການສຶກສາແກ່ລ ກຂອງທ່ານອີກຕ ່ ໄປ. 

ຂ ້ ມ ນຕ້ອງຖືກທ າລາຍຕາມຄ າຮ້ອງຂ ຂອງທ່ານຍົກເວ້ັນແຕ່ຊ່ື, ທ່ີຢ ່ , 

ເບີໂທລະສັບ, ຊ້ັນຮຽນ, ບັນທຶກການເຂ້ົາຮຽນ, ຊ້ັນຮຽນທ່ີເຂ້ົາຮ່ວມ, 

ລະດັບຊ້ັນຮຽນ ແລະ ປີສ າເລັດ. 

ແຈ້ງການເຖິງພ ່ ແມ່ 

TEA ຈະແຈ້ງໃຫ້ຊາບວ່າພຽງພ ທ່ີຈະແຈ້ງໃຫ້ພ ່ ແມ່ຊາບ 

ກ່ຽວກັບຄວາມລັບຂອງຂ ້ ມ ນທ່ີເປັນຕົວລະບຸຕົວຕົນຂອງ ບຸກຄົນ, 

ລວມທັງ: ລາຍລະອຽດກ່ຽວກັບຂອບເຂດທ່ີແຈ້ງ 

ການດ່ັງກ່າວໄດ້ຖືກແຈ້ງອອກເປັນພາສາພ້ືນເມືອງຂອງກຸ່ມປະຊາກ

ອນຕ່າງ ໃໆນລັດ; ຄ າອະທິບາຍກ່ຽວກັບເດັກ 

ນ້ອຍທ່ີມີຂ ້ ມ ນທ່ີສາມາດກ ານົດຕົນຕົວສ່ວນບຸກຄົນ, ປະ 

ເພດຂ ້ ມ ນທ່ີຕ້ອງການຊອກຫາ, ວິທີການທ່ີຈະໃຊ້ໃນການ 

ເກັບກ າຂ ້ ມ ນ, ລວມທັງແຫ ່ງທ່ີມາຈາກຜ ້ ທ່ີເກັບກ າຂ ້ ມ ນ ແລະ 

ການນ າໃຊ້ຂ ້ ມ ນຕ່າງ ;ໆ ບົດສະຫ ຸ ບຂອງນະໂຍບາຍ ແລະ 

ຂ້ັນຕອນຕ່າງໆທ່ີອົງການທ່ີເຂ້ົາຮ່ວມຕ້ອງປະຕິບັດຕາມການເກັບຮັ

ກສາ, ການເປີດເຜີຍຕ ່ ບຸກຄົນທີສາມ, 

ການຮັກສາແລະການທ າລາຍຂ ້ ມ ນທ່ີລະບຸຕົວຕົນເອງ ແລະ 
ລາຍລະອຽດກ່ຽວກັບສິດທັງໝົດຂອງພ ່ ແມ່ ແລະ 
ເດັກນ້ອຍກ່ຽວກັບຂ ້ ມ ນນ້ີ, ລວມທັງສິດທິພາຍໃຕ້ກົດໝາຍ FERPA 

ແລະ ລະບຽບການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໃນ 34 CFR ພາກ 99. 
 

ສະຖານທ ່ ໂຮງຮຽນເອກະຊົນແບບສະໝັກໃຈໂດຍພ ່ ແມ່ 

ທ່ານມີສິດສະເພາະໃນເວລາທ່ີທ່ານສະໝັກໃຈລ ກຂອງທ່ານເຂ້ົາໂຮງ

ຮຽນເອກະຊົນ. IDEA 

ບ ່ ໄດ້ຮຽກຮ້ອງໃຫ້ໂຮງຮຽນສາທາລະນະຈ່າຍຄ່າຮຽນ, 

ລວມທັງການສຶກສາພິເສດ ແລະ ການບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ, 

ສ າລັບລ ກຂອງທ່ານທ່ີມີຄວາມພິການຢ ່ ໂຮງຮຽນເອກະຊົນ ຫ ື  
ສະຖານທ່ີ ອ ານວຍຄວາມສະດວກ ຖ້າໂຮງຮຽນສາທາລະນະເຮັດໃຫ້ 
FAPE ມີໃຫ້ແກ່ລ ກຂອງທ່ານ ແລະ 

ທ່ານເລືອກທ່ີຈະເອົາບ່ອນຮຽນເດັກຢ ່ ໃນໂຮງຮຽນເອກະຊົນ ຫ ື  
ສະຖານທ່ີ. ເຖິງຢ່າງໃດກ ຕາມ, 

ໂຮງຮຽນສາທາລະນະທ່ີໂຮງຮຽນເອກະຊົນຕ້ັງຢ ່ຈະຕ້ອງລວມເອົາລ ກ

ຂອງທ່ານຢ ່ ໃນປະຊາກອນທ່ີຄວາມຕ້ອງການຂອງພວກເຂົາຖືກແກ້ໄ

ຂຕາມຂ ້ ກ ານົດຂອງ IDEA ກ່ຽວກັບ 

ເດັກນ້ອຍທ່ີພ ່ ແມ່ຂອງພວກເຂົາໄດ້ສ່ົງເຂ້ົາຮຽນຢ ່ ໃນໂຮງຮຽນເອກະ

ຊົນ. 

ເງ່ືອນໄຂສ າລັບການຈັດວາງເດັກນ້ອຍເຂ້ົາຮຽນພຽງຝ່າ

ຍດຽວ 
ໃນໂຮງຮຽນເອກະຊົນໂດຍພ ່ ແມ່ຂອງເດັກນ້ອຍດ້ວຍຄ່າ

ໃຊ້ຈ່າຍສາທາລະນະ 

ທ່ານມີສິດສະເພາະໃນເວລາທ່ີທ່ານເອົາລ ກທ່ານເຂ້ົາໂຮງຮຽນເອກະຊົ

ນ 



   
 

ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ  

ໜ່ວຍງານດ້ານການສຶກສາແຫ່ງລັດເທັກຊາສ (TEA)│ ພະແນກການສຶກສາພິເສດ 
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ເພາະວ່າທ່ານບ ່ ເຫັນດີກັບໂຮງຮຽນລັດກ່ຽວກັບການມີໂຄງການທ່ີເໝ

າະສົມກັບລ ກຂອງທ່ານ. 
 

ຖ້າກ່ອນໜ້ານ້ີ ລ ກຂອງທ່ານໄດ້ຮັບການສຶກສາພິເສດ ແລະ 
ການບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງພາຍໃຕ້ສິດອ ານາດຂອງໂຮງຮຽນລັດ ແລະ 
ທ່ານເລືອກທ່ີຈະລົງທະບຽນລ ກຂອງທ່ານເຂ້ົາໂຮງຮຽນອະນຸບານ, 

ປະຖົມ ຫ ື  ມັດທະຍົມໂດຍບ ່ ໄດ້ຮັບຄວາມເຫັນດີ ຫ ື  
ການອ້າງອີງຈາກໂຮງຮຽນລັດ, ສານ ຫ ື  

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີພິຈາລະນາຄະດີອາດຈະຮຽກຮ້ອງໃຫ້ໂຮງຮຽນສາທາລະນະຈ່າ

ຍເງິນຄືນໃຫ້ທ່ານສ າລັບຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃນການເຂ້ົາຮຽນນ້ັນຖ້າວ່າສານ ຫ ື  
ເຈ້ົາໜ້າທ່ີພິຈາລະນາຄະດີພົບວ່າໂຮງຮຽນສາທາລະນະບ ່ ໄດ້ເຮັດໃຫ້ 
FAPE ມີໃຫ້ແກ່ລ ກທ່ານໃນເວລາທ່ີເໝາະສົມກ່ອນການລົງທະບຽນນ້ັນ 

ແລະ ວ່າການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນສ່ວນຕົວແມ່ນເໝາະສົມ. 

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີພິຈາລະນາຄະດີ ຫ ື  
ສານອາດຈະເຫັນວ່າການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນຂອງທ່ານເໝາະສົມ 
ເຖິງແມ່ນວ່າການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນບ ່ ໄດ້ຕາມມາດຕະຖານຂອງລັດທ່ີນ າ

ໃຊ້ກັບການສຶກສາທ່ີສະໜອງໂດຍ TEA ແລະ ໂຮງຮຽນ. 

ຂ ້ ຈ າກັດໃນການຊົດເຊ ຍ 

ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃນການຊົດເຊີຍຄືນ ທ່ີໄດ້ອະທິບາຍໄວ້ໃນ 
ວັກກ່ອນໜ້າອາດຈະຫ ຸ ດ ຫ ື  ປະຕິເສດຖ້າ: ໃນກອງປະ 

ຊຸມຄະນະກ າມະການ ARD ທ່ີທ່ານເຂ້ົາຮ່ວມກ່ອນນ າ 

ເອົາລ ກທ່ານອອກຈາກໂຮງຮຽນສາທາລະນະ, ທ່ານບ ່ ໄດ້ 

ແຈ້ງໃຫ້ຄະນະກ າມະການ ARD ຊາບວ່າທ່ານກ າລັງ 

ປະຕິເສດການຈັດຫາທ່ີສະເໜີໂດຍໂຮງຮຽນລັດ ເພ່ືອສະໜອງ FAPE 

ໃຫ້ແກ່ລ ກທ່ານ, ລວມທັງການລະບຸຄວາມກັງວົນຂອງທ່ານ ແລະ 

ຄວາມຕ້ັງໃຈຂອງທ່ານ 
ທ່ີຈະລົງທະບຽນລ ກຂອງທ່ານຢ ່ ໃນໂຮງຮຽນເອກະຊົນ 
ໂດຍຄ່າໃຊ້ຈ່າຍພາກລັດ ຫ ື  ຢ່າງໜ້ອຍ 10 ວັນລັດຖະການ, 

ລວມທັງວັນພັກຜ່ອນທ່ີເກີດຂ້ືນໃນວັນລັດຖະການ, 

ກ່ອນທ່ີທ່ານຈະເອົາລ ກທ່ານອອກຈາກໂຮງຮຽນລັດ, 

ທ່ານບ ່ ໄດ້ແຈ້ງການເປັນລາຍລັກອັກສອນໃຫ້ໂຮງຮຽນສາທາລະນະຂອ

ງຂ ້ ມ ນນ້ັນ ຫ ື  
ກ່ອນທ່ີທ່ານຈະເອົາລ ກທ່ານອອກຈາກໂຮງຮຽນສາທາລະນະ, 

ໂຮງຮຽນສາທາລະນະ 
ໄດ້ໃຫ້ການແຈ້ງການເປັນລາຍລັກອັກສອນລ່ວງໜ້າ 
ແກ່ທ່ານກ່ຽວກັບຄວາມຕ້ັງໃຈທ່ີຈະປະເມີນລ ກຂອງທ່ານ, 

ລວມທັງຄ າຖະແຫ ງຈຸດປະສົງຂອງການປະເມີນຜົນທ່ີເໝາະສົມ ແລະ 
ສົມເຫດສົມຜົນ, 

ແຕ່ທ່ານບ ່ ໄດ້ເຮັດໃຫ້ເດັກສາມາດເຂ້ົາຮ່ວມການປະເມີນຜົນໄດ້ ຫ ື  
ສານເຫັນວ່າການ ກະທ າຂອງທ່ານບ ່ ມີເຫດຜົນ. 
 

ເຖິງຢ່າງໃດກ ຕາມ, ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃນການຊົດເຊີຍຄືນຕ້ອງ ບ ່ ຖືກຫ ຸ ດລົງ 

ຫ ື  ປະຕິເສດສ າລັບການທ່ີບ ່ ສາມາດແຈ້ງ ໃຫ້ຮັບຮ ້ຖ້າວ່າ: 

ໂຮງຮຽນສາທາລະນະໄດ້ກັນທ່ານບ ່ ໃຫ້ ແຈ້ງໃຫ້ຮັບຮ ້ ; 

ທ່ານບ ່ ໄດ້ຮັບແຈ້ງການກ່ຽວກັບຄວາມ 
ຮັບຜິດຊອບຂອງທ່ານໃນການໃຫ້ແຈ້ງການທ່ີໄດ້ອະທິບາຍໄວ້ ຫ ື  
ການປະຕິບັດຕາມຂ ້ ກ ານົດກ່ອນໜ້ານ້ີອາດຈະ 
ສ່ົງຜົນກະທົບຕ ່ ຮ່າງກາຍຂອງລ ກທ່ານ. ໃນການຕັດສິນໃຈຂອງສານ 

ຫ ື  ເຈ້ົາໜ້າທ່ີພິຈາລະນາຄະດີ, 

ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃນການຊົດເຊີຍຄືນໃໝ່ອາດຈະບ ່ ຖືກຫ ຸ ດລົງ ຫ ື  ປະຕິເສດ 
ສ າລັບຄວາມລ້ົມເຫ ວຂອງທ່ານທ່ີຈະໃຫ້ການແຈ້ງການທ່ີຈ າເປັນຖ້າ

ທ່ານບ ່ ຮ ້ໜັງສື ຫ ື  ບ ່ ສາມາດຂຽນເປັນພາສາອັງກິດ ຫ ື  
ການປະຕິບັດຕາມຂ ້ ກ ານົດກ່ອນໜ້ານ້ີ ອາດຈະສ່ົງຜົນ 
ໃຫ້ອັນຕະລາຍທາງດ້ານຈິດໃຈທ່ີຮ້າຍແຮງຕ ່ ລ ກຂອງທ່ານ. 
 

ການໂອນສິດຂອງພ ່ ແມ່ 

ສິດທັງໝົດຂອງພ ່ ແມ່ພາຍໃຕ້ການໂອນ IDEA ໃຫ້ເດັກ 

ເມ່ືອເດັກບັນລຸນິຕິພາວະ. 

ອາຍຸບັນລຸນິຕິພາວະຕາມກົດໝາຍຂອງລັດ Texas ແມ່ນ 18 ປີ. 

ສ າລັບ ເດັກນ້ອຍສ່ວນໃຫຍ່, 

ສິດທັງໝົດຂອງພ ່ ແມ່ທ່ີປຶກສາຫາລືໃນເອກະສານນ້ີຈະໂອນໃຫ້ເດັກ

ຢ ່ ໃນໄວ 18 ປີ. 

ເມ່ືອສິດທິຂອງຜ ້ ປົກຄອງໂອນໃຫ້ນັກຮຽນຜ ້ ໃຫຍ່ຂອງທ່ານ, 

ລາວມີສິດຕັດສິນໃຈໃນການສຶກສາ, 

ເຖິງແມ່ນວ່າໂຮງຮຽນສາທາລະນະຕ້ອງຍັງແຈ້ງໃຫ້ທ່ານຊາບກ່ຽວກັ

ບການປະຊຸມຄະນະກ າມະການ ARD ແລະ 

ແຈ້ງການທ່ີຂຽນເປັນລາຍລັກອັກສອນ. ເຖິງຢ່າງໃດກ ຕາມ, 

ທ່ານບ ່ ສາມາດເຂ້ົາຮ່ວມກອງປະຊຸມໄດ້ 
ເວ້ັນເສຍແຕ່ໄດ້ຮັບການເຊ້ືອເຊີນໂດຍສະເພາະຈາກນັກຮຽນຜ ້ ໃຫຍ່ 
ຫ ື  ໂຮງຮຽນ ຫ ື  
ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່ານັກຮຽນຜ ້ ໃຫຍ່ຂອງທ່ານຈະໃຫ້ສິດນ້ັນໃນຂ ້ ຕົກລົງ

ການຕັດສິນໃຈສະໜັບສະໜ ນ. 

ຜ ້ ປົກຄອງທ ່ ຖືກແຕ່ງຕ້ັງໂດຍສານສ າລັບນັກຮຽນທ ່  
ເປັນຜ ້ ໃຫຍ່ 

ຖ້າສານໄດ້ແຕ່ງຕ້ັງທ່ານ ຫ ື  
ບຸກຄົນອ່ືນເປັນຜ ້ ປົກຄອງຕາມກົດໝາຍຂອງນັກຮຽນຜ ້ ໃຫຍ່, 

ສິດທິຕ່າງ  ໆ ພາຍໃຕ້ກົດໝາຍ IDEA ຈະບ ່ ໂອນໃຫ້ນັກຮຽນຜ ້ ໃຫຍ່. 

ຜ ້ ປົກຄອງທ່ີຖືກແຕ່ງຕ້ັງຕາມກົດໝາຍຈະໄດ້ຮັບສິດ. 

ນັກຮຽນຜ ້ ໃຫຍ່ທ ່ ຖືກຄຸມຂັງ 

ຖ້ານັກຮຽນຜ ້ ໃຫຍ່ເປັນຜ ້ ຖືກຂັງ, ສິດທັງໝົດຂອງ IDEA 

ຈະໂອນໃຫ້ນັກຮຽນຜ ້ ໃຫຍ່ໃນອາຍຸ 18 ປີ. 

ທ່ານຈະບ ່ ຮັກສາສິດທ່ີຈະໄດ້ຮັບແຈ້ງການເປັນລາຍລັກອັກສອນລ່ວ

ງໜ້າທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບການສຶກສາພິເສດ. 
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ນັກຮຽນຜ ້ ໃຫຍ່ກ່ອນອາຍຸ 18 ປ  

ມີບາງເງ່ືອນໄຂທ່ີອະທິບາຍໄວ້ໃນພາກທີ 31 ຂອງກົດລະບຽບຄອບຄົວ 

Texas ເຊ່ິງສ່ົງຜົນໃຫ້ເດັກນ້ອຍກາຍເປັນຜ ້ ໃຫຍ່ກ່ອນອາຍຸ 18 ປີ. 

ຖ້າລ ກທ່ານມີຄວາມຕ້ັງໃຈທ່ີຈະເປັນຜ ້ ໃຫຍ່ພາຍໃຕ້ບົດນ້ີ, 

ສິດທິພາຍໃຕ້ກົດໝາຍ IDEA ຈະໂອນໃຫ້ລ ກຂອງທ່ານໃນເວລານ້ັນ. 

ທາງເລືອກສ າລັບຄວາມເປັນຜ ້ ປົກຄອງ  

ໂຮງຮຽນສາທາລະນະຕ້ອງໃຫ້ກຽດແກ່ອ ານາດທະນາຍຄວາມ ຫ ື  
ຂ ້ ຕົກລົງການຕັດສິນໃຈທ່ີຖືກຕ້ອງທ່ີຖືກປະຕິບັດໂດຍນັກຮຽນຜ ້ ໃຫ

ຍ່ຂອງທ່ານ. 

ການແຈ້ງການ ແລະ ຂ ້ ມ ນທ ່ ຈ າເປັນ 

ໃນ ຫ ື  ກ່ອນວັນເກີດອາຍຸ 17 ປີຂອງລ ກທ່ານ, ໂຮງຮຽນ 

ສາທາລະນະຕ້ອງໄດ້ແຈ້ງການເປັນລາຍລັກອັກສອນໃຫ້ທ່ານ ແລະ 
ລ ກຂອງທ່ານອະທິບາຍການໂອນສິດທິຂອງ ພ ່ ແມ່ ແລະ 
ລວມເອົາຂ ້ ມ ນກ່ຽວກັບການເປັນຜ ້ ປົກຄອງ ແລະ 
ທາງເລືອກອ່ືນໃນການເປັນປົກຄອງ, ລວມທັງຂ ້  

ຕົກລົງການຕັດສິນໃຈທ່ີໄດ້ຮັບການສະໜັບສະໜ ນ ແລະ 
ການສະໜັບສະໜ ນ ແລະ ການບ ລິການອ່ືນ  ໆ
ທ່ີອາດຈະຊ່ວຍໃຫ້ລ ກຂອງທ່ານດ າລົງຊີວິດແບບອິດສະຫ ະ. IEP 

ຂອງລ ກທ່ານກ ຕ້ອງລະບຸວ່າໂຮງຮຽນສາທາລະນະໄດ້ສະໜອງຂ ້ ມ ນນ້ີ. 
 

ໃນວັນເກີດປີທ່ີ 18 ຂອງລ ກທ່ານ, ໂຮງຮຽນສາທາລະ 

ນະຕ້ອງໄດ້ແຈ້ງການເປັນລາຍລັກອັກສອນໃຫ້ທ່ານ ແລະ 
ລ ກຂອງທ່ານວ່າສິດທິຂອງພ ່ ແມ່ໄດ້ໂອນໃຫ້ນັກຮຽນຜ ້ ໃຫຍ່. 

ແຈ້ງການເປັນລາຍລັກອັກສອນນ້ີຕ້ອງປະກອບມີຂ ້ ມ ນ ແລະ 
ຊັບພະຍາກອນຕ່າງໆກ່ຽວກັບການເປັນຜ ້ ປົກຄອງ ແລະ 
ທາງເລືອກອ່ືນສ າລັບການເປັນຜ ້ ປົກຄອງ, ລວມທັງ 

ຂ ້ ຕົກລົງການຕັດສິນໃຈທ່ີໄດ້ຮັບການສະໜັບສະໜ ນ ແລະ 
ການສະໜັບສະໜ ນ ແລະ 
ການບ ລິການອ່ືນໆທ່ີອາດຈະຊ່ວຍລ ກທ່ານໃນການດ າລົງຊີວິດແບບອິ

ດສະຫ ະ. 

ແຈ້ງການເປັນລາຍລັກອັກສອນນ້ີຍັງຕ້ອງລວມເອົາຂ ້ ມ ນຕິດຕ ່ ເພ່ືອ

ນ າໃຊ້ໃນການຊອກຫາຂ ້ ມ ນເພ່ີມເຕີມ. 
 

ຂ ້ ມ ນການສຶກສາພິເສດ 

ຖ້າທ່ານຕ້ອງການຂ ້ ມ ນກ່ຽວກັບປະເດັນການສຶກສາພິເສດ, 

ທ່ານອາດຈະໂທຫາສ ນຂ ້ ມ ນການສຶກສາພິເສດທ່ີເບີ 1-855-SPEDTEX (1-

855-773-3839). ຖ້າທ່ານໂທຫາເບີນ້ີ ແລະ ຝາກຂ ້ ຄວາມ, 

ຜ ້ ໃດຜ ້ ຫນ່ຶງຈະໂທຫາທ່ານໃນເວລາເຮັດວຽກປົກກະຕິ. 

ບຸກຄົນທ່ີຫ ໜວກ ຫ ື  ຫ ໜວກບ ່ ສາມາດໂທຫາເບີ SPEDTEX ໂດຍໃຊ້ 

Relay Texas ເວລາ 7-1-1. 
 

ການແກ້ໄຂຂ ້ ຂັດແຍ້ງ 

ມັນອາດຈະມີບາງຄ້ັງທ່ີທ່ານບ ່ ເຫັນດີນ າການກະທ າຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ

ກ່ຽວຂ້ອງກັບການສຶກສາພິເສດ ແລະ 
ການບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງຂອງລ ກທ່ານ. 

ທ່ານໄດ້ຖືກຊຸກຍ ້ ຢ່າງແຮງໃຫ້ເຮັດວຽກກັບບຸກຄະລາກອນໃນໂຮງຮຽ

ນເພ່ືອແກ້ໄຂຄວາມແຕກຕ່າງທ່ີເກີດຂ້ຶນ. ທ່ານອາດຈະຖາມໂຮງຮຽນ 

ວ່າທາງເລືອກໃນການແກ້ໄຂຂ ້ ຂັດແຍ່ງທ່ີມັນມີໃຫ້ສ າລັບພ ່ ແມ່ແມ່

ນຫຍັງ. TEA ສະເໜີທາງເລືອກ 4 ຢ່າງທ່ີ 

ເປັນທາງການສ າລັບການແກ້ໄຂຂ ້ ຂັດແຍ່ງດ້ານການສຶກສາພິເສດ: 

ການອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ IEP, ການບ ລິການໄກ່ເກ່ຍ, 

ຂະບວນການແກ້ໄຂຄ າຮ້ອງທຸກກ່ຽວກັບການສຶກສາພິເສດ ແລະ 
ໂຄງການພິຈາລະນາໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ. 

ຄວາມແຕກຕ່າງລະຫວ່າງຂ້ັນຕອນໃນການຮ້ອງທຸກ 
ແລະ ການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ ແລະ ຄ າຮ້ອງ 
ທຸກດ້ານການສຶກສາພິເສດ 

ລະບຽບການສຶກສາພິເສດຂອງລັດຖະບານກາງກ ານົດຂ້ັນຕອນແຍ

ກຕ່າງຫາກສ າລັບການຮ້ອງທຸກດ້ານການສຶກສາພິເສດ ແລະ 
ສ າລັບການຮ້ອງທຸກແລະການໄຕ່ສວນ ຕາມຕາມຂະບວນການ. 

ດ່ັງທ່ີໄດ້ອະທິບາຍໄວ້ຂ້າງເທິງ, ບຸກຄົນ ຫ ື  ອົງການຈັດຕ້ັງໃດໜ່ຶງ, 

ລວມທັງບຸກຄົນທ່ີ ມາຈາກນອກລັດ, 

ສາມາດຍ່ືນຄ າຮ້ອງຮຽນພິເສດເພ່ືອ 
ກ່າວຫາການລະເມີດຂ ້ ກ ານົດໃດໆຂອງ IDEA Part B ໂດຍໂຮງຮຽນ, TEA, 

ຫ ື  ອົງການຈັດຕ້ັງສາທາລະນະ ອ່ືນ .ໆ ພຽງແຕ່ທ່ານ ຫ ື  

ໂຮງຮຽນເທ່ົານ້ັນ ທ່ີສາມາດ 
ຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຫ ັ ກການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບຂ ້ ສະເໜີ ຫ ື  
ການປະຕິເສດທ່ີຈະລິເລ່ີມ ຫ ື  ປ່ຽນແປງການກ ານົດ, 

ການປະເມີນຜົນຫ ື ການຈັດຫາການຮຽນຂອງເດັກພິການ, ຫ ື  

ການສະໜອງ FAPE ໃຫ້ແກ່ເດັກ. ໃນຂະນະທ່ີ TEA 

ໂດຍທ່ົວໄປແລ້ວຕ້ອງແກ້ໄຂຄ າຮ້ອງທຸກດ້ານການສຶກສາພິເສດພາ

ຍໃນກ ານົດເວລາ 60 ວັນຕາມເວລາປະຕິທິນ, 

ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າກ ານົດເວລາຈະຖືກຂະຫຍາຍຢ່າງຖືກຕ້ອງ, 

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີພິຈາລະນາການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການຕ້ອງໄດ້ຍິນຄ າ

ຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການ (ຖ້າບ ່ ໄດ້ຮັບການແກ້ 

ໄຂຜ່ານກອງປະຊຸມແກ້ໄຂ ຫ ື  ຜ່ານການໄກ່ເກ່ຍ) ອອກ 

ຄ າຕັດສິນເປັນລາຍລັກອັກສອນພາຍໃນ 45 ວັນຕາມເວລາ 

ປະຕິທິນພາຍຫ ັ ງສ້ິນສຸດໄລຍະການແກ້ໄຂ, ດ່ັງທ່ີໄດ້ອະທິ 

ບາຍໄວ້ໃນເອກະ ສານນ້ີພາຍໃຕ້ຫົວຂ ້ ຂະບວນການແກ້ໄຂ, 

ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄຕ່ສວນໃຫ້ການຕ ່ ເວລາສະເພາະຂອງກາ

ນຮ້ອງຂ ຕາມຄ າຮ້ອງຂ ຂອງທ່ານ ຫ ື  ການຮ້ອງຂ  ຂອງໂຮງຮຽນ. 
 



   
 

ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ  

ໜ່ວຍງານດ້ານການສຶກສາແຫ່ງລັດເທັກຊາສ (TEA)│ ພະແນກການສຶກສາພິເສດ 
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ການອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ IEP ຂອງລັດ 

ຕາມທ່ີໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນກົດໝາຍຂອງລັດ, TEA 

ໄດ້ສ້າງຕ້ັງໂຄງການອ ານວຍຄວາມສະດວກດ້ານ IEP 

ຂອງລັດເພ່ືອໃຫ້ຜ ້ ອ ານວຍຄວາມສະດວກດ້ານ IEP ເປັນເອກະລາດ 

ເພ່ືອຊ່ວຍກອງປະຊຸມຄະນະກ າມະການ ARD 

ສ າລັບພາກສ່ວນທ່ີມີຂ ້ ຂັດແຍ້ງກ່ຽວກັບການຕັດສິນໃຈທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ

ກັບການຈັດຫາ FAPE ໃຫ້ເດັກພິການ. ເງ່ືອນໄຂທ່ີຕ້ອງໄດ້ເຮັດເພ່ືອໃຫ້ 

TEA ໃຫ້ຜ ້ ອ ານວຍຄວາມສະດວກເປັນເອກະລາດມີດ່ັງນ້ີ: 

▪ ແບບຟອມການຮ້ອງຂ ທ່ີຕ້ອງການຈະຕ້ອງເຮັດໃຫ້ສ າເລັດ

ແລະເຊັນໂດຍທັງທ່ານ ແລະ ໂຮງຮຽນ. 

ແບບຟອມນ້ີມີເປັນພາສາອັງກິດ ແລະ ສະເປນ, 

ໃນອອນລາຍທ່ີ Individualized Education Program Facilitation (Link: 

bit.ly/3spluIV). ມັນຍັງສາມາດໃຊ້ໄດ້ຕາມການຮ້ອງຂ ຈາກ TEA.  

▪ ຂ ້ ຂັດແຍ່ງຕ້ອງກ່ຽວຂ້ອງກັບກອງປະຊຸມຄະນະກ າມະການ 
ARD ເຊ່ິງຂ ້ ຕົກລົງເຊ່ິງກັນ ແລະ ກັນກ່ຽວກັບໜ່ຶງ ຫ ື  

ຫ າຍອົງປະກອບທ່ີຈ າເປັນຂອງ IEP ບ ່ ໄດ້ບັນລຸ ແລະ ຄະນະ 

ກ າມະການ ARD ໄດ້ຕົກລົງທ່ີຈະພັກຜ່ອນ ແລະ 

ຈັດຕ້ັງກອງປະຊຸມຄືນໃໝ່. 

▪ ທ່ານ ແລະ 
ໂຮງຮຽນຕ້ອງໄດ້ຍ່ືນແບບຟອມຄ າຮ້ອງທ່ີຕ້ອງການພາຍໃ

ນຫ້າວັນຕາມເວລາປະຕິທິນຂອງກອງປະຊຸມຄະນະກ າມະກ

ານ ARD ທ່ີສ້ິນສຸດລົງດ້ວຍຄວາມບ ່ ເຫັນດີ ແລະ 

ຜ ້ ອ ານວຍຄວາມສະດວກຕ້ອງມີໃຫ້ໃນວັນທ່ີກ ານົດສ າລັບ 
ຈັດຕ້ັງກອງປະຊຸມຄືນໃໝ່. 

▪ ຂ ້ ຂັດແຍ້ງບ ່ ຕ້ອງກ່ຽວຂ້ອງກັບການກ ານົດການສະແດງອ

ອກ ຫ ື  ການກ ານົດການຈັດຫາ IAES. 

▪ ທ່ານ ແລະ ໂຮງຮຽນຕ້ອງບ ່ ເຂ້ົາຮ່ວມໃນການ 
ໄກ່ເກ່ຍການສຶກສາພິເສດ. 

▪ ບັນຫາທ່ີຂັດແຍ້ງຕ້ອງບ ່ ແມ່ນຫົວເລ່ືອງຂອງການຮ້ອງທຸ

ກດ້ານການສຶກສາພິເສດ ຫ ື  
ການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ. 

▪ ທ່ານ ແລະ ໂຮງຮຽນບ ່ ຕ້ອງເຂ້ົາຮ່ວມໃນການ 
ອ ານວຍຄວາມສະດວກດ້ານ IEP ກ່ຽວກັບເດັກ 

ດຽວກັນພາຍໃນປີຮຽນດຽວກັນຂອງການຍ່ືນຄ າຮ້ອງຂ ກາ

ນອ ານວຍຄວາມສະດວກໃນປະຈຸບັນ. 

▪ ກົດລະບຽບຂອງລັດທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບແຜນງານອ ານວຍຄວາ

ມສະດວກໃຫ້ແກ່ IEP ຂອງລັດສາມາດເບ່ິງໄດ້ທ່ີ 19 TAC §89.1047 
(Link: bit.ly/39B7jIa). 

ການບ ລິການ ການໄກ່ເກ່ຍ 

ການໄກ່ເກ່ຍຕ້ອງມີເພ່ືອແກ້ໄຂຂ ້ ຂັດແຍ່ງກ່ຽວກັບບັນຫາໃດໜ່ຶງພາ

ຍໃຕ້ກົດໝາຍ IDEA ພາກ B, ລວມທັງ 

ບັນຫາທ່ີເກີດຂ້ຶນກ່ອນການຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການ. 

ດ່ັງນ້ັນ, 

ການໄກ່ເກ່ຍສາມາດໃຊ້ໄດ້ເພ່ືອແກ້ໄຂຂ ້ ຂັດແຍ່ງພາຍໃຕ້ກົດໝາຍ 
IDEA ພາກ B 

ວ່າທ່ານໄດ້ຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການເພ່ືອຮ້ອງຂ ການໄຕ່ສວ

ນຕາມຫ ັ ກຂະບວນການດ່ັງທ່ີອະທິບາຍພາຍໃຕ້ຫົວຂ ້ . 

ການໄກ່ເກ່ຍບ ່ ຈ າກັດການຂັດແຍ້ງລະຫວ່າງພ ່ ແມ່ ແລະ ໂຮງຮຽນ 
ກ່ຽວກັບການກ ານົດ, ການປະເມີນຜົນ ຫ ື  

ການຈັດຫາການສຶກສາຂອງເດັກ ຫ ື  ການສະໜອງ FAPE ໃຫ້ແກ່ເດັກ. 
 

ການໄກ່ເກ່ຍແມ່ນຂະບວນການແບບສະໝັກໃຈ. ດ່ັງນ້ັນ, 

ຖ້າທັງທ່ານ ແລະ ໂຮງຮຽນຕົກລົງເຫັນດີເຂ້ົາຮ່ວມການ ໄກ່ເກ່ຍ, TEA 

ເຮັດການຈັດການ ແລະ ຈ່າຍຄ່າການໄກ່ເກ່ຍ. 

ການໄກ່ເກ່ຍອາດຈະບ ່ ຖືກນ າໃຊ້ເພ່ືອຊັກຊ້າ ຫ ື  
ປະຕິເສດທ່ານຕ ່ ການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ ຫ ື  
ສິດທິອ່ືນໆພາຍໃຕ້ກົດໝາຍ IDEA. 
 
TEA 

ໃຫ້ການບ ລິການການໄກ່ເກ່ຍໂດຍອັດຕະໂນມັດໃນແຕ່ລະຄ້ັງທ່ີມີກາ

ນຮ້ອງຂ ການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ. ແຕ່ວ່າ, 

ທ່ານອາດຈະຂ ການບ ລິການໄກ່ເກ່ຍທຸກເວລາທ່ີທ່ານ ແລະ 
ໂຮງຮຽນມີຂ ້ ຂັດແຍ້ງກ່ຽວກັບບັນຫາໃດໜ່ຶງພາຍໃຕ້ກົດໝາຍ IDEA 

ພາກ B.  
 

ຜ ້ ໄກ່ເກ່ຍບ ່ ແມ່ນພະນັກງານຂອງ TEA ຫ ື  ເຂດການ 

ສຶກສາທ່ີພົວພັນກັບການສຶກສາ ຫ ື  ເບ່ິງແຍງເດັກຜ ້ ທ່ີ 
ເປັນຫົວເລ່ືອງຂອງຂະບວນການໄກ່ເກ່ຍ ແລະ 
ພວກເຂົາບ ່ ສາມາດມີຜົນປະໂຫຍດສ່ວນຕົວ ຫ ື  ດ້ານວິຊາຊີບທ່ີ 
ຈະຂັດແຍ້ງກັບຈຸດປະສົງຂອງເຂົາເຈ້ົາ. 
 

ບຸກຄົນຜ ້ ທ່ີມີຄຸນວຸດທິໃນຖານະເປັນຜ ້ ໄກ່ເກ່ຍບ ່ ແມ່ນພະນັກງານ

ຂອງໂຮງຮຽນເຂດ ຫ ື  ຂອງ TEA ພຽງແຕ່ຍ້ອນ 

ວ່າລາວໄດ້ຮັບການຈ່າຍເງິນຈາກ TEA 

ເພ່ືອເຮັດໜ້າທ່ີເປັນຜ ້ ໄກ່ເກ່ຍ. 

ຜ ້ ໄກ່ເກ່ຍແມ່ນຜ ້ ຊ່ຽວຊານທ່ີມີຄຸນນະພາບ ແລະ 
ມີຄວາມຊ ານານໃນການແກ້ໄຂຂ ້ ຂັດແຍ່ງ ແລະ 
ມີຄວາມຮ ້ກ່ຽວກັບກົດໝາຍການສຶກສາພິເສດ. ບົດບາດ 

ຂອງຜ ້ ໄກ່ເກ່ຍແມ່ນມີຈຸດປະສົງ ແລະ 
ບ ່ ເຂ້ົາຂ້າງຝ່າຍໃດຝ່າຍໜ່ຶງໃນການໄກ່ເກ່ຍ. 

ເປ້ົາໝາຍຂອງການໄກ່ເກ່ຍ ແມ່ນເພ່ືອຊ່ວຍທ່ານ ແລະ 
ໂຮງຮຽນໃນການບັນລຸຂ ້ ຕົກລົງທ່ີໃຫ້ທັງສອງທ່ານພ ໃຈ. 
 

ການເຊ່ືອມຕ ່ ກັບບັນຊີລາຍຊ່ືຂອງຜ ້ ໄກ່ເກ່ຍໃນປັດຈຸບັນສາມາດພົ

ບໄດ້ທ່ີ Office of General Counsel, Special Mediation Program (Link: bit.ly/39yQTjK). 
 

http://ritter.tea.state.tx.us/rules/tac/chapter089/ch089aa.html#89.1047
http://ritter.tea.state.tx.us/rules/tac/chapter089/ch089aa.html#89.1047
https://tea.texas.gov/about-tea/government-relations-and-legal/special-education-hearings/office-of-general-counsel-special-education-mediation-program
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ຖ້າທ່ານ ແລະ ໂຮງຮຽນເຫັນດີໄກ່ເກ່ຍ, ທ່ານສາມາດ 

ຕົກລົງທ່ີຈະໃຊ້ຜ ້ ໄກ່ເກ່ຍສະເພາະ ຫ ື  
ຜ ້ ໄກ່ເກ່ຍຈະໄດ້ຮັບການມອບໝາຍ ໂດຍບັງເອີນ. 

ບ ່ ວ່າໃນກ ລະນີໃດກ ຕາມ, 

ຜ ້ ໄກ່ເກ່ຍຈະຕິດຕ ່ ທ່ານໂດຍດ່ວນເພ່ືອຈັດຕາຕະ 
ລາງການໄກ່ເກ່ຍໃນສະຖານທ່ີ ແລະ ເວລາທ່ີສະດວກຕ ່ ທ່ານ ແລະ 
ໂຮງຮຽນ. 
 

ການສົນທະນາທ່ີເກີດຂ້ຶນໃນຂະບວນການໄກ່ເກ່ຍຕ້ອງເປັນຄວາມລັບ. 

ສານດ່ັງກ່າວບ ່ ສາມາດຖືກນ າໃຊ້ເປັນຫ ັ ກ 
ຖານໃນການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການໃນອະນາຄົດ ຫ ື  
ການດ າເນີນຄະດີແພ່ງຂອງສານລັດຖະບານກາງ ຫ ື  ສານ 
ລັດຂອງລັດທ່ີໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫ ື ອພາຍໃຕ້ກົດໝາຍ IDEA ພາກ B. 
 

ຖ້າທ່ານ ແລະ ໂຮງຮຽນແກ້ໄຂຂ ້ ຂັດແຍ່ງໂດຍຜ່ານຂະ 
ບວນການໄກ່ເກ່ຍ, 

ທັງສອງຝ່າຍຈະຕ້ອງເຂ້ົາສ ່ຂ ້ ຕົກລົງທ່ີມີຜົນບັງຄັບໃຊ້ຢ່າງຖືກຕ້ອງ

ຕາມກົດໝາຍທ່ີກ ານົດການແກ້ໄຂ. 

ຂ ້ ຕົກລົງດ່ັງກ່າວຕ້ອງລະບຸວ່າທຸກໆການສົນທະ 
ນາທ່ີເກີດຂ້ຶນໃນໄລຍະການໄກ່ເກ່ຍຈະເປັນຄວາມລັບ ແລະ 
ອາດຈະບ ່ ຖືກນ າໃຊ້ເປັນຫ ັ ກຖານໃນການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການຕ ່

ໄປ ຫ ື  ການດ າເນີນຄະດີແພ່ງ. ຂ ້ ຕົກ 

ລົງດ່ັງກ່າວຍັງຕ້ອງໄດ້ເຊັນໂດຍທັງທ່ານ ແລະ ຕົວແທນຂອງໂຮງຮຽນ 
ເມືອງທ່ີມີສິດອ ານາດໃນການຜ ກມັດເຂດການສຶກສາ. 

ຂ ້ ຕົກລົງການໄກ່ເກ່ຍເປັນລາຍລັກອັກ ສອນແມ່ນຖືກຜ ກມັດ ແລະ 
ຖືກບັງຄັບໃຊ້ໄດ້ຢ່າງເປັນກົດໝາຍ 
ໃນສານໃດໜ່ຶງທ່ີມີສິດອ ານາດພາຍໃຕ້ກົດໝາຍຂອງລັດເພ່ືອຮັບຟັງ

ຄະດີປະເພດນ້ີ ຫ ື  ຢ ່ ໃນສານປະຈ າເມືອງຂອງລັດຖະບານກາງ.  
 

ທ່ານສາມາດຊອກຫາຂ ້ ມ ນເພ່ີມເຕີມກ່ຽວກັບຂະບວນການໄກ່ເກ່ຍໃນ

ເວັບໄຊທ໌ TEA ທ່ີ Office of General Counsel, Special Mediation Program (Link: bit.ly/39yQTjK). 
 

ກົດລະບຽບຂອງລັດທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບຂະບວນການໄກ່ເກ່ຍການສຶກສາ

ພິເສດສາມາດເບ່ິງໄດ້ທ່ີ 19 TAC §89.1193 (Link: bit.ly/35Dyrp2). 
 

ຂະບວນການແກ້ໄຂຄ າຮ້ອງທຸກດ້ານການສຶກສາພິເສດ 

ທາງເລືອກອ່ືນສ າລັບການແກ້ໄຂຂ ້ ຂັດແຍ່ງດ້ານການສຶກສາພິເສດແ

ມ່ນຂະບວນການແກ້ໄຂຄ າຮ້ອງທຸກກ່ຽວກັບການສຶກສາພິເສດຂອງ 
TEA. ໃນເອກະສານນ້ີ, ຄ າຮ້ອງທຸກດ້ານການສຶກສາພິເສດ 

ໝາຍເຖິງຄ າຮ້ອງທຸກຂອງລັດພາຍໃຕ້ IDEA ແລະ 

ລະບຽບການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ. 

ຖ້າທ່ານເຊ່ືອວ່າອົງການພາກລັດໄດ້ລະເມີດຂ ້ ກ ານົດດ້ານການສຶກສາ

ພິເສດ ຫ ື  
ຖ້າທ່ານເຊ່ືອວ່າອົງການພາກລັດບ ່ ປະຕິບັດຄ າຕັດສິນການໄຕ່ສວນຕ

າມຂະບວນການ, 

ທ່ານອາດຈະສ່ົງຄ າຮ້ອງທຸກເປັນລາຍລັກອັກສອນເຖິງ TEA. 

ທ່ານຍັງຕ້ອງສ່ົງຄ າຮ້ອງທຸກຂອງທ່ານໃຫ້ໜ່ວຍງານທ່ີຜ ້ ຮ້ອງທຸກ 
ຍ່ືນໃນເວລາດຽວກັນທ່ານສ່ົງຄ າຮ້ອງທຸກຂອງທ່ານໄປທ່ີ TEA. 

ອົງການຈັດຕ້ັງ ຫ ື  ບຸກຄົນໃດໜ່ຶງ, ລວມທັງລັດ ໜ່ຶງຈາກລັດອ່ືນ, 

ສາມາດຍ່ືນຄ າຮ້ອງຮຽນພິເສດກ່ຽວກັບການສຶກສາກັບ TEA. 

ກ ານົດເວລາການຮ້ອງຮຽນຈະເລ່ີມຕ້ົນໃນມ້ືເຮັດວຽກຕ ່ ໄປຫລັງຈາກ

ມ້ືທ່ີ TEA ໄດ້ຮັບຄ າ ຮ້ອງທຸກ. 
 

ໄດ້ສ້າງແບບຟອມເພ່ືອຊ່ວຍພ ່ ແມ່ ແລະ ພາກສ່ວນ 
ອ່ືນໆໃນການຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກກ່ຽວກັບການສຶກສາພິເສດ. 

ພາກສ່ວນທ່ີຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກດ້ານການສຶກສາພິເສດສາມາດໃຊ້ແບບ

ຟອມຂອງລັດ ຫ ື  ເອກະສານອ່ືນ  ໆ ຕາບໃດ 
ທ່ີຄ າຮ້ອງທຸກລວມມີຂ ້ ມ ນທ່ີຈ າເປັນທັງໝົດ. 
 

ຄ າຮ້ອງທຸກທ່ີຂຽນເປັນລາຍລັກອັກສອນຂອງທ່ານຕ້ອງອະທິບາຍເ

ຖິງການລະເມີດທ່ີເກີດຂ້ຶນບ ່ ເກີນໜ່ຶງປີກ່ອນວັນທີທ່ີຄ າຮ້ອງທຸກໄ

ດ້ຮັບ. ຄ າຮ້ອງທຸກຕ້ອງປະກອບມີ: 

ຖະແຫ ງການວ່າອົງການພາກລັດໄດ້ລະເມີດຂ ້ ກ ານົດການສຶກສາພິເ

ສດ, ຂ ້ ເທັດຈິງທ່ີຄ າຖະແຫ ງດ່ັງກ່າວແມ່ນອີງໃສ່ ແລະ ລາຍເຊັນ ແລະ 

ຂ ້ ມ ນຕິດຕ ່ ຂອງທ່ານ. ຖ້າຄ າຮ້ອງທຸກກ່ຽວຂ້ອງກັບເດັກສະເພາະ, 

ຄ າຮ້ອງຮຽນຕ້ອງລວມເອົາ: ຊ່ື ແລະ ທ່ີຢ ່ຂອງເດັກ ຫ ື  

ຂ ້ ມ ນຕິດຕ ່ ທ່ີມີຖ້າເດັກບ ່ ມີທ່ີຢ ່ອາໃສ, ຊ່ືຂອງໂຮງຮຽນຂອງເດັກ 

ແລະ ລາຍລະອຽດຂອງລັກສະນະຂອງບັນຫາຂອງເດັກ, ລວມ 

ທັງຂ ້ ເທັດຈິງທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບບັນຫາໃນຂອບເຂດທ່ີຮ ້ ແລະ 
ມີໃຫ້ທ່ານຢ ່ ເວລາ. ຄ າຮ້ອງທຸກຍັງຕ້ອງໄດ້ລວມເອົາ 

ການສະເໜີແກ້ໄຂບັນຫາໃນຂອບເຂດທ່ີຮ ້ ແລະ ມີໃຫ້ 
ແກ່ຜ ້ ຮ້ອງທຸກໃນເວລາທ່ີຄ າຮ້ອງ ທຸກໄດ້ຍ່ືນ. 
 

ພາຍຫ ັ ງການຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກກ່ຽວກັບການສຶກສາພິເສດ, TEA 

ຈະໃຫ້ໂອກາດແກ່ຜ ້ ຮ້ອງທຸກສ່ົງຂ ້ ມ ນເພ່ີມເຕີມກ່ຽວ 
ກັບຂ ້ ກ່າວຫາໃນຄ າຮ້ອງທຸກ, ໂດຍທາງປາກເປ່ົາ ຫ ື  

ເປັນລາຍລັກອັກສອນ. TEA ຍັງຈະໃຫ້ໂອກາດແກ່ 

ອົງການພາກລັດເພ່ືອຕອບສະໜອງຕ ່ ຄ າຮ້ອງທຸກ ແລະ 
ໂອກາດທ່ີຈະສ່ົງຄ າສະເໜີເພ່ືອແກ້ໄຂຄ າຮ້ອງທຸກ. ພ້ອມກັນນ້ັນ, TEA 

ຍັງຈະໃຫ້ໂອກາດແກ່ພ ່ ແມ່ຜ ້ ທ່ີຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກ ແລະ 
ອົງການພາກລັດໃຫ້ດ າເນີນ ການໄກ່ເກ່ຍ. 
 

ພາຍໃນ 60 ວັນປະຕິທິນຫ ັ ງຈາກໄດ້ຮັບຄ າຮ້ອງທຸກ 

ກ່ຽວກັບການສຶກສາພິເສດ, TEA ຈະດ າເນີນການສືບສວນ, 

ລວມທັງການສືບສວນຢ ່ ໃນສະຖານທ່ີຖ້າຈ າເປັນ. ກ ານົດເວລາ 60 

ວັນ ສ າລັບການແກ້ໄຂຄ າ 
ຮ້ອງທຸກອາດຈະຖືກຂະຫຍາຍໄປເນ່ືອງຈາກສະພາບການພິເສດທ່ີກ່ຽ

ວຂ້ອງກັບຄ າຮ້ອງທຸກໂດຍສະເພາະ ຫ ື  

https://tea.texas.gov/about-tea/government-relations-and-legal/special-education-hearings/office-of-general-counsel-special-education-mediation-program
http://ritter.tea.state.tx.us/rules/tac/chapter089/ch089aa.html#89.1193
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ຖ້າທັງສອງຝ່າຍທ່ີມີຄ າຮ້ອງທຸກດ້ານການສຶກສາພິເສດເຫັນດີຕ ່ ກາ

ນຕ ່ ເວລາເພ່ືອດ າເນີນການໄກ່ເກ່ຍ ຫ ື  ວິທີທາງເລືອກອ່ືນ 
ຂອງການແກ້ໄຂຂ ້ ຂັດແຍ້ງ.  
 

ໃນການດ າເນີນການສືບສວນ, TEA ຈະກວດເບ່ິງທຸກຂ ້ ມ ນທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ 

ແລະ 
ຕັດສິນໃຈຢ່າງເປັນອິດສະຫ ະວ່າອົງການພາກລັດໄດ້ລະເມີດຂ ້ ກ ານົດ

ການສຶກສາພິເສດຂອງລັດຖະບານກາງ ຫ ື  ລັດ. TEA ຈະອອກຄ າຕັດສິນ 

ເປັນລາຍລັກອັກສອນໂດຍກ່າວຫາແຕ່ລະຂ ້ ກ່າວຫາລວມ 
ທັງການຄ້ົນພົບຂ ້ ເທັດຈິງ, ຂ ້ ສະຫ ຸ ບ ແລະ ເຫດຜົນ 

ສ າລັບການຕັດສິນໃຈຂອງ TEA. 

ໃນການແກ້ໄຂຄ າຮ້ອງທຸກທ່ີ TEA ໄດ້ພົບເຫັນຄວາມ 

ລ້ົມແຫ ວໃນການໃຫ້ການບ ລິການທ່ີເໝາະສົມ, TEA 

ຕ້ອງແກ້ໄຂຄວາມລ້ົມແຫ ວໃນການໃຫ້ການບ ລິການທ່ີເໝາະສົມ, 

ລວມທັງການດ າເນີນການແກ້ໄຂທ່ີເໝາະ 
ສົມເພ່ືອແກ້ໄຂຄວາມຕ້ອງການຂອງເດັກ (ເຊ່ັນການບ ລິ ການຊົດເຊີຍ 

ຫ ື  ການຊົດເຊີຍເງິນຕາ) ແລະ 

ເໝາະສົມການສະໜອງການບ ລິການໃນອະນາຄົດສ າລັບເດັກພິການ. 
 

ການຕັດສິນໃຈຂອງ TEA ກ່ຽວກັບການຮ້ອງທຸກດ້ານ 

ການສຶກສາພິເສດແມ່ນສຸດທ້າຍແລະອາດຈະບ ່ ຖືກອຸທອນ.  
 

ການຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກບ ່ ໄດ້ລົບລ້າງສິດຂອງທ່ານໃນການຮ້ອງຂ ການໄກ່

ເກ່ຍ ຫ ື  ການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ. ຖ້າທ່ານຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກ ແລະ 

ຮ້ອງຂ ການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການກ່ຽວກັບປະເດັນດຽວກັນ, TEA 

ຈະກ ານົດບັນຫາໃດໜ່ຶງໃນຄ າຮ້ອງທຸກທ່ີຖືກແກ້ໄຂໃນການໄຕ່ສວນ

ຕາມຂະບວນການຈົນກວ່າການໄຕ່ສວນຈະສ້ິນສຸດລົງ. 

ບັນຫາໃດໜ່ຶງໃນຄ າຮ້ອງທຸກທ່ີບ ່ ແມ່ນສ່ວນໜ່ຶງຂອງການໄຕ່ສວນຕ

າມຂະບວນການຈະຖືກແກ້ໄຂພາຍໃນກ ານົດເວລາ ແລະ 
ຂ້ັນຕອນຕ່າງໆທ່ີໄດ້ອະທິບາຍໄວ້ໃນ ເອກະສານນ້ີ. 
 

ຖ້າວ່າປະເດັນທ່ີຖືກຍົກຂ້ຶນມາໃນການຮ້ອງທຸກຖືກຕັດສິນໃນການໄ

ຕ່ສວນຕາມຂະບວນການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບພາກສ່ວນດຽວກັນ, 

ການຕັດສິນຄະດີແມ່ນມີຜົນບັງຄັບໃຊ້ຕ ່ ບັນຫາດ່ັງກ່າວ, ແລະ TEA 

ຈະແຈ້ງໃຫ້ຜ ້ ຮ້ອງທຸກຮ ້ຜົນກະທົບນ້ັນ. 
 

TEA ຕ້ອງມີຂ້ັນຕອນການຂຽນສ າລັບການເຜີຍແຜ່ຂ້ັນ 

ຕອນການຮ້ອງທຸກຂອງຕົນຢ່າງກວ້າງຂວາງຕ ່ ພ ່ ແມ່ ແລະ 
ບຸກຄົນທ່ີສົນໃຈອ່ືນ ,ໆ ລວມທັງສ ນອົບຮົມຜ ້ ປົກຄອງ ແລະ 

ສ ນຂ ້ ມ ນຂ່າວສານ, ອົງການປົກປ້ອງ ແລະ ສ່ົງເສີມ, 

ສ ນການດ າລົງຊີວິດອິດສະຫ ະ ແລະ ໜ່ວຍງານທ່ີເໝາະ ສົມອ່ືນ .ໆ 
 

TEA ຕ້ອງມີຂ້ັນຕອນເປັນລາຍລັກອັກສອນເພ່ືອຮັບປະ 

ກັນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດການຕັດສິນສຸດທ້າຍຢ່າງມີປະສິດທິຜົນ, 

ຖ້າຈ າເປັນ, ລວມທັງ: (ກ) 

ກິດຈະກ າການຊ່ວຍເຫ ື ອທາງດ້ານເຕັກນິກ; (b) ການເຈລະຈາ ແລະ (c) 

ການດ າເນີນການແກ້ໄຂເພ່ືອໃຫ້ໄດ້ຮັບການປະຕິບັດຕາມ. 
 

ທ່ານສາມາດຊອກຫາຂ ້ ມ ນເພ່ີມເຕີມກ່ຽວກັບຂະບວນການຮ້ອງທຸກ

ດ້ານການສຶກສາພິເສດ ແລະ 
ແບບຟອມການສືບສວນການຮ້ອງຮຽນຢ ່ ໃນເວັບໄຊທ໌ TEA ທ່ີ Special 
Education Dispute Resolution Processes (Link: bit.ly/3bL6n73). 
 

ກົດລະບຽບຂອງລັດທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບຂະບວນການຮ້ອງທຸກດ້ານການ

ສຶກສາພິເສດສາມາດເບ່ິງໄດ້ທ່ີ 19 TAC §89.1195 (Link: bit.ly/35IU1rY). 
 

ຂ້ັນຕອນດ າເນ ນການຄົບຕາມກົດໝາຍ 

ທາງເລືອກທີສ່ີສ າລັບການແກ້ໄຂການພິພາກສາດ້ານ 
ການສຶກສາພິເສດແມ່ນໂຄງການການພິຈາລະນາຄະດີຄົບຕາມກົດ

ໝາຍ. ໃນການໄຕ່ສວນຄະດີຄົບຕາມກົດໝາຍ, 

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີທ່່ີຮັບຟັງພິຈາລະ 
ນາຄະດີທ່ີເປັນກາງຈະຮັບຟັງພະຍານຫ ັ ກຖານຈາກຄ ່ກ ລະນີ ແລະ 
ຕັດສິນໃຈທ່ີມີຜົນບັງຄັບໃຊ້ຕາມກົດໝາຍ. 
 

ເພ່ືອຮ້ອງຂ ໃຫ້ມີການພິຈາລະນາຄະດີ, ທ່ານ ຫ ື  ໂຮງຮຽນ (ຫ ື  

ທະນາຍຄວາມ/ຕົວແທນຂອງທ່ານ ຫ ື  

ທະນາຍຄວາມ/ຕົວແທນຂອງໂຮງຮຽນ) 

ຕ້ອງຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຄົບຕາມກົດໝາຍຕ ່ ອີກຝ່າຍໜ່ຶງ ແລະ 
ຍ່ືນຕ ່ ໃຫ້ TEA. 

ທ່ານມີສິດທ່ີຈະຮ້ອງຂ ການໄຕ່ສວນຄະດີຄົບຕາມກົດໝາຍ 
ໂດຍການຍ່ືນທຸກຄ າຮ້ອງທຸກຄົບຕາມກົດໝາຍ 
ກ່ຽວກັບການລະບຸຕົວຕົນ, ການປະເມີນຜົນ ຫ ື  ການ 

ບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນຂອງລ ກທ່ານ ຫ ື  ການສະໜອງ FAPE 

ໃຫ້ແກ່ລ ກຂອງທ່ານ.  
 

ຖໍ້າທື່ານຍືື່ ນຄ າຮໍ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າໃນ ຫ ື  
ກື່ອນວັນທີ 31 ສິງຫາ 2022, 

ກົດໝາຍທີື່ ມີຜົນບັງຄັບໃຊໍ້ໃນເວລານັໍ້ ນ 
ກ ານົດໃຫໍ້ທື່ ານຕໍ້ອງຍືື່ ນຄ າຮໍ້ອງທຸກພາຍໃນ ໜ ຼ່ ງ 
ປີນັບຈາກວັນທີທີື່ ທື່ ານຮູໍ້ ຫ ື  
ຄວນຮູໍ້ກື່ຽວກັບການກະທ າທີື່ ຖືກກື່າວຫາທີື່ ເປັນພືໍ້ ນຖານຂອງ

ການຮໍ້ອງທຸກ. ແນວໃດກ ຕາມ, 

ເນືື່ ອງຈາກກົດໝາຍມີການປື່ ຽນແປງ, ເລີື່ ມແຕື່ວັນທີ 1 ກັນຍາ 

2022 ເປັນຕົໍ້ ນໄປ, 

ທື່ານຕໍ້ອງຍືື່ ນຄ າຮໍ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າພາຍໃນ 
ສອງ ປີນັບຈາກວັນທີທີື່ ທື່ ານຮູໍ້ ຫ ື  
ຄວນຮູໍ້ກື່ຽວກັບການກະທ າທີື່ ຖືກກື່າວຫາທີື່ ພືໍ້ ນຖານຂອງການ

https://tea.texas.gov/academics/special-student-populations/special-education/dispute-resolution/special-education-dispute-resolution-processes
https://tea.texas.gov/academics/special-student-populations/special-education/dispute-resolution/special-education-dispute-resolution-processes
http://ritter.tea.state.tx.us/rules/tac/chapter089/ch089aa.html#89.1195
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ຮໍ້ອງທຸກ. ກ ານົດເວລານີໍ້  ຍັງຖືກຮຽກອີກຢື່າງໜຶື່ ງວື່ າເປັນ 

ກົດແຫື່ງຂ ໍ້ ຈ າກັດ. ກ ານົດເວລານ້ີບ ່ ໄດ້ນ າໃຊ້ກັບທ່ານ 

ຖ້າຫາກວ່າທ່ານໄດ້ຮັບການປ້ອງກັນ ຈາກການຍ່ືນຄ າຮ້ອງ 
ທຸກຕາມຫ ັ ກຂະບວນການ ເພາະວ່າໂຮງຮຽນໄດ້ສະ 
ແດງຄວາມບ ່ ຖືກ ຕ້ອງໂດຍສະເພາະທ່ີໂຮງຮຽນໄດ້ແກ້ໄຂບັນຫາ 
ຫ ື  ຍ້ອນວ່າທາງໂຮງຮຽນບ ່ ຍອມຮັບຂ ້ ມ ນຈາກທ່ານ 
ທ່ີຈ າເປັນຕ້ອງໃຫ້ທ່ານ. 

ໃນຂະນະທ່ີບ ່ ແມ່ນຂ ້ ກ ານົດຂອງກົດໝາຍ IDEA, 

ກົດໝາຍຂອງລັດ Texas 

ໃຫ້ຂ ້ ກ ານົດດ່ັງກ່າວໃນບາງສະຖານະການ, 

ຂ ້ ກ ານົດໜ່ຶງປີຂອງຂ ້ ຈ າກັດ 
ໃນການຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການອາດຈະຖືກຈ າກັດ ຫ ື  
ຢຸດຖ້າທ່ານເປັນສະມາຊິກທ່ີປະຕິບັດໜ້າທ່ີ 
ຂອງກ າລັງປະກອບອາວຸດ, 

ຄະນະກ າມາທິການອົງການບ ລິຫານດ້ານມະຫາສະມຸດ ແລະ 
ບັນຍາກາດແຫ່ງຊາດ ຫ ື  ຄະ ນະກ າມະການບ ລິການ 
ສາທາລະນະສຸກຂອງ ສະຫະລັດອາ ເມລິກາ ແລະ 
ຖ້າຫາກວ່າຍັດຕິຂອງຂ ້ ຈ າກັດຂອງກົດໝາຍລັດຖະ 
ບານກາງທ່ີຮ ້ກັນໃນ ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ ການບັນເທົາທຸກຂອງສະ 
ມາຊິກບ ລິການແມ່ນໃຊ້ ກັບທ່ານ. 
 

ຖ້າທ່ານຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການເພ່ືອຮ້ອງຂ ການ 
ໄຕ່ສວນຄະດີເປັນໄປຕາມຂະບວນການ, ທ່ານມີພາລະ 

ໃນການພິສ ດວ່າໂຮງຮຽນໄດ້ລະເມີດຂ ້ ກ ານົດດ້ານການສຶກສາພິເສດ. 

ໃນບາງສະຖານະການ, ໂຮງຮຽນສາມາດ 

ຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການເພ່ືອຮ້ອງຂ ການໄຕ່ 
ສວນຄະດີຕາມຂະບວນການຕ ່ ທ່ານ. ໃນສະຖານະການ ເຫ ົ່ ານ້ີ, 

ໂຮງຮຽນມີພາລະໜັກໃນການພິສ ດ. 
 

ກ່ອນທ່ີທ່ານຈະຟ້ອງໂຮງຮຽນໃນສານກ່ຽວກັບບັນຫາໃດໜ່ຶງທ່ີໄດ້ລະ

ບຸໄວ້ກ່ອນໜ້ານ້ີ, ທ່ານຕ້ອງຍ່ືນທຸກຄ າຮ້ອງຕາມຂະບວນການ. 

ຖ້າທ່ານບ ່ ໄດ້ເຮັດ, 

ການຮຽກຮ້ອງຂອງທ່ານໃນສານອາດຈະຖືກໄລ່ອອກ.  
 

ການຮ້ອງຂ ການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ 
ທ່ານ ຫ ື  ໂຮງຮຽນອາດຈະບ ່ ມີການໄຕ່ສວນຕາມຂະ 
ບວນການຈົນກວ່າທ່ານ ຫ ື  ໂຮງຮຽນ (ຫ ື  ທະນາຍ 

ຄວາມ/ຜ ້ ຕາງໜ້າຂອງທ່ານ ຫ ື  

ທະນາຍຄວາມ/ຜ ້ ຕາງໜ້າຂອງໂຮງຮຽນ) 

ຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການທ່ີປະກອບມີ: ຊ່ືເດັກ ແລະ 

ທ່ີຢ ່ຂອງທ່ານ ຫ ື  ຂ ້ ມ ນຕິດຕ ່  
ທ່ີມີຖ້າລ ກຂອງທ່ານຢ ່ນອນຕາມຖະໜົນ; 

ຊ່ືຂອງໂຮງຮຽນຂອງລ ກທ່ານ; ລາຍລະອຽດຂອງບັນຫາທ່ີລ ກທ່ານມີ, 

ລວມທັງຂ ້ ເທັດຈິງທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບບັນຫາ ແລະ 

ການແກ້ໄຂບັນຫາທ່ີທ່ານສະເໜີໃນຂອບເຂດທ່ີຮ ້ ແລະ 
ມີໃຫ້ທ່ານໃນເວລານ້ັນ. 
 

ແບບຟອມສ າລັບການຮ້ອງຮຽນຕາມຂະບວນການແມ່ນມີໃຫ້ຈາກ 
TEA ທ່ີ Office of General Counsel, Special Education Due Process Hearing (Link: 
bit.ly/2XCdKFw).  
 

ທ່ານບ ່ ຈ າເປັນຕ້ອງໃຊ້ແບບຟອມ TEA, ແຕ່ຄ າຮ້ອງ 

ທຸກຂອງທ່ານຕ້ອງມີຂ ້ ມ ນທ່ີຕ້ອງການຂ້າງເທິງ. 
 

ທ່ານ, ທະນາຍຄວາມຂອງທ່ານ ຫ ື  ຕົວແທນຂອງທ່ານ (ຫ ື  ໂຮງຮຽນ, 

ທະນາຍຄວາມ ຫ ື  ຜ ້ ຕາງໜ້າຂອງມັນ) 

ຕ້ອງສ່ົງຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂ້ັນຕອນທ່ີຖືກຕ້ອງເປັນລາຍລັກອັກສອ

ນໄປທ່ີ TEA ແລະ ຝ່າຍທ່ີຄັດຄ້ານພ້ອມກັນ. 

ການຮ້ອງຮຽນຕາມຂະບວນການຕ້ອງຖືກເກັບໄວ້ເປັນຄວາມລັບ. 
 

ເພ່ືອໃຫ້ການຮ້ອງຮຽນຕາມຂະບວນການກ້າວໄປຂ້າງໜ້າ, 

ມັນຕ້ອງໄດ້ຮັບການພິຈາລະນາຢ່າງພຽງພ  (ເພ່ືອໃຫ້ສາ 

ມາດຕອບສະໜອງກັບຄວາມຕ້ອງການເນ້ືອໃນຂ້າງເທິງ) 

ຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການຈະຖືວ່າພຽງພ  ເວ້ັນເສຍ 
ແຕ່ວ່າຝ່າຍໄດ້ຮັບຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການ (ທ່ານ ຫ ື  ໂຮງຮຽນ) 

ແຈ້ງໃຫ້ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄຕ່ສວນ ແລະ 
ອີກຝ່າຍໜ່ຶງເປັນລາຍລັກອັກສອນ, ພາຍໃນ 15 

ວັນນັບແຕ່ວັນທີປະຕິທິນນັບແຕ່ໄດ້ຮັບຄ າຮ້ອງທຸກ, 

ຝ່າຍທ່ີໄດ້ຮັບເຊ່ືອວ່າ 
ການຮ້ອງທຸກຂ້ັນຕອນບ ່ ຕອບສະໜອງກັບຂ ້ ກ ານົດທ່ີລະບຸໄວ້ຂ້າງເ

ທິງ. 
 

ພາຍໃນຫ້າວັນປະຕິທິນນັບແຕ່ໄດ້ຮັບແຈ້ງການວ່າພາກສ່ວນທ່ີໄດ້

ຮັບ (ທ່ານ ຫ ື  ເຂດການສຶກສາ) ພິຈາລະ 

ນາຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການບ ່ ພຽງພ , 

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄຕ່ສວນຕ້ອງຕັດສິນໃຈວ່າ 
ການຮ້ອງຮຽນຕາມຂະບວນການ 
ຕອບສະໜອງຄວາມຮຽກຮ້ອງທ່ີລະບຸໄວ້ຂ້າງເທິງແຈ້ງໃຫ້ທ່ານ ແລະ 
ໂຮງຮຽນຊາບເປັນລາຍລັກອັກສອນທັນທີ. 
 

ໂຮງຮຽນເຂດການຕອບສະໜອງຕ ່ ຄ າຮ້ອງຮຽນຕາມຂ

ະບວນການ 

ຖ້າໂຮງຮຽນບ ່ ໄດ້ສ່ົງແຈ້ງການລ່ວງໜ້າເປັນລາຍລະອຽດພາຍໃຕ້ 34 

CFR §300.503 ກ່ຽວກັບຫົວຂ ້ ທ່ີມີຢ ່  

ໃນການຮ້ອງຮຽນຕາມຂະບວນການ, 

ທາງໂຮງຮຽນຕ້ອງໄດ້ແຈ້ງພາຍໃນ 10 

https://tea.texas.gov/about-tea/government-relations-and-legal/special-education-hearings/due-process-hearings
https://tea.texas.gov/about-tea/government-relations-and-legal/special-education-hearings/due-process-hearings
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ວັນນັບແຕ່ໄດ້ຮັບການຮ້ອງຮຽນຕາມຂະບວນການ, 

ສ່ົງຄ າຕອບທ່ີປະກອບມີ: 
 

▪ ການອະທິບາຍວ່າເປັນຫຍັງມັນຈ່ຶງສະເໜີ ຫ ື  
ປະຕິເສດທ່ີຈະດ າເນີນການໃນການຮ້ອງຮຽນ 
ຕາມຂະບວນການາ; A 

ລາຍລະອຽດຂອງທາງເລືອກອ່ືນທ່ີຄະນະກ າມະການ ARD 

ພິຈາລະນາ ແລະ ເຫດຜົນທ່ີທາງເລືອກ ເຫ ົ່ ານ້ັນຖືກປະຕິ 
ເສດ; 

▪ ລາຍລະອຽດຂອງແຕ່ລະຂ້ັນຕອນການປະເມີນຜົນ, 

ການປະເມີນຜົນ, ການບັນທຶກ ຫ ື  

ການລາຍງານທ່ີມັນໃຊ້ເປັນພ້ືນຖານສ າລັບການກະທ າທ່ີຖື

ກສະເໜີ ຫ ື  ປະຕິເສດ ແລະ 
▪ ລາຍລະອຽດຂອງປັດໃຈອ່ືນໆທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບການກະທ າທ່ີສ

ະເໜີ ຫ ື  ປະຕິເສດຂອງໂຮງ ຮຽນ. 
 

ການໃຫ້ຂ ້ ມ ນນ້ີບ ່ ໄດ້ປ້ອງກັນໂຮງຮຽນຈາກການຢືນຢັນວ່າການຮ້ອງ

ຮຽນຕາມຂະບວນການຂອງທ່ານແມ່ນບ ່ ພຽງພ , 

ໃນກ ລະນີທ່ີເໝາະສົມ.  
 

ການຕອບສະໜອງຂອງພາກສ່ວນອ່ືນຕ ່ ການຮ້ອງຮຽນ

ຕາມຂະບວນການ 

ຍົກເວ້ັນດ່ັງທ່ີໄດ້ລະບຸໄວ້ໃນພາກສ່ວນທ່ີກ່າວມານ້ັນທັນທີ, 

ຝ່າຍທ່ີໄດ້ຮັບການຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການ, ຕ້ອງໃຫ້ ພາຍໃນ 10 

ວັນຕາມເວລາປະຕິທິນນັບແຕ່ໄດ້ຮັບຄ າຮ້ອງທຸກ, 

ສ່ົງໃຫ້ພາກສ່ວນອ່ືນຕອບສະເພາະເຊ່ິງກ່າວ 
ເຖິງບັນຫາໃນຄ າຮ້ອງທຸກໂດຍສະເພາະ. 
 

ພ ່ ແມ່ ຫ ື  ໂຮງຮຽນສາມາດດັດແກ້ ຫ ື  ປ່ຽນຄ າຮ້ອງ 
ທຸກຕາມຂະບວນການໄດ້ພຽງແຕ່ຖ້າອີກຝ່າຍຍອມຮັບການປ່ຽນແປ

ງເປັນລາຍລັກອັກສອນ ແລະ ມີໂອກາດແກ້ໄຂ 
ຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການຜ່ານກອງປະຊຸມແກ້ໄຂ ຫ ື  
ຖ້າເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄຕ່ສວນອະນຸຍາດໃຫ້ບ ່ ເກີນຫ້າ

ມ້ືປະຕິທິນກ່ອນການໄຕ່ສວນເລ່ີມຕ້ົນ. 

ຝ່າຍທ່ີສະເໜີການໄຕ່ສວນອາດຈະບ ່ ຍົກບັນຫາໃນການໄຕ່ສວນທ່ີບ ່ ໄ

ດ້ຖືກຍົກຂ້ຶນມາໃນການຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າ

ອີກຝ່າຍໜ່ຶງເຫັນດີວ່າບັນຫາເພ່ີມເຕີມອາດຈະຖືກຍົກຂ້ຶນມາ. 

ຖ້າວ່າຝ່າຍຍ່ືນ, ບ ່ ວ່າທ່ານ ຫ ື  ໂຮງຮຽນ, ແກ້ໄຂ (ປ່ຽນ ແປງ) 

ຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການ, ກ ານົດເວລາ ສ າ ລັບໄລຍະການແກ້ໄຂ 

ແລະ ໄລຍະເວລາສ າລັບ 
ການໄຕ່ສວນເລ່ີມຕ້ົນໃໝ່ໃນວັນທີທ່ີຄ າຮ້ອງທຸກໄດ້ຮັບການແກ້ໄຂ. 
 

ທ່ານຕ້ອງໄດ້ຮັບຂ ້ ມ ນກ່ຽວກັບກົດໝາຍທ່ີບ ່ ເສຍຄ່າ ຫ ື  ລາຄາຖືກ 
ແລະ ການບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງອ່ືນ  ໆ
ທ່ີມີຢ ່ ໃນພ້ືນທ່ີຖ້າທ່ານຮ້ອງຂ ເອົາຂ ້ ມ ນດ່ັງກ່າວ ຫ ື  ຖ້າທ່ານ ຫ ື  
ໂຮງຮຽນຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການ. 
 

ສະຖານະພາບຂອງເດັກໃນໄລຍະດ າເນ ນການດ າເນ ນຄ

ະດ  (ຢ ່ -ໃສ່) 

ຍົກເວ້ັນການດ າເນີນຄະດີທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບການລະບຽບວິໄນ, 

ເມ່ືອຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການຖືກສ່ົງໄປຫາອີກ ຝ່າຍໜ່ຶງ, 

ໃນໄລຍະເວລາດ າເນີນການແກ້ໄຂ ແລະ 
ໃນຂະນະທ່ີລ ຖ້າການຕັດສິນຂອງການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ ຫ ື  
ການດ າເນີນຄະດີຢ ່ສານ, ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າທ່ານ ແລະ ລັດ ຫ ື  

ໂຮງຮຽນຕົກລົງເຫັນດີຖ້າບ ່ ດ່ັງນ້ັນ, ລ ກຂອງທ່ານ 

ຕ້ອງຢ ່ ໃນບ່ອນຮຽນປະຈຸບັນຂອງລາວ. 

ສ່ວນທ່ີເຫ ື ອຢ ່ ໃນສະຖານທ່ີປັດຈຸບັນແມ່ນຖືກເອ້ີນໂດຍທ່ົວໄປວ່າເປັ

ນບ່ອນພັກເຊົາ. ຖ້າການດ າເນີນຄະດີກ່ຽວ ຂ້ອງກັບລະບຽບວິໄນ, 

ເບ່ິງການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນໃນລະຫວ່າງການອຸທອນ 
ເພ່ືອສົນທະນາກ່ຽວກັບການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນຂອງເດັກໃນລະຫວ່າງກາ

ນຂັດແຍ້ງດ້ານວິໄນ. 
 

ຖ້າການຮ້ອງຮຽນຕາມຂະບວນການກ່ຽວຂ້ອງກັບການສະໝັກເອົາ

ລ ກຂອງທ່ານເຂ້ົາຮຽນໃນໂຮງຮຽນສາທາລະນະ, ໃນເບ້ືອງຕ້ົນ, 

ລ ກຂອງທ່ານຕ້ອງຖືກຈັດເຂ້ົາໃນໂຄງການໂຮງຮຽນລັດຈົນກວ່າຈະມີ

ການດ າເນີນຄະດີທັງໝົດ. ຖ້າເດັກກ າລັງຫັນປ່ຽນສາມປີ ແລະ 

ປ່ຽນຈາກໂຄງການ ແຊກແຊງໃນໄວເດັກ (ECI), 

ການພັກເຊົາບ ່ ແມ່ນການ ບ ລິການຂອງ ECI. 

ຖ້າເດັກມີຄຸນສົມບັດສ າລັບການ ສຶກສາພິເສດ ແລະ 
ການບ ລິການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ ແລະ ການເຫັນດີຂອງພ ່ ແມ່, 

ການບ ລິການທ່ີບ ່ ມີການຂັດແຍ້ງຕ້ອງໄດ້ສະໜອງໃຫ້.  
 

ຖ້າເຈ້ົາໜ້າທ່ີພິຈາລະນາໃນການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການທ່ີຈັດຂ້ຶ

ນໂດຍ TEA ເຫັນດີກັບທ່ານວ່າມັນເປັນ 

ສ່ິງທ່ີເໝາະສົມທ່ີຈະປ່ຽນແປງບ່ອນຮຽນຂອງລ ກທ່ານ, 

ການປ່ຽນແປງການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນນ້ີຕ້ອງໄດ້ຮັບການປະຕິບັດເປັນ

ຂ ້ ຕົກລົງລະຫວ່າງທ່ານແລະລັດ. ສະນ້ັນ, 

ການປ່ຽນແປງການບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນນ້ີຈະກາຍເປັນບັນຈຸເຂ້ົາຮຽນຂອງ

ລ ກທ່ານໃນປະຈຸບັນທ່ີລ ຖ້າຜົນຂອງການອຸທອນຕ ່ ໄປ. 
 

ໄລຍະເວລາແກ້ໄຂບັນຫາ 

ຍົກເວ້ັນໃນກ ລະນີທ່ີມີການໄຕ່ສວນແບບເລ່ັງລັດ, ພາຍໃນ 15 

ວັນຕາມວັນປະຕິທິນນັບແຕ່ໄດ້ຮັບຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການຂ

ອງທ່ານ, ໂຮງຮຽນຕ້ອງໄດ້ປະຊຸມເອ້ີນວ່າ 



   
 

ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ  

ໜ່ວຍງານດ້ານການສຶກສາແຫ່ງລັດເທັກຊາສ (TEA)│ ພະແນກການສຶກສາພິເສດ 
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ກອງປະຊຸມແກ້ໄຂບັນຫາກັບທ່ານ, ຜ ້ ຕາງໜ້າໂຮງຮຽນ 

ທ່ີມີອ ານາດຕັດສິນໃຈ ແລະ 
ສະມາຊິກທ່ີກ່ຽວຂ້ອງຂອງຄະນະກ າມະການ ARD ເລືອກໂດຍທ່ານ ແລະ 

ໂຮງຮຽນ. ໂຮງຮຽນອາດຈະລວມເອົາທະນາຍຄວາມ 

ໃນກອງປະຊຸມຖ້າທ່ານມີທະນາຍຄວາມຢ ່ ໃນກອງປະຊຸມ. 
 

ຍົກເວ້ັນເວລາທ່ີທ່ານ ແລະ ໂຮງຮຽນໄດ້ຕົກລົງເປັນລາຍ 
ລັກອັກສອນເພ່ືອຍົກເລີກຂະບວນການແກ້ໄຂ ຫ ື  ຕົກລົງ 
ທ່ີຈະໃຊ້ການໄກ່ເກ່ຍແທນ, ກອງປະຊຸມການແກ້ໄຂຕ້ອງ ໄດ້ຈັດຂ້ຶນ. 

ຖ້າທ່ານບ ່ ເຂ້ົາຮ່ວມກອງປະຊຸມແກ້ໄຂ, 

ກ ານົດເວລາສ າລັບຂ້ັນຕອນການແກ້ໄຂ ແລະ ການໄຕ່ 
ສວນຈະຖືກຊັກຊ້າຈົນກວ່າຈະມີການປະຊຸມ. 
 

ຖ້າໂຮງຮຽນມີຄວາມພະຍາຍາມຢ່າງສົມເຫດສົມຜົນທ່ີຈະເຮັດໃຫ້ທ່າ

ນເຂ້ົາຮ່ວມກອງປະຊຸມແກ້ໄຂບັນຫາ, ແຕ່ທ່ານ ບ ່ ເຂ້ົາຮ່ວມ, 

ຫ ັ ງຈາກນ້ັນໃນຕອນທ້າຍຂອງໄລຍະເວລາ 30 

ວັນຂອງການແກ້ໄຂປະຕິທິນ, ທາງໂຮງຮຽນ 

ອາດຈະຮ້ອງຂ ໃຫ້ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄຕ່ສວນຍົກເລີກຄ າຮ້ອງຮຽນຕາມຂະບວ

ນການຂອງທ່ານ. 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງສາມາດສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າມັນໄດ້ພະຍາຍາມຢ່າງສົມເຫ

ດສົມຜົນທ່ີຈະເຮັດໃຫ້ທ່ານເຂ້ົາຮ່ວມກອງປະຊຸມແກ້ໄຂໂດຍໃຊ້ເອກະ 
ສານຕ ່ ໄປນ້ີ: ບັນທຶກຂອງຄວາມພະຍາຍາມຂອງໂຮງ 

ຮຽນໃນການຈັດແຈງເວລາ ແລະ ສະຖານທ່ີທ່ີຕົກລົງ ເຫັນດີເຊ່ິງກັນ 
ແລະ ກັນ, ເຊ່ັນວ່າ 

ບັນທຶກລາຍລະອຽດຂອງການໂທທາງໂທລະສັບໄດ້ເຮັດ ຫ ື  ພະຍາຍາມ 
ແລະ ຜົນຂອງການໂທເຫ ົ່ ານ້ັນ; 

ສ າເນົາສ າເນົາຂອງຈົດໝາຍສ່ົງໃຫ້ທ່ານ ແລະ ຄ າຕອບທ່ີໄດ້ຮັບ ແລະ 
ບັນທຶກລາຍລະອຽດຂອງການໄປຢ້ຽມຢາມເຮືອນ ຫ ື  
ສະຖານທ່ີເຮັດວຽກຂອງທ່ານ ແລະ ຜົນຂອງການ ໄປຢ້ຽມຢາມເຫ ົ່ ານ້ັນ. 
 

ໃນອີກດ້ານໜ່ຶງ, ຖ້າທາງໂຮງຮຽນບ ່ ໄດ້ຈັດກອງປະຊຸມແກ້ໄຂພາຍໃນ 

15 ວັນຕາມເວລາປະຕິທິນນັບແຕ່ໄດ້ຮັບ 

ແຈ້ງການຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການຂອງທ່ານ ຫ ື  
ບ ່ ເຂ້ົາຮ່ວມກອງປະຊຸມແກ້ໄຂ, ທ່ານອາດຈະຂ ໃຫ້ເຈ້ົາໜ້າ 

ທ່ີພິຈາລະນາສ້ິນສຸດໄລຍະແກ້ໄຂ ແລະ ສ່ັງກ ານົດເວລາ 
ການໄຕ່ສວນປະ ຈ າ 45 ວັນເພ່ືອເລ່ີມຕ້ົນ. 
 

ໂດຍທ່ົວໄປ, ໄລຍະການແກ້ໄຂບັນຫາຈະແກ່ຍາວເຖິງ 30 

ວັນຕາມປະຕິທິນ. ເຖິງຢ່າງໃດກ ຕາມ, ຖ້າທ່ານ ແລະ 

ໂຮງຮຽນເຫັນດີເປັນລາຍລັກອັກສອນເພ່ືອຍົກເວ້ັນກອງປະຊຸມແກ້ໄຂ

, ຫ ັ ງຈາກນ້ັນ, ກ ານົດເວລາ 45 ວັນຕາມເວລາປະຕິທິນ 

ສ າລັບການໄຕ່ສວນຈະເລ່ີມຕ້ົນໃນວັນປະຕິທິນຕ ່ ໄປ. ເຊ່ັນດຽວກັນ, 

ຖ້າທ່ານ ແລະ ໂຮງຮຽນໄດ້ເລ່ີມຕ້ົນຂະບວນການໄກ່ເກ່ຍ ຫ ື  
ກອງປະຊຸມແກ້ໄຂ, ແຕ່ກ່ອນສ້ິນສຸດໄລຍະເວລາແກ້ໄຂ 30 

ວັນຕາມປະຕິທິນ, ທ່ານ ແລະ 

ໂຮງຮຽນໄດ້ຕົກລົງເປັນລາຍລັກອັກສອນວ່າ 
ບ ່ ມີຂ ້ ຕົກລົງທ່ີເປັນໄປໄດ້, ຫ ັ ງຈາກນ້ັນ ກ ານົດເວລາ 45 

ວັນຕາມປະຕິທິນສ າລັບການໄຕ່ສວນຈະເລ່ີມຕ້ົນໃນວັນປະຕິທິນຕ ່ ໄ

ປ. ສຸດທ້າຍ, ຖ້າທ່ານ ແລະ 

ໂຮງຮຽນໄດ້ຕົກລົງເຫັນດີນ າໃຊ້ຂະບວນການໄກ່ເກ່ຍ, 

ທັງສອງຝ່າຍສາມາດຕົກລົງເປັນລາຍລັກອັກສອນ 
ເພ່ືອສືບຕ ່ ການໄກ່ເກ່ຍ ໃນຕອນທ້າຍຂອງໄລຍະ 30 

ວັນແກ້ໄຂປະຕິທິນຈົນກວ່າຈະມີການຕົກລົງກັນ. 

ເຖິງຢ່າງໃດກ ຕາມ, ຖ້າທ່ານ ຫ ື  

ໂຮງຮຽນຖອນອອກຈາກຂະບວນການໄກ່ເກ່ຍ, ການກ ານົດເວລາ 45 

ວັນຕາມເວລາປະຕິທິນ 
ສ າລັບການໄຕ່ສວນຈະເລ່ີມຕ້ົນໃນວັນປະຕິທິນຕ ່ ໄປ. 
 

ຖ້າຝ່າຍໃດໜ່ຶງຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການທ່ີໄດ້ຮັບການແກ້ໄ

ຂ, ກ ານົດເວລາ ສ າລັບກອງປະຊຸມແກ້ໄຂ ແລະ 

ໄລຍະເວລາໃນການແກ້ໄຂຄ າຮ້ອງທຸກ (ໄລຍະເວລາການແກ້ໄຂ) 

ຈະເລ່ີມຕ້ົນເມ່ືອຄ າຮ້ອງທຸກກ່ຽວກັບຂະບວນການແກ້ໄຂ 
ຖືກແກ້ໄຂ. 
 

ຈຸດປະສົງຂອງກອງປະຊຸມແກ້ໄຂ ແມ່ນເພ່ືອໃຫ້ທ່ານມີ 
ໂອກາດປຶກສາຫາລືກ່ຽວກັບຄ າຮ້ອງຂ ຂອງທ່ານ ແລະ 
ຂ ້ ເທັດຈິງທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບໂຮງຮຽນ ແລະ ໃຫ້ໂອກາດທາງ 
ໂຮງຮຽນແກ້ໄຂຂ ້ ຂັດແຍ່ງທ່ີເປັນພ້ືນຖານຂອງການຮ້ອງຂ . 

ຖ້າທ່ານບັນລຸໄດ້ຂ ້ ຕົກລົງໃນກອງປະຊຸມ, ທ່ານ ແລະ 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງເອົາຂ ້ ຕົກລົງຂອງທ່ານເປັນລາຍລັກອັກສອນ ແລະ 
ລົງລາຍເຊັນ. ຂ ້ ຕົກລົງເປັນລາຍລັກ ອັກສອນນ້ີ 

ແມ່ນບັງຄັບໃຊ້ໄດ້ໃນສານ 
ທ່ີມີສິດອ ານາດພາຍໃຕ້ກົດໝາຍຂອງລັດ 
ເພ່ືອຮັບຟັງຄະດີປະເພດນ້ີ ຫ ື  
ຢ ່ ໃນສານເມືອງຂອງລັດຖະບານກາງເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າຝ່າຍໃດຝ່າຍ

ໜ່ຶງຮ້ອງຂ ຂ ້ ຕົກລົງດ່ັງກ່າວພາຍໃນສາມວັນລັດຖະການນັບແຕ່ມ້ື

ລົງລາຍເຊັນເປັນຕ້ົນໄປ. 
 

ຖ້າໂຮງຮຽນບ ່ ໄດ້ແກ້ໄຂບັນຫາທ່ີໄດ້ຍົກຂ້ືນໃນການຮ້ອງ 
ຮຽນຕາມຂະບວນການຂອງທ່ານ ເພ່ືອຄວາມພ ໃຈຂອງທ່ານພາຍໃນ 
30 ວັນ ຕາມເວລາປະຕິທິນຈາກ ການໄດ້ຮັບຄ າຮ້ອງທຸກຂອງທ່ານ, 

ໄລຍະເວລາການໄຕ່ສວນ 45 ວັນຕາມປະຕິທິນຈະເລ່ີມຕ້ົນ ແລະ 

ການໄຕ່ສວນອາດຈະດ າເນີນຕ ່ ໄປ. 

ໄລຍະເວລາແກ້ໄຂໃນການໄຕ່ສວນເລ່ັງລັດ 

ສ າລັບການໄຕ່ສວນຢ່າງວ່ອງໄວ, 

ທາງໂຮງຮຽນຕ້ອງໄດ້ຈັດກອງປະຊຸມແກ້ໄຂພາຍໃນເຈັດວັນຕາມເວ

ລາປະຕິທິນນັບແຕ່ໄດ້ຮັບຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການ. 



   
 

ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ  

ໜ່ວຍງານດ້ານການສຶກສາແຫ່ງລັດເທັກຊາສ (TEA)│ ພະແນກການສຶກສາພິເສດ 
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ທ່ານມີສິດໄດ້ຮັບການພິຈາລະນາຄະດີຖ້າໂຮງຮຽນບ ່ ໄດ້ແກ້ໄຂບັນຫາ

ທ່ີໄດ້ຍົກຂ້ຶນໃນຄ າຮ້ອງທຸກຂອງທ່ານເພ່ືອຄວາມພ ໃຈຂອງທ່ານພາຍໃ

ນ 15 ວັນຕາມວັນປະຕິທິນນັບຈາກໂຮງຮຽນໄດ້ຮັບຄ າຮ້ອງທຸກ. 

ການພິຈາລະນາຄະດີຕ້ອງໄດ້ຈັດຂ້ືນພາຍໃນ 20 ວັນເຂ້ົາ 

ຮຽນນັບແຕ່ມ້ືໄດ້ຍ່ືນການຮ້ອງຮຽນ. 

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄຕ່ສວນຕ້ອງອອກຄ າຕັດສິນສຸດທ້າຍພາຍໃນ 10 

ວັນເຂ້ົາຮຽນຫ ັ ງຈາກການສືບສວນຄະດີ. 

ການໄຕ່ສວນ 

TEA ໃຫ້ພະນັກງານພິຈາລະນາຄະດີທ່ີບ ່ ລ າອຽງເພ່ືອດ າ 

ເນີນການໄຕ່ສວນ. ເຈ້ົາໜ້າທ່ີພິຈາລະນາຄະດີ ບ ່ ແມ່ນພະນັກງານຂອງ 

TEA ຫ ື  ໜ່ວຍງານໃດທ່ີມີສ່ວນຮ່ວມໃນການສຶກສາ ຫ ື  

ເບ່ິງແຍງລ ກຂອງທ່ານ ແລະ ບ ່ ສາມາດມີຄວາມສົນໃຈສ່ວນຕົວ ຫ ື  
ດ້ານວິຊາຊີບທ່ີຈະຂັດແຍ້ງກັບຈຸດປະສົງຂອງຕົນໃນການໄຕ່ສວນ. 

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄຕ່ສວນ: (1) ຕ້ອງມີຄວາມຮ ້ ແລະ ເຂ້ົາໃຈບົດ 

ບັນຍັດຂອງກົດໝາຍ IDEA, ກົດໝາຍຂອງລັດຖະ ບານກາງ ແລະ 

ລັດກ່ຽວກັບກົດໝາຍ IDEA ແລະ 

ການຕີຄວາມໝາຍດ້ານກົດໝາຍຂອງ IDEA ໂດຍສານ 

ລັດຖະບານກາງ ແລະ ລັດ; (2) ຕ້ອງມີຄວາມຮ ້ ແລະ 

ຄວາມສາມາດໃນການດ າເນີນການໄຕ່ສວນ, ການຕັດສິນ ໃຈ ແລະ 

ຂຽນ, ສອດຄ່ອງກັບການປະຕິບັດກົດໝາຍ 

ຕາມມາດຕະຖານທ່ີເໝາະສົມ. 
 
TEA 

ມີບັນຊີລາຍຊ່ືຂອງເຈ້ົາໜ້າທ່ີພິຈາລະນາຄະດີເຊ່ິງປະກອບມີຄຸນນະວຸ

ດທິຂອງເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄຕ່ສວນແຕ່ລະຄົນ. ບັນຊີ ລາຍ 

ຊ່ືນ້ີມີຢ ່ ໃນເວັບໄຊທ໌ TEA ທ່ີ Office of General Counsel, Special Education Due 
Process Hearing (Link: bit.ly/2XCdKFw). 

ທ່ານຍັງສາມາດຂ ເອົາລາຍຊ່ືຈາກຫ້ອງການບ ລິການທາງດ້ານກົດໝາ

ຍຂອງ TEA, ເຊ່ິງຂ ້ ມ ນຕິດຕ ່ ຂອງທ່ານຈະ 

ຖືກສະໜອງໃຫ້ໃນຕອນທ້າຍຂອງເອກະສານນ້ີ. 
 

ກ່ອນການໄຕ່ສວນ 

ຢ່າງໜ້ອຍຫ້າວັນລັດຖະການກ່ອນການໄຕ່ສວນຕາມຂະ ບວນການ, 

ທ່ານ ແລະ ໂຮງຮຽນຕ້ອງເປີດເຜີຍຫ ັ ກ 
ຖານທ່ີຈະຖືກນ າສະເໜີ/ຕ ່ ກັນ. ຝ່າຍໃດຝ່າຍໜ່ຶງອາດ 

ຄັດຄ້ານການແນະນ າຫ ັ ກຖານໃດໆທ່ີບ ່ ໄດ້ຖືກແບ່ງປັນໃຫ້ທັນເວລາ. 

ເຊ່ັນດຽວກັນ, ຢ່າງໜ້ອຍຫ້າວັນລັດຖະ 

ການກ່ອນການພິຈາລະນາຄະດີ, ທ່ານ ແລະ ໂຮງຮຽນ 

ຕ້ອງໄດ້ເປີດເຜີຍຕ ່ ການປະເມີນຜົນທັງໝົດທ່ີໄດ້ເຮັດໃນວັນທີນ້ັນ 
ແລະ ຂ ້ ສະເໜີແນະໂດຍອີງໃສ່ການປະເມີນ 
ຜົນທ່ີທ່ານຫ ື ໂຮງຮຽນຕ້ັງໃຈໃຊ້ໃນການໄຕ່ສວນ. ເຈ້ົາໜ້າ 

ທ່ີພິຈາລະນາຄະດີສາມາດປ້ອງກັນຝ່າຍໃດໜ່ຶງທ່ີບ ່ ປະຕິບັດຕາມຂ ້

ກ ານົດນ້ີຈາກການແນະນ າການປະເມີນຜົນ ຫ ື  
ຄ າແນະນ າທ່ີກ່ຽວຂ້ອງໃນການໄຕ່ສວນໂດຍບ ່ ໄດ້ຮັບ 
ຄວາມເຫັນດີຈາກອີກຝ່າຍໜ່ຶງ. 

ໃນລະຫວ່າງການໄຕ່ສວນ 

ທ່ານມີສິດທ່ີຈະເປັນຕົວແທນໃຫ້ກັບທ່ານໃນການໄຕ່ສວນຕາມຂະບ

ວນການ. ນອກຈາກນ້ັນ, 

ພາກສ່ວນໃດໜ່ຶງທ່ີໄດ້ຮັບການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ 
(ລວມທັງການໄຕ່ສວນກ່ຽວຂ້ອງກັບລະບຽບວິໄນ) ມີສິດ: 

▪ ໄດ້ຮັບການປະກອບ ແລະ 
ໃຫ້ຄ າແນະນ າຈາກທະນາຍຄວາມ ແລະ/ຫ ື  

ບຸກຄົນທ່ີມີຄວາມຮ ້ພິເສດ ຫ ື  
ການຝຶກອົບຮົມກ່ຽວກັບບັນຫາຂອງເດັກພິການ; 

▪ ຕາງໜ້າຕົວເອງ ຫ ື  ທະນາຍຄວາມ 
ທ່ີໄດ້ຮັບໃບອະນຸຍາດໃນລັດເທັກຊັສ ຫ ື  
ບຸກຄົນທ່ີບ ່ ແມ່ນທະນາຍຄວາມທ່ີໄດ້ຮັບອະນຸຍາດຢ ່ ລັດ 
ເທັກຊັດ ແຕ່ມີຄວາມຮ ້ພິເສດ ຫ ື  ການຝຶກອົບຮົມ 
ກ່ຽວກັບບັນຫາເດັກພິການ ແລະ ຜ ້ ທ່ີມີຄຸນ 
ວຸດທິຕາມທ່ີໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນ 19 TAC §89.1175 (Link: bit.ly/2XFtKq9). 

▪ ນ າສະເໜີຫ ັ ກຖານ ແລະ ການປະເຊີນໜ້າ, 

ການສອບຖາມ ແລະ 
ຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມີການເຂ້ົາຮ່ວມຂອງພະຍານ; 

▪ ຫ້າມການນ າສະເໜີຫ ັ ກຖານໃດ ໃໆນການໄຕ່ສວນທ່ີບ ່ ໄດ້

ຖືກເປີດເຜີຍຕ ່ ຝ່າຍນ້ັນຢ່າງໜ້ອຍ 5 ວັນ 

ລັດຖະການກ່ອນການໄຕ່ສວນ; 

▪ ໄດ້ຮັບບັນທຶກເປັນລາຍລັກອັກສອນ ຫ ື  
ຕາມຕົວເລືອກຂອງທ່ານ, ທາງອີເລັກໂທຣນິກ, 

ເປັນຄ າເວ້ົາຂອງການໄຕ່ສວນ ແລະ 
▪ ໄດ້ຮັບການຄ້ົນພົບເປັນລາຍລັກອັກສອນ ຫ ື  

ຕາມຕົວເລືອກຂອງທ່ານ, 

ການຄ້ົນພົບເອເລັກໂຕຣນິກກ່ຽວກັບຂ ້ ເທັດຈິງ ແລະ 
ການຕັດສິນໃຈ. 

ສິດທິຂອງພ ່ ແມ່ໃນການໄຕ່ສວນ 

ທ່ານຕ້ອງໄດ້ຮັບສິດໃນການ: 

▪ ໃຫ້ລ ກທ່ານເຂ້ົາຮ່ວມການໄຕ່ສວນ; 

▪ ເປີດການໄຕ່ສວນຕ ່ ສາທາລະນະຊົນ; ແລະ 

▪ ມີບັນທຶກການໄຕ່ສວນ, ການຄ້ົນພົບຂ ້ ເທັດຈິງ ແລະ 

ການຕັດສິນໃຈທ່ີໃຫ້ໂດຍບ ່ ເສຍຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃດ .ໆ 

ຫັຼງຈາກການໄຕ່ສວນ  

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄຕ່ສວນຈະອອກຄ າຕັດສິນ. ການຕັດສິນ 

ຂອງເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄຕ່ສວນວ່າລ ກຂອງທ່ານໄດ້ຮັບ FAPE 

https://tea.texas.gov/about-tea/government-relations-and-legal/special-education-hearings/due-process-hearings
https://tea.texas.gov/about-tea/government-relations-and-legal/special-education-hearings/due-process-hearings
http://ritter.tea.state.tx.us/rules/tac/chapter089/ch089aa.html#89.1175
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ຕ້ອງອີງໃສ່ພ້ືນຖານອັນສ າຄັນບ . 

ຖ້າທ່ານຮ້ອງທຸກກ່ຽວກັບຂ ້ ຜິດພາດດ້ານລະບຽບການ, 

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄຕ່ສວນ ພຽງແຕ່ຈະພົບວ່າລ ກຂອງທ່ານບ ່ ໄດ້ຮັບ FAPE 

ຖ້າຂ ້  ຜິດພາດ: ຂັດຂວາງສິດຂອງລ ກທ່ານຕ ່  FAPE; ຜ ້  

ດ້ອຍໂອກາດໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດດ້ານການສຶກສາຂອງລ ກທ່ານ ຫ ື  
ແຊກແຊງຢ່າງຫ ວງຫ າຍຕ ່ ໂອກາດຂອງທ່ານທ່ີ 
ຈະເຂ້ົາຮ່ວມໃນຂະບວນການຕັດ ສິນໃຈກ່ຽວກັບ FAPE 

ຕ ່ ລ ກຂອງທ່ານ. 

ບ ່ ມີຂ ້ ກ ານົດໃດທ່ີໄດ້ອະທິບາຍຂ້າງເທິງນ້ີສາມາດຕີຄວາມໝາຍເພ່ືອ

ປ້ອງກັນພະນັກງານທ່ີໄດ້ຍິນຈາກການສ່ັງໃຫ້ໂຮງຮຽນປະຕິບັດຕາມຂ ້

ກ ານົດຕ່າງໆທ່ີຢ ່ ໃນພາກການປົກປ້ອງຄຸ້ມຄອງຕາມກົດລະບຽບຂອງ

ລັດຖະບານກາງພາຍໃຕ້ IDEA ພາກ B (34 CFR §§500ເຖິງ 300.536). 
 

TEA ຈະຮັບປະກັນວ່າການຕັດສິນໃຈໄຕ່ສວນສຸດທ້າຍ ຈະຖືກບັນລຸ 

ແລະ ສ່ົງຕ ່ ໃຫ້ຝ່າຍຕ່າງໆພາຍໃນ 45 ວັນປະຕິທິນຫ ັ ງຈາກໝົດອາຍຸ 30 

ວັນຂອງການແກ້ໄຂ ວັນປະຕິທິນ ຫ ື  
ໄລຍະເວລາການແກ້ໄຂທ່ີມີການປັບປ່ຽນຖ້າມີ. 

ໃນການໄຕ່ສວນແບບເລ່ັງລັດ, TEA ຈະຮັບ 

ປະກັນວ່າການຕັດສິນໃຈຂ້ັນສຸດທ້າຍຈະບັນລຸໄດ້ພາຍໃນ 10 

ວັນເຂ້ົາໂຮງຮຽນນັບແຕ່ວັນທ່ີໄດ້ໄຕ່ສວນ. ເຈ້ົາໜ້າທ່ີ 

ໄຕ່ສວນອາດຈະໃຫ້ການຕ ່ ເວລາສະເພາະສ າລັບເຫດຜົນທ່ີດີຕາມການ

ຮ້ອງຂ ຂອງທັງສອງຝ່າຍໃນການໄຕ່ສວນທ່ີບ ່ ແມ່ນເລ່ັງລັດ. 

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີພິຈາລະນາຄະດີອາດຈະບ ່ ຍອມ 
ຕ ່ ເວລາໃນການໄຕ່ສວນເລ່ັງລັດ. ການຕັດສິນໃຈຂອງ 

ພະນັກງານພິຈາລະນາຄະດີ (ລວມທັງການຕັດສິນໃຈໃນ 

ການໄຕ່ສວນທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບຂ້ັນຕອນວິໄນ) ແມ່ນສຸດທ້າຍ 

ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າຝ່າຍໃດໜ່ຶງຈະໄດ້ຮັບການພິຈາລະນາຄະດີ (ທ່ານ ຫ ື  

ໂຮງຮຽນ) ອຸທອນການຕັດສິນຕ ່ ສານ ລັດຫ ື ລັດຖະບານກາງ, 

ດ່ັງທ່ີໄດ້ອະທິບາຍໄວ້ຂ້າງລຸ່ມນ້ີ. 
 

ໂຮງຮຽນຕ້ອງໄດ້ປະຕິບັດຄ າຕັດສິນຂອງເຈ້ົາໜ້າທ່ີພິຈາ 
ລະນາໃນເວລາທ່ີໄດ້ລະບຸໄວ້ໂດຍເຈ້ົາໜ້າທ່ີພິຈາລະນາຄະດີ ຫ ື  
ຖ້າບ ່ ມີກ ານົດເວລາທ່ີໄດ້ລະບຸ, ພາຍໃນ 10 ວັນ 

ເຂ້ົາໂຮງຮຽນຫ ັ ງຈາກວັນທ່ີໄດ້ຕັດສິນໃຈ, ເຖິງແມ່ນວ່າ 

ທາງໂຮງຮຽນຈະອຸທອນຄ າຕັດສິນ, 

ຍົກເວ້ັນວ່າຈະມີການທົດແທນຄ່າຕອບແທນໃດ  ໆ
ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍທ່ີຜ່ານມາສາມາດຖືກລະງັບໄວ້ຈົນກວ່າການອຸທອນຈະຖືກ

ແກ້ໄຂ. 

ບ ່ ມີຫຍັງຢ ່ ໃນພາກການປົກປ້ອງຄຸ້ມຄອງຕາມກົດລະບຽບຂອງລັດຖະ

ບານກາງພາຍໃຕ້ກົດໝາຍ IDEA ພາກ B (34 C.F.R. §§300.500 ເຖິງ 300.536) 

ສາມາດຖືກຕີຄວາມໝາຍ 
ເພ່ືອປ້ອງກັນທ່ານຈາກການຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກຕາມຫ ັ ກການຮ້ອງທຸກຕ

າມກົດໝາຍທ່ີແຍກຕ່າງຫາກຈາກການໄຕ່ສວນ 
ຕາມຂະບວນການທ່ີໄດ້ຍ່ືນແລ້ວ. 

ການຄ້ົນພົບ ແລະ ການຕັດສິນໃຈຕ ່ ຄະນະທ ່ ປຶກສາ ແລະ 
ສາທາລະນະຊົນທ່ົວໄປ  

ຫ ັ ງຈາກລຶບຂ ້ ມ ນທ່ີລະບຸຕົວຕົນສ່ວນຕົວຈາກການຕັດສິນຂອງເຈ້ົາ

ໜ້າທ່ີໄຕ່ສວນ, TEA ຕ້ອງສະເໜີການຕັດສິນໃຈ 

(ເຊ່ິງປະກອບດ້ວຍການຄ້ົນພົບ ແລະ 

ການຕັດສິນໃຈຂອງເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄຕ່ສວນ) ຕ ່ ຄະນະທ່ີປຶກສາແຫ່ງລັດ. 

ໃນລັດ Texas, ຄະນະທ່ີປຶກສາແຫ່ງລັດເອ້ີນວ່າ 

ຄະນະກ າມະການທ່ີປຶກສາສືບຕ ່ . TEA 

ຍັງຕ້ອງໄດ້ເຮັດການຕັດສິນໃຈໃຫ້ແກ່ມວນຊົນ. 

ການດ າເນ ນຄະດ ແພ່ງ  

ທຸກຝ່າຍ (ທ່ານ ຫ ື  ໂຮງຮຽນ) ທ່ີບ ່ ເຫັນດີກັບຜົນການຄ້ົນພົບ ແລະ 

ການຕັດສິນໃນການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ 
(ລວມທັງການໄຕ່ສວນກ່ຽວກັບລະບຽບວິໄນ) 

ມີສິດທ່ີຈະອຸທອນການຄ້ົນພົບ ແລະ ການຕັດສິນໃຈຂອງພະ 
ນັກງານການໄຕ່ສວນໂດຍການດ າເນີນຄະດີແພ່ງໂດຍເຄົາລົບເລ່ືອງ

ທ່ີເປັນຫົວເລ່ືອງຂອງການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ. 

ການດ າເນີນການດ່ັງກ່າວອາດຈະຖືກນ າໄປຂ້ຶນສານຂອງລັດທ່ີມີສິດ

ອ ານາດໃນການໄຕ່ສວນຄະດີປະເພດນ້ີ ຫ ື  
ສານເຂດເມືອງຂອງສະຫະລັດອາເມລິກາ 
ໂດຍບ ່ ຄ ານຶງເຖິງຈ ານວນເງິນທ່ີມີການຂັດແຍ້ງ ແລະ 
ຕ້ອງໄດ້ນ າເອົາບ ່ ເກີນ 90 ວັນປະຕິທິນຫລັງຈາກວັນທີຕັດສິນອອກ. 

ໃນຖານະເປັນສ່ວນໜ່ຶງຂອງຂະບວນການອຸທອນ, 

ສານຕ້ອງໄດ້ຮັບບັນທຶກຂອງການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ, 

ໄດ້ຍິນຫ ັ ກຖານເພ່ີມເຕີມຕາມການຮ້ອງຂ  ຂອງທັງສອງຝ່າຍ, 

ອີງໃສ່ການຕັດສິນໃຈຂອງຕົນກ່ຽວກັບຄວາມສ າຄັນຂອງຫ ັ ກຖານ 
ແລະ ໃຫ້ການບັນເທົາທຸກ ທ່ີເໝາະສົມ. 
 

ບ ່ ມີຫຍັງໃນກົດໝາຍ IDEA ຈ າກັດສິດ, ຂ້ັນຕອນ ແລະ 

ວິທີແກ້ໄຂທ່ີມີຢ ່ ໃນລັດຖະທ າມະນ ນສະຫະລັດ, ກົດໝາຍ 

ວ່າດ້ວຍຄົນພິການອາເມລິກາປີ 1990, ຫົວຂ ້  V ຂອງ 

ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຟ້ືນຟ  ປີ 1973 (ພາກ 504) ຫ ື  ກົດໝາຍອ່ືນ  ໆ

ທ່ີປົກປ້ອງສິດທິຂອງເດັກພິການຍົກເວ້ັນ 
ກ່ອນທ່ີຈະດ າເນີນການດ າເນີນຄະດີແພ່ງພາຍໃຕ້ກົດໝາຍເຫ ົ່ ານ້ີໃ

ນສານ ເພ່ືອຂ ການບັນເທົາທຸກທ່ີມີຢ ່ພາຍໃຕ້ກົດ ໝາຍ IDEA ພາກ B, 

ຂ້ັນຕອນການໄຕ່ສວນຕາມຂະ ບວນການທ່ີສະໜອງໃຫ້ພາຍໃຕ້ 
IDEA ແລະ 

ໄດ້ອະທິບາຍຂ້າງເທິງນ້ັນຕ້ອງໝົດໄປໃນຂອບເຂດດຽວກັນກັບທ່ີຕ້

ອງການຖ້າທ່ານຍ່ືນເອກະສານການປະຕິບັດພາຍໃຕ້ກົດໝາຍ IDEA 

ພາກ B. ນ້ີ ໝາຍຄວາມວ່າ 



   
 

ແຈ້ງການກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດທິຕາມຂະບວນການຍຸຕິທ າ  

ໜ່ວຍງານດ້ານການສຶກສາແຫ່ງລັດເທັກຊາສ (TEA)│ ພະແນກການສຶກສາພິເສດ 
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ທ່ານອາດຈະມີວິທີແກ້ໄຂທ່ີມີຢ ່ພາຍໃຕ້ກົດໝາຍອ່ືນໆທ່ີຊ ້ າຊ້ອນກັບ

ກົດໝາຍທ່ີມີຢ ່ພາຍໃຕ້ກົດໝາຍ IDEA, ແຕ່ໂດຍທ່ົວໄປແລ້ວ, 

ເພ່ືອໃຫ້ໄດ້ຮັບການບັນເທົາທຸກພາຍໃຕ້ກົດໝາຍອ່ືນ ,ໆ 

ທ່ານຕ້ອງໄດ້ນ າໃຊ້ວິທີການແກ້ໄຂດ້ານການບ ລິຫານທ່ີມີຢ ່ພາຍໃຕ້ 
IDEA (ເຊ່ັນ: ການຮ້ອງທຸກຕາມຂະບວນການ, ຂະບວນການແກ້ໄຂ, 

ລວມທັງກອງປະຊຸມແກ້ໄຂ; 

ຄ່າທ ານຽມທະນາຍຄວາມ  

ໃນການກະທ າ ຫ ື  ການດ າເນີນຄະດີໃດໆທ່ີນ າມາພາຍໃຕ້ IDEA Part B, 

ສານ, ໃນການຕັດສິນໃຈຂອງຕົນ, 

ອາດຈະມອບຄ່າທະນາຍຄວາມທ່ີສົມເຫດສົມຜົນເປັນສ່ວນໜ່ຶງຂອງ

ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍ ສ າລັບທ່ານ, ຖ້າທ່ານຊະນະ (ຊະນະ). 
 

ໃນການກະທ າ ຫ ື  ການດ າເນີນຄະດີທ່ີດ າເນີນພາຍໃຕ້ກົດໝາຍ IDEA 

ພາກ B, 

ສານຈະຕັດສິນມອບໝາຍຄ່າທ ານຽມທະນາຍຄວາມທ່ີສົມເຫດສົມຜົ

ນເຊ່ິງເປັນສ່ວນໜ່ຶງຂອງຄ່າໃຊ້ຈ່າຍ ສ າລັບໂຮງຮຽນຫ ື ອົງການສຶກສາ 
ແຫ່ງລັດທ່ີກ າລັງຈະຖືກຈ່າຍ, ໂດຍທະນາຍຄວາມຂອງ ທ່ານ, 

ຖ້າທະນາຍຄວາມ:) ຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກ ຫ ື  

ຄະດີສານທ່ີສານເຫັນວ່າບ ່ ມີເຫດຜົນ, ບ ່ ມີເຫດຜົນ ຫ ື  ບ ່ ມີພ້ືນຖານ; 

ຫືຼ (ຂ) 

ສືບຕ ່ ດ າເນີນຄະດີຫ ັ ງຈາກການຟ້ອງຮ້ອງກາຍເປັນເລ່ືອງບ ່ ມີເຫດຜົ

ນ, ບ ່ ມີເຫດຜົນ ຫ ື  ບ ່ ມີພ້ືນຖານ ຫືຼ 
 

ໃນການກະທ າ ຫ ື  ການດ າເນີນຄະດີທ່ີດ າເນີນພາຍ ໃຕ້ກົດໝາຍ IDEA 

ພາກ B, ສານຂອງຕົນອາດຈະຕັດສິນ, 

ມອບຄ່າທະນາຍຄວາມທ່ີສົມເຫດສົມຜົນເປັນສ່ວນໜ່ຶງຂອງຄ່າໃຊ້ຈ່

າຍໃຫ້ກັບໂຮງຮຽນ ຫ ື  ອົງການສຶກສາແຫ່ງລັດ, ເພ່ືອໃຫ້ທ່ານ ຫ ື  

ທະນາຍຄວາມຂອງທ່ານຈ່າຍ, ຖ້າທ່ານ 

ຮ້ອງຂ ການພິຈາລະນາໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ ຫ ື  ສານ 
ຕ ່ ມາໄດ້ຖືກນ າສະເໜີເພ່ືອຈຸດປະສົງທ່ີບ ່ ເໝາະສົມ, 

ເຊ່ັນວ່າການກ ່ ກວນ, ເພ່ືອກ ່ ໃຫ້ເກີດຄວາມລ່າຊ້າທ່ີບ ່ ຈ າເປັນ ຫ ື  

ເພ່ີມຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃນການດ າເນີນການ ຫ ື  ການດ າເນີນຄະດີ 
(ການໄຕ່ສວນ). 
 

ສານຕັດສິນຄ່າທ ານຽມທະນາຍຄວາມທ່ີສົມເຫດສົມຜົນດ່ັງຕ ່ ໄປນ້ີ: 

▪ ຄ່າທ ານຽມຕ້ອງອີງໃສ່ອັດຕາທ່ີເກີດຂ້ືນໃນຊຸມຊົນເຊ່ິງກາ

ນກະທ າ ຫ ື  ການໄດ້ຍິນໄດ້ເກີດຂ້ືນ 
ສ າລັບປະເພດແລະຄຸນນະພາບຂອງການບ ລິການທ່ີສະໜອ

ງໃຫ້. ບ ່ ມີເງິນໂບນັດ ຫ ື  

ຕົວຄ ນໃດ ໃໆຊ້ໃນການຄິດໄລ່ຄ່າທ ານຽມທ່ີມອບ ໃຫ້. 

▪ ຄ່າທ ານຽມອາດຈະບ ່ ໄດ້ຮັບການມອບ ແລະ 
ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍທ່ີກ່ຽວຂ້ອງອາດຈະບ ່ ໄດ້ຮັບການຊົດເຊີຍຄືນໃນ

ການກະທ າໃດ  ໆຫ ື  ການດ າເນີນ ຄະດີພາຍໃຕ້ IDEA Part B 

ສ າລັບການບ ລິການທ່ີປະຕິບັດພາຍຫ ັ ງການສະເໜີ 
ການຊ າ ລະສະສາງໃຫ້ແກ່ທ່ານຖ້າ: 

o ຂ ້ ສະເໜີດ່ັງກ່າວແມ່ນເຮັດພາຍໃນເວລາທ່ີໄດ້

ກ ານົດໄວ້ໃນຂ ້ ກ ານົດ 68 

ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດ າເນີນຄະດີທາງລັ

ດຖະບານກາງ ຫ ື  
ໃນກ ລະນີທ່ີມີການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ, 

ໃນເວລາໃດໜ່ຶງເກີນ 10 

ວັນປະຕິທິນກ່ອນການດ າເນີນຄະດີ; 

o ຂ ້ ສະເໜີດ່ັງກ່າວບ ່ ໄດ້ຮັບການຍອມຮັບພາຍໃ

ນ 10 ວັນປະຕິທິນ ແລະ 

o ສານຫ ື ເຈ້ົາໜ້າ/ທ່ີພິຈາລະນາບ ລິຫານເຫັນວ່າ

ການບັນເທົາທຸກທ່ີໄດ້ຮັບຈາກ 
ທ່ານແມ່ນບ ່ ເອ້ືອອ ານວຍໃຫ້ແກ່ທ່ານ 
ຫ າຍກວ່າການສະເໜີແກ້ໄຂ. 

 

ເຖິງວ່າຈະມີຂ ້ ຈ າກັດດ່ັງກ່າວ, ລາງວັນຂອງທະນາຍ ຄວາມ ແລະ 

ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍທ່ີກ່ຽວຂ້ອງອາດຈະຖືກເຮັດໃຫ້ທ່ານ ຖ້າທ່ານຊະນະ ແລະ 
ທ່ານໄດ້ຮັບການພິຈາລະນາຢ່າງຖືກຕ້ອງໃນການປະຕິເສດຂ ້ ສະເໜີ

ແກ້ໄຂ. 
 

ຄ່າທ ານຽມອາດຈະບ ່ ໄດ້ຮັບຄ່າຈ້າງທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບກອງປະຊຸມໃດໆຂ

ອງຄະນະກ າມະການ ARD ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າ 

ກອງປະຊຸມຈະຖືກຈັດຂ້ຶນເປັນຜົນມາຈາກການດ າເນີນຄະດີດ້ານກາ

ນບ ລິຫານ ຫ ື  ການດ າເນີນຄະດີຂອງສານ. ກອງປະຊຸມແກ້ໄຂບັນຫາ, 

ດ່ັງທ່ີໄດ້ອະທິບາຍຂ້າງເທິງ, 

ບ ່ ໄດ້ຖືກພິຈາລະນາກອງປະຊຸມທ່ີຖືກຮຽກຮ້ອງຍ້ອນການໄຕ່ສວນຄ

ະດີບ ລິຫານ ຫ ື  ການດ າເນີນການຂອງສານ ແລະ 
ບ ່ ຖືວ່າເປັນການໄຕ່ສວນຄະດີບ ລິຫານ ຫ ື  
ການດ າເນີນການຂອງສານເພ່ືອຈຸດປະສົງຂອງຂ ້ ກ ານົດຄ່າທ ານຽມຂ

ອງທະນາຍຄວາມເຫ ົ່ ານ້ີ. 
 

ສານຫ ຸ ດຜ່ອນຈ ານວນຄ່າທ ານຽມຂອງທະນາຍຄວາມທ່ີມອບໃຫ້ພາ

ຍໃຕ້ກົດໝາຍ IDEA ພາກ B ຖ້າສານເຫັນວ່າ: 

▪ ທ່ານ ຫ ື  ທະນາຍຄວາມຂອງທ່ານ, ໃນໄລຍະດ າເນີນການ ຫ ື  

ດ າເນີນຄະດີ, 

ຊັກຊ້າຢ່າງບ ່ ມີເຫດຜົນຕ ່ ການແກ້ໄຂຂ ້ ຂັດແຍ້ງສຸດທ້າຍ; 

▪ ຈ ານວນຄ່າທ ານຽມຂອງທະນາຍຄວາມຖ້າໄດ້ຮັບອະນຸຍາດ

ໃຫ້ຮັບລາງວັນຢ່າງບ ່ ມີເຫດຜົນເກີນອັດຕາຊ່ົວໂມງທ່ີມີຢ ່

ໃນຊຸມຊົນ ສ າລັບການບ ລິການ 
ທ່ີຄ້າຍຄືກັນໂດຍທະນາຍຄວາມ ມີທັກສະ, ຊ່ືສຽງ ແລະ 

ປະສົບການທ່ີຄ້າຍຄືກັນ; 
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▪ ເວລາທ່ີໃຊ້ຈ່າຍ ແລະ ການບ ລິການທາງດ້ານ 
ກົດໝາຍທ່ີມີການພິຈາລະນາຫ າຍເກີນໄປແມ່ນລັກສະນະ

ຂອງການກະທ າ ຫ ື  ການດ າເນີນຄະດີ ຫ ື  
▪ ທະນາຍຄວາມທ່ີຕາງໜ້າທ່ານບ ່ ໄດ້ໃຫ້ຂ ້ ມ ນທ່ີເໝາະສົມແ

ກ່ໂຮງຮຽນໃນການຮ້ອງຮຽນຕາມຂະບວນ 
ການດ່ັງທ່ີໄດ້ອະທິບາຍໄວ້ຂ້າງເທິງໃນພາກກ່ຽວກັບຂ້ັນຕອ

ນການດ າເນີນຄະດີຕາມຂະບວນການ. 
 

ເຖິງຢ່າງໃດກ ຕາມ, ສານອາດຈະບ ່ ຫ ຸ ດຄ່າທ ານຽມຖ້າ ເຫັນວ່າໂຮງຮຽນ 

ຫ ື  ລັດຊັກຊ້າໂດຍບ ່ ມີເຫດຜົນຕ ່ ການ 
ແກ້ໄຂຂ້ັນຕອນສຸດທ້າຍຂອງການກະທ າ ຫ ື  ການດ າ ເນີນຄະດີ ຫ ື  
ມີການລະເມີດຕາມລະບຽບການປົກປ້ອງຄຸ້ມຄອງຕາມກົດໝາຍ IDEA 

ພາກ B. 
 

ກົດລະບຽບຂອງລັດທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບໂຄງການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນກາ

ນເລ່ີມຕ້ົນທ່ີ 19 TAC §89.1151 (Link: bit.ly/3nQcmtG). 
 
  

http://ritter.tea.state.tx.us/rules/tac/chapter089/ch089aa.html#89.1151
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ໜ້ານ້ີຈົງໃຈປະໄວ້ໃຫ້ຫວ່າງເປ່ົາ. 
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ຂ ້ ມ ນຕິດຕ ່  

ຖ້າທ່ານມີຄ າຖາມໃດໆກ່ຽວກັບຂ ້ ມ ນໃນເອກະສານນ້ີ ຫ ື  ຕ້ອງການບາງຄົນອະທິບາຍໃຫ້ທ່ານ, ກະລຸນາຕິດຕ ່ : 
 

ຂ ້ ມ ນຕິດຕ ່ ໃນທ້ອງຖ່ິນ 
ໂຮງຮຽນ: 
ຊ່ື: 
ເບີໂທລະສັບ: 
ອີເມວ: 
 

ສ ນບ ລິການການສຶກສາ: 
ຊ່ື: 
ເບີໂທລະສັບ: 
ອີເມວ: 
 

ແຫ ່ງຊັບພະຍາກອນອ່ືນ :ໆ 
ຊ່ື: 
ເບີໂທລະສັບ: 
ອີເມວ:

ຖ້າທ່ານຕ້ອງການຂ ້ ມ ນກ່ຽວກັບປະເດັນການສຶກສາພິເສດ, ທ່ານອາດຈະໂທຫາສ ນຂ ້ ມ ນການສຶກສາພິເສດທ່ີເບີ 1-855-SPEDTEX (1-855-773-3839). 

ຖ້າທ່ານໂທຫາເບີນ້ີ ແລະ ອອກຂ ້ ຄວາມ, ຜ ້ ໃດຜ ້ ໜ່ຶງຈະໂທຫາທ່ານໃນເວລາເຮັດວຽກປົກກະຕິ. ບຸກຄົນທ່ີຫ ໜວກ ຫ ື  ຫ ຕຶງ ບ ່ ສາມາດໂທຫາເບີ 

SPEDTEX ໂດຍໃຊ້ Relay Texas ເວລາ 7-1-1. 
 

ຖ້າທ່ານມີຄ າຖາມກ່ຽວກັບ ຄ າຮ້ອງທຸກກ່ຽວກັບການສຶກສາພິເສດທ່ີຍັງຄ້າງຢ ່ , ກະລຸນາໂທຫາທ່ີ 512-463-9414. 

ຖ້າທ່ານມີຄ າຖາມກ່ຽວກັບການໄກ່ເກ່ຍທ່ີຍັງຄ້າງຄາ ຫ ື  ການໄຕ່ສວນຕາມຂະບວນການ, ຕິດຕ ່ ຜ ້ ໄກ່ເກ່ຍທ່ີໄດ້ຮັບມອບໝາຍ ຫ ື  

ເຈ້ົາໜ້າທ່ີໄຕ່ສວນຕາມລ າດັບ. 
 

ຂ ້ ມ ນການຕິດຕ ່ ແກ້ໄຂຂ ້ ຂັດແຍ່ງ 

ເມ່ືອຮ້ອງຂ ໃຫ້ມີວິຊາການ IEP 

ທ່ີອ ານວຍຄວາມສະດວກ, ໃຫ້ສ່ົງຄ າຮ້ອງຂ ໄປທ່ີ: 
 

ໂຄງການອ ານວຍຄວາມສະດວກດ້ານ IEP 

ຂອງລັດ 
ອົງການການສຶກສາຂອງລັດ Texas 

1701 N. ຖະໜົນ Congress 
Austin, TX 78701-1494 

ຫ ື  
ແຟັກ: 512-463-9560 

ຫ ື  
specialeducation@tea.texas.gov 

ເມ່ືອຍ່ືນຄ າຮ້ອງທຸກກ່ຽວກັບການສຶກສາພິເ

ສດ, ໃຫ້ສ່ົງຄ າຮ້ອງທຸກເຖິງ: 
 

ໜ່ວຍຮັບຮ້ອງຮຽນດ້ານການສຶກສາພິ

ເສດ 
ອົງການການສຶກສາຂອງລັດ Texas 

1701 N. ຖະໜົນ Congress Avenue 
Austin, TX 78701-1494 

ຫ ື  
ແຟັກ: 512-463-9560 

ຫ ື  
specialeducation@tea.texas.gov 

ເມ່ືອຮ້ອງຂ ການໄກ່ເກ່ຍ, ໃຫ້ສ່ົງ 

ຄ າ/ຮ້ອງຂ ໄປທ່ີ: 
 
 

ຜ ້ ປະສານງານການໄກ່ເກ່ຍ 
ອົງການການສຶກສາຂອງລັດ Texas 

1701 N. ຖະໜົນ Congress  
Austin, TX 78701-1494 

ຫ ື  
ແຟັກ: 512-463-6027 

ຫ ື  
SE-Legal@tea.texas.gov 

ເມ່ືອຍ່ືນທຸກຄ າຮ້ອງຕາມຂະບວນການ, 

ສ່ົງຄ າຮ້ອງທຸກເຖິງ: 
 
 

ພິຈາລະນາພິຈາລະນາກ່ຽວກັບຂະບວນກາ

ນພິເສດດ້ານການສຶກສາ 
 

ອົງການການສຶກສາຂອງລັດ Texas 

1701 N. ຖະໜົນ Congress  
Austin, TX 78701-1494 

ຫ ື  
ແຟັກ: 512-463-6027 

ຫ ື  
SE-Legal@tea.texas.gov 

 
 

ກະລຸນາເຂ້ົາເບ່ິງເວບໄຊທ໌ຂອງພະແນກການສຶກສາພິເສດຂອງ TEA ທ ່  
 

https://tea.texas.gov/TexasSped 

https://tea.texas.gov/TexasSped

