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రరిచయం 

టెకాా స్ ఎుు కేషన్ కోడ్ §26.0081లోని అవసరాలకు ప్రతిసప ందనగా టెకాా స్ ఎుు కేషన్ ఏజెన్సా  (TEA) ఈ గైడ్్‌ను అభివృది్ధ 

చేసంద్ధ. ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలకు అర్హత ఉనన  లేదా బహుశా అర్హత కల్లగన పిలలి తల్లదింప్ులుగా, ప్రత్యు క 

విదాు  ప్రప్ియ గురించి మరియు మీ విధానరర్మైన హకుు లు మరియు బాధ్ు తల గురించి మరింత మెరుగాగ  అర్థం 

చేసుకోవడానిి, తదాా రా మీ పిలలి విదు కు సంబంధించిన నిర్ ణయాలు తీసుకునే ప్రప్ియలో మీరు పూరిగిా పాల్గగనేందుకు 

వీలుగా, ఈ గైడ్ మీ కోసం రూపంద్ధంచబడినద్ధ. 

ఇండివిుు వల్సా  విత్ డిసాబిల్లటీస్ ఎుు కేషన్ యాక్ట ్ఆఫ్ 2004 (IDEA) అనేద్ధ ప్రత్యు క విదాు  ప్రప్ియను నియంప్తించే సమాఖ్ు  

చట్ం్. IDEA ప్రధాన ఉదే్దశాలలో ఒకటి వైకలు ం ఉనన  పిలలి అవసరాలకు తగన ఉచిత విదు ను ((FAPE) అందుబాటులో 

ఉండేలా చూడట్ం. ఇద్ధ వారి ప్రత్యు క అవసరాలను తీర్చ డానిి, తదురరి విదు , ఉపాధి మరియు సా తంప్త జీవనానిి వారిని 

సదిం చేయడానిి రూపంద్ధంచిబడినద్ధ. ఇద్ధ ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలకు ప్పాధాను త ఇసుింద్ధ. ప్రత్యు క విదు  

అంటే వైకలు ం ఉనన  పిలలికు ప్రత్యు కమైన అవసరాలను తీర్చ డానిి ప్రత్యు కంగా రూపంద్ధంచిన బోధ్న. సంబంధిత సేవలు 

విదాు రుథల ప్రత్యు క విదు కు తోడప డటానిి అవసర్మైన ప్రత్యు క సేవలు. వీటి దాా రా వారు తమ విదాు  సంబంధిత మరియు 

ప్ియాతమ క లక్ష్యు లను చేరుకోవడానిి పురోగతిని సాధించగలరు. సంబంధిత సేవలలో వృతి ిచిితా , శారీర్క చిితా , మాటిాడే-

బాష చిితా , సలహా సమావేశ సేవలు, పునశచ ర్ణ మరియు రరివర్ని్సయ సేవలు మరియు /లేదా ర్వాణా సేవలు వంటి సేవలు 

ఉండవచ్చచ . 

IDEA ింద, ప్రత్యు క విదాు  ప్రప్ియ ప్రతి దశలో తల్లదింప్ుల భాగసాా ము ం ముఖ్ు మైనద్ధ. ఈ గైడ్, ఆ ప్రప్ియలో జరిగే వివిధ్ 

కార్ు కలాపాలను వివరిసుింద్ధ. IDEA ప్ింద మీ చట్ర్ర్మైన హకుు లను మరింతగా అర్థం చేసుకోవడానిి, మీకు 

సాయరడేందుకు, విధానరర్మైన భప్దతా నోటీసు (ల్లంక్ట: fw.escapps.net) అని పిలువబడే డాకుు మెంట్ యొకు  ప్రతిని పాఠశాల 

మీకు ఇసుింద్ధ. మీకు ఈ డాకుు మెంట్్‌ను కన్ససం సంవతా రానిి ఒకసారైనా మరియు ద్ధగువ పేర్కు నన  ఏవైనా రరిసథతులు 

సంభవించినపుప ు అంద్ధంచాల్ల: 

• రిఫర్ల్స పై లేదా మీ పిలవిాడి ప్పాథమిక మూలాు ంకనం కొర్కు మీ అభు ర్ థన మేర్కు; 

• ఒక విదాు  సంవతా ర్ంలో మొదటి రాష్టష ్ఫిరాు దు అందుకునన పుప ు; 

• ఒక విదాు  సంవతా ర్ంలో సరైన ప్రప్ియ విచార్ణ కొర్కు మొదటి అభు ర్ థనను అందుకునన పుు; 

• నియామకం కొర్కు ప్కమశిక్షణ మారుప  చేయాలని నిర్ ణయం తీసుకునన  రోజున; మరియు 

• మీ అభు ర్ థన మేర్కు. 

TEA సృష్ం్చిన తలి్లదంప్ుల కోసం ప్రత్యు క విదు  అవలోకనం అని పిలువబడే ఒక రప్తానిన  కూడా పాఠశాల మీకు ఇవాా ల్లా  

ఉంటుంద్ధ, ఇద్ధ మీ పిలవిాడిని మొదట్ ప్రత్యు క విదాు  మూలాు ంకనం కోసం రిఫర్ చేసనపుప ు మీకు ఇవా బుతుంద్ధ. 

టెకాా స్్‌లో, ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవల కొర్కు పిలలి అర్హత మరియు పిలలి ప్రత్యు క విదాు  కార్ు ప్కమం గురించి 

ప్రధాన నిర్ ణయాలను ప్రవేశం, సమీక్ష మరియు తొలగంపు (ARD) కమిటీ దాా రా చేయబడతాయి. ఈ సమూహానిన  

వు ిగితీకరించిన విదాు  కార్ు ప్కమం (IEP) బృందం అని కూడా అంటారు, ఈ రదానేన  ఫెడర్ల్స చట్ం్లో ఉరయోగసిారు. మీ 

పిలవిాడి కోసం ARD కమిటీ ఏరాప టు అయిత్య, ఆ కమిటీలో మీరు సభ్యు లుగా ఉంటారు. 
 

ఫెడర్ల్స మరియు ్‌సేట్్ స్పప షల్స ఎుు కేషన్ అవసరాల కొర్కు మారుప లు సంభవించినపుప ు ఈ గైడ్ నియమిత సమయంలో 

ప్కమానుగతంగా నవీకరించబుతుంద్ధ. పిలలి ఆధారిత ప్రత్యు క విదాు  విధానం కొర్కు చట్బ్దమేైన చప్ట్ంల్గ రీజియన్ 18 

విదాు  సేవ స్పంట్ర్ వెబ్ పేజీ ప్పింట్ చేయదగనద్ధ, ఈ ఎలష్టక్ానిక్ట వెర్ షన్ దీనిలో లభు ం అవుతుంద్ధ.(ల్లంక్ట: fw.escapps.net). 

ప్రత్యు క విదాు  ప్రప్ియలో అనేక త్యదీలు మరియు గువులు ఉంటాయి. ఈ ప్రచ్చర్ణలో, ఆ ముఖ్ు మైన త్యదీలు మరియు 

గువులు వివరించబడాయి. అదనంగా, ప్రత్యు క విదాు  మూలాు ంకనం కోసం టైమ్‌లైన్ గురించి ప్రశన లకు సమాధానం 

అంద్ధంచడంలో సహాయరడటానిి ఆన్్‌లైన్ కంపానియన్ డాకుు మెంట్ అందుబాటులో ఉంటుంద్ధ. స్పప షల్స ఎుు కేషన్ ఫుల్స 

అండ్ ఇండివిుు వల్స ఇనిష్యల్స ఎవాలుు యేషన్ (FIIE) టైమ్‌లైన్ ఇకు డ అందుబాటులో ఉంద్ధ (ల్లంక్ట: 
https://bit.ly/3V5feWG). 

https://fw.escapps.net/Display_Portal/publications
http://fw.escapps.net/display/Webforms/ESC18-FW-LandingPage.aspx
https://bit.ly/3V5feWG
https://bit.ly/3V5feWG
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మార్గదర్శ కాలు 

ప్ార్ంభ బాలయ  జోక్య ం 

ఎదుగుదల జాపాు లు ఉనన  శిశువులు మరియు రస పిలలిు ఉనన  కుటుంబాలకు సహాయం లభిసుింద్ధ. టెకాా స్ లోని టెకాా స్ హెల్స ి

అండ్ హ్యు మన్ సరాీ స్పస్ కమిషన్ అనే ఏజెన్సా  ఈ ప్పార్ంభ జోకు  సేవలను అంద్ధసుంిద్ధ. రస పిలలి కోసం ఎరీ ిచైల్స ్హుడ్ 

ఇంట్ర్వా నషన్ (ECI) ప్ోప్గామ అందుబాటులో ఉంటుంద్ధ. మూు సంవతా రాల కంటే తకుు వ వయసుా  ఉనన  పిలలికు ఈ సేవలు 

లభు మవుతాయి. 

మూు సంవతా రాల వయసుా లో, వైకలు ం ఉనన  పిలలిు ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలకు అరుహలు అవుతారు. అలా 

అయిత్య, పిలలి మూడవ పుటిన్రోజు నాటిి పిలవిాడిి FAPE అందుబాటులో ఉండేలా చూసుకోవాల్లా న బాధ్ు త పిలవిాడి పాఠశాల 

డిష్టసక్్ట్్‌కు ఉంటుంద్ధ. ECI సేవలను పంద్ద పిలలిు అందరూ రబికి్ట పాఠశాల అంద్ధంచే సేవలకు అరుహలు కారు. అందువలన, ECI నుండి 

సేవలను పంద్ద రస పిలలిు మూు సంవతా రాలు నిండడానిి కన్ససం 90 కాు లండర్ రోజుల ముందు, సముచితమైత్య, ECI సేవల 

నుండి ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలకు ఈ కుటుంబం మార్డానిి సహాయరడటానిి ఒక సమావేశం షెడ్యు ల్స 

చేయబుతుంద్ధ. ఒకవేళ పిలవిాు అర్హత సాధిసే,ి అతని లేదా ఆమె మూడవ పుటిన్ రోజున పిలలికు ప్రత్యు క విదు  మరియు 

సంబంధిత సేవలు అందుబాటులో ఉండేలా చూడాల్ల. Beyond ECI అనేద్ధ ప్పార్ంభ బాలు  కార్ు ప్కమం నుండి ప్రత్యు క విదు కు 

మార్డానిి సంబంధించిన సమాచారానిన  కల్లగ ఉండే ఒక ప్రచ్చర్ణ. ఈ ప్రచ్చర్ణ, Beyond ECI ఇకు డ లభిస్తుంది.(ల్లంక్ట: 
bit.ly/35G7y3E). 

 

పుటిన్రప టి నుండి 3 సంవతా రాల వయసుా  వర్కు, చెవిటి లేదా వినిిడి లోరం ఉనన  పిలలిు లేదా దృష్ ్లోరం ఉనన  పిలలిు ECI 

మరియు రబికి్ట పాఠశాల నుండి ప్రత్యు క విదాు  సేవలకు ర్వండిటిి అరుహలు. రబికి్ట పాఠశాల యొకు  ప్రత్యు క విదాు  సేవలు, ఈ పిలలికు 

ECI సేవలను అంద్ధంచడానిి అనుబంధ్ంగా మరియు సమనా యంగా రని చేసిాయి. 

 

మూు నండి ఐదు సంవతస రాల పిలిలకు సేవలు (ిండర్ గార్టనె్ ప్రవేశంచే మందు) 

మూు నుండి ఐదు సంవతా రాల మధ్ు  వయసుా  గల అరుహలైన పిలలికు కూడా సహాయం లభిసుింద్ధ, మరియు ఆ సేవలను ఎరీ ి

చైల్స ్హుడ్ స్పప షల్స ఎుు కేషన్ (ECSE) సేవలుగా సూచిసిారు. పైన పేర్కు నన  విధ్ంగా పిలలిు ECI సేవల నుండి మారినపుప ు వారిలో 

కొంత మంద్ధ మూు సంవతా రాల వయసుా  నుండి సేవలను పందడం ప్పార్ంభిసిారు. అయిత్య, తమ పిలలి అభు సన మరియు 

అభివృది్ధ గురించి ఆందోళన చెందుతునన పుప ు తల్లదింప్ుల అభు ర్ థనలు వంటి ఇతర్ రిఫర్ల్సా  ఆధార్ంగా మూలాు ంకనం 

చేయబడతారు మరియు గురింిచబడతారు. ECSE సేవలు విభినన  వాతావర్ణంలో మరియు రరిమిత రరిసథతులలో 

అంద్ధంచబడతాయి, కొంత మంద్ధ పిలలిు మూు మరియు నాలుగు సంవతా రాల వయసుా లో ష్టపైవేట్ పాఠశాల స్పటిం్గ్ మరియు 

ప్రభ్యతా -పాఠశాల స్పటిం్గ్్‌లో దా ందా  నమోదుకు అరుహలు అవుతారు. 

 

ాఠశాల-వయస్సస  పిలలికు సహాయం 

మీ పాఠశాల-వయసుా  (కన్ససం 5 సంవతా రాల వయసుా  లేదా 5 సంవతా రాల కంటే తకుు వ వయసుా  ఉంటే ిండర్ గార్వన్్్‌లోి 

ప్రవేశించడం) పిలవిాడి అభు సన లేదా ప్రవర్ని గురించి మీకు ఆందోళన ఉంటే, మీ ఆందోళనల గురించి మొదట్గా మీ పిలలి 

ఉపాధాు యుు లేదా పాఠశాల ప్పినిా పాల్స్‌తో మాటిాడాల్ల. ఒకవేళ ఈ దశ విజయవంతం అవా కోత్య, కాు ంరస్-ఆధారిత ్‌స్ూెంంట్ 

సోర్ ్టీమ్‌కు రిఫర్ల్స చేయడం గురించి మీరు సూు లు సబబ ంద్ధని అడగాల్ల, ఇద్ధ ఉపాధాు యులు మరియు ఇతర్ సబబ ంద్ధతో 

కూడిన టీమ వారు పిలలికు ఉనన  ఏదైనా అభు సన లేదా ప్రవర్ని సమసు లను రరిషు రించడానిి సహాయరడతారు 
 

సాధార్ణ విదు  తర్గతి గద్ధలో ఇబబ ందీ రుతునన  విదాు రుథలకు మొదట్గా అనిన  జోకాు లు మరియు మదేతు సేవలను 

అంద్ధంచడాన్సన  రరిగణనలోి తీసుకోవాల్ల లేదా జోకాు లు మరియు మదేతు సేవలను స్వా కరించడానిి బదులుగా IDEA క్రుంద ప్రత్యు క 

విదాు  మూలాు ంకనానిి రిఫర్ చేయాల్ల. ఒకవేళ జోకాు లు మరియు మదేతు సేవలను అంద్ధంచినరప టిి సాధార్ణ విదు  తర్గతి గద్ధలో 

ఒక విదాు రి థి  సమసు లు కొనసాగత్య లేదా అటువంటి జోకాు లు, మదేతు సేవలను అంద్ధంచడం దాా రా విదాు రి థ అవసరాలను 

రరిషు రించలేకోత్య, ఏ సమయంలోనైనా పాఠశాల వైకలాు నిన  అనుమానిసుింద్ధ లేదా అనుమానించడానిి కార్ణం ఉంటుంద్ధ. 

మరియు ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవల సంభావు  అవసరానిన  బటి,్ పాఠశాల IDEA క్రుంద పూరి ివు ిగిత మరియు ప్పార్ంభ 

మూలాు ంకనం కోసం విదాు రి థని రిఫర్ చేయాల్ల. పూరి ివు ిగిత మరియు ప్పార్ంభ మూలాు ంకనం కోసం రిఫర్ల్స చేయడానిి ముందు 

ఒక విదాు రి థి  నిరిషే ్సమయం వర్కు జోకాు లు మరియు మదేతు సేవలను అంద్ధంచాల్లా న అవసర్ం లేదు. పాఠశాల సబబ ంద్ధ, 

విదాు రి థ తల్లదింప్ులు లేదా చట్ర్ర్మైన సంర్క్షకుు లేదా విదాు రి థ యొకు  విదు  లేదా సంర్క్షణలో నిమగన మైన మర్కక వు ి ిదాా రా 

https://www.navigatelifetexas.org/uploads/files/general-files/Beyond-ECI-ECI-17_1117.pdf
https://www.navigatelifetexas.org/uploads/files/general-files/Beyond-ECI-ECI-17_1117.pdf
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పూరి ివు ిగిత మరియు ప్పార్ంభ మూలాు ంకనం కోసం రిఫర్ల్స లేదా అభు ర్ థన ఏ సమయంలోనైనా చేయవచ్చచ . 

 

జోకాయ నిి ప్రతిసప ందనతో సహా బహుళ-అంచెల మదదతు వయ వసథ 

ప్రతి పాఠశాల జోకాు లు మరియు మదేతు సేవలకు సంబంధించి బహుళ-అంచెల మదేతు వు వసథను (MTSS) నిరా్ హంచాల్ల, ఇందులో 

ప్రవర్ని మదేతులు వంటి అకడమిక్ట మరియు నాన్-అకడమిక్ట మదేతులు ఉంటాయి. ర్వసాప న్ా  టు ఇంట్రా్వ నషన్ (RtI) అనేద్ధ చాలా 

పాఠశాలలు తమ MTSSలో ఉరయోగంచే విధానం. RtI విధానం యొకు  ప్పాథమిక అంశాలు: సాధార్ణ విదాు  తర్గతి గద్ధలో శాష్టస్వయి, 

రరిశోధ్న-ఆధారిత బోధ్న, జోకాు లను అంద్ధంచడం; జోకాు లకు ప్రతిసప ందనగా పిలలి పురోగతిని రర్ు వేక్షంచడం మరియు 

కొలవడం; విదాు రర్మైన నిర్ ణయాలు తీసుకోవడానిి ఈ పురోగతి చర్ు లను ఉరయోగంచడం. 

RtI విధానం, MTSSలో భాగంగా, ప్రతి ్‌సాథయి లేదా అంచె మరింత తీప్వమైన జోకు  ్‌సాథయిని సూచిసుింద్ధ. పిలలిు తగనంత పురోగతి 

సాధించే వర్కు పురోగతి రర్ు వేక్షణ ఆధార్ంగా పిలలికు అంద్ధంచే జోకాు లు నిర్ంతర్ం సరేుబాటు చేయబడతాయి. రరిశోధ్న 

సూచించిన విధ్ంగా, సహేతుకమైన సమయంలో ప్పార్ంభ జోకాు లకు సప ంద్ధంచని పిలలిను మరింత తీప్వమైన జోకాు ల కోసం 

సూచిసిారు. తర్చ్చగా, ఆరు వారాల జోకు ం తరాా త, తదురరి దశలకు సంబంధించి నిర్ ణయాలు తీసుకోవడానిి మీ పాఠశాల తగనంత 

డేటాను కల్లగ ఉంటుంద్ధ (ఉదా., జోకాు నిన  కొనసాగంచడం, జోకాు నిన  తీప్వతర్ం చేయడం, మూలాు ంకనం కోసం సూచించడం). 

నిర్ ణయం తీసుకోవడానిి కాలరరిమితి జోకు ం యొకు  వాు పి/ివు వధి మరియు లక్షు ంగా ఉనన  నైపుణాు లపై ఆధార్రడి ఉంటుంద్ధ. 

ప్రత్యు క విదు  కోసం రిఫర్ల్స చేయడానిి ముందు పిలలిు Rtl వు వసథలో ఉండే ప్రతి వరుస ప్ేణి దాా రా కోనసాగాల్లా న అవసర్ం లేదు. 

సాధార్ణ విదాు  జోకాు లు సరిోవని సప షమ్ైన తరాా త, పాఠశాల సబబ ంద్ధ పిలవిాడిి వైకలు ం ఉందని అనుమానించి, రిఫర్ల్స 

ప్పార్ంభించాల్ల. సాధార్ణ విదాు  జోకాు లు సరిోతాయో లేదో నిర్ ణయించడానిి రరిగణనలోి తీసుకోవాల్లా న ముఖ్ు మైన విషయాలలో 

జోకు ం చరిప్త గురించిన సమీక్ష మరియు విదాు రి థ పురోగతి రర్ు వేక్షణ సమాచార్ం (ప్రసుిత పురోగతి వేగం మరియు సాధించే ఫల్లతాల 

ద్ధశగా కదల్లకలు) ఉంటాయి. Rtl వు వసథ దాా రా పిలలిు జోకాు లను స్వా కరిసుినాన రా లేదా అనే దానితో సంబంధ్ం లేకుండా 

తల్లదింప్ులు ఎపుప డైనా రిఫర్ల్స్‌ను అభు రి థంచవచ్చచ . IDEA ప్ింద వైకలు ం ఉందని అనుమానించబడిన పిలలిను సకాలంలో 

మూలాు ంకనానిన  చేసేందుకు ఆలసు ం చేయడానిి లేదా తిర్సు రించడానిి Rtl వు వసథ వ్యు హాలను ఉరయోగంచకూడదు. 

సమాచార్ హకుు  ప్రప్ియ గురించి మరింత సమాచార్ం ఇకు డ లభిసుింద్ధ. (ల్లంక్ట: bit.ly/3nDMTDu). 

 

ప్ాథమిక్ మూల్య ంక్నం కొర్కు రిఫర్ల్ 

మీ పిలవిాడిి వైకలు ం ఉందని మరియు IDEA ింద ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలు అవసర్ం అని పాఠశాల 

అనుమానించినపుప ు, మీ సమమ తిని పందడం మరియు ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవల కోసం ప్పాథమిక మూలాు ంకనం 

నిరా్ హంచడం పాఠశాలకు సానుకూల కర్విు ం. మీరు ఏ సమయంలోనైనా మీ పిలలి ప్పార్ంభ మూలాు ంకనానిన  అభు రి థంచవచ్చచ . 
 

ప్రత్యు క విదాు  అర్హతకు సంభంధించి ప్పాథమిక మూలాు ంకనం కోసం మీరు ్‌సాథ నిక విదాు  సంసథ (LEA’s) డైర్వకర్్ ఆఫ్ స్పప షల్స ఎుు కేషన్ 

సరాీ స్పస్ లేదా కాు ంరస్ ప్పినిా పాల్స వంటి జిలిా రరిపాలన ఉదోు గి ల్లఖితపూర్ా క అభు ర్ థన చేసే,ి పాఠశాల తరప నిసరిగా, అభు ర్ థనను 

స్వా కరించిన 15 పాఠశాల రోజుల లోపు, పాఠశాల మీకు వీటిని అుందిుంచాలి: 1) మూలాు ంకనం నిరా్ హంచే ప్రతిపాదనకు ముందసు ి

ల్లఖితపూర్ా క నోటీసు, ప్పస్వజర్ సేఫ్్‌గార్్ా  నోటీస్ (ల్లంక్ట: fw.escapps.net), కాపీని, TEA రూపంద్ధంచిన తలి్లదంప్ుల కోసం ప్రత్యు క 

విదు  అవలోకనం కాపీని మరియు మూలాు ంకనం కోసం ప్వాతపూర్ా క సమమ తిని ఇచేచ  అవకాశం; లేదా 2) మీ పిలవిాడిని మద్ధంపు 

చేయడానిి నిరాకరించినందుకు ముందసుి రాతపూర్ా క నోటీసు, ప్పస్వజర్ సేఫ్్‌గార్్ా  నోటీసు (ల్లంక్ట: fw.escapps.net), కాపీని, మరియు 

అవలోకనం యొకు  కాపీ TEA రూపంద్ధంచిన స్పప షల్స ఎుు కేషన్ ఫర్ పేర్వంట్ా  ఫార్ం. ఒక పాఠశాల మూలాు ంకనం కోసం రిఫర్ల్స 

ప్పార్ంభించినపుప ు, పాఠశాల మీకు కూడా ఈ సమాచారానిన  అంద్ధంచాల్ల. 
 

ప్రత్యు క విదాు  మూలాు ంకనం కొర్కు అభు ర్ థన మౌఖికంగా చేయవచ్చచ , ప్వాతపూర్ా కంగా ఉండవలసన అవసర్ం లేదని దయచేస 

గమనించండి. డిష్టసక్్ట ్మరియు చార్ర్్ పాఠశాలలు ఇరప టికీ అనిన  ఫెడర్ల్స నోటీసు ఆవశు కతలకు కట్ుబడి ఉండాల్ల. వైకలు ం ఉనన  

పిలవిాడిగా అనుమానించబడే పిలలిను గురింిచడం, కనుగొనట్ం, మూలాు ంకనం చేయడం కొర్కు ఆవశు కతలు మరియు ప్రత్యు క 

విదు  అవసర్ం. మౌఖిక అభు ర్ థనలకు ప్రతిసప ంద్ధంచడానిి నిరిషే ్కాలరరిమితి ఉండదు, కాన్స పాఠశాలలు పైన వివరించిన అద్ద 15-

పాఠశాల-రోజుల కాలప్కమానిన  అనుసరించడాని ప్ోతా హసిారు. 

 

మందస్సు ప్ాతపూర్వ క్ నోటీస్స 

IDEA ప్రకార్ం మీకు ఉనన  హకుు లలో ఒకటి, మీ పిలవిాడిి సంబంధించిన ఏవైనా చర్ు లు తీసుకోవడం లేదా తిర్సు రించడం 

గురించి, అటువంటి చర్ు ను తీసుకోవడానిి లేదా తిర్సు రించడానిి తగనంత సమయం ముందుగా రాతపూర్ా క 

నోటీసును మీరు అందుకోవడం. ప్రత్యు కంగా, పాఠశాల మీ ్‌సాథ నిక భాషలో లేదా ఇతర్ కమూు నికేషన్ విధానంలో మీకు ముందసుి 

https://tea.texas.gov/academics/special-student-populations/special-education/programs-and-services/response-to-intervention
https://fw.escapps.net/Display_Portal/publications
https://fw.escapps.net/Display_Portal/publications
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ప్వాతపూర్ా క నోటీసు ఇవాా ల్ల ఎపుప డైత్య: 
 

• మీ పిలవిాడి గురింిపు, మూలాు ంకనం, విదాు  కార్ు ప్కమం లేదా విదాు  ్‌పేసి్పమ ంట్ లేదా మీ పిలవిాడిి FAPEను అంద్ధంచడం 
ప్పార్ంభించాలని లేదా మారాచ లని ప్రతిపాద్ధసే ి(ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలను కొనసాగంచడం కొర్కు మీరు 
సమమ తిని ఉరసంహరించ్చకోవడం దాా రా ప్పేరేపించబడిన మారుప తో సహా); లేదా 

• మీ పిలవిాడి గురింిపు, మూలాు ంకనం, విదాు  కార్ు ప్కమం లేదా విదాు  ్‌పేసి్పమ ంట్ లేదా మీ పిలవిాడిి FAPEను అంద్ధంచడం 
ప్పార్ంభించడానిి లేదా మార్చ డానిి నిరాకరిసే.ి 

మీరు తకుు వ కాలరరిమితిి అంగీకరించకోత్య, పాఠశాల ప్రతిపాద్ధంచే లేదా తీసుకోవడానిి నిరాకరించే చర్ు లకు కన్ససం ఐదు 

రోజుల ముందు మీకు ముందసుి ప్వాతపూర్ా క నోటీసు ఇవాా ల్ల. మీరు మారుప ను అంగీకరించారా లేదా అభు రి థంచారా అనే దానితో 

సంబంధ్ం లేకుండా పాఠశాల మీకు ముందసుి ప్వాతపూర్ా క నోటీసును అంద్ధంచాల్ల. 
 

ముందసుి ప్వాతపూర్ా క నోటీసులో ఈ ప్ింద్ధ సమాచార్ం ఉండాల్ల: 
 

(1) పాఠశాల ప్రతిపాద్ధంచిన లేదా తిర్సు రించిన చర్ు  వివర్ణ; 

(2) చర్ు  తీసుకోవడానిి పాఠశాల ఎందుకు ప్రతిపాద్ధసుింద్ధ లేదా నిరాకరిసుిందనే దాని గురించిన వివర్ణ; 

(3) ప్రతిపాద్ధంచిన లేదా తిర్సు రించిన చర్ు కు ప్పాతిరద్ధకగా పాఠశాల ఉరయోగంచిన ప్రతి మూలాు ంకన ప్రప్ియ, 

మూలాు ంకనం, రికార్ు లేదా నివేద్ధక వివర్ణ; 

(4) వైకలు ం ఉనన  పిలలి తల్లదింప్ులకు ఈ భాగం యొకు  విధానరర్మైన ర్క్షణల ప్ింద ర్క్షణ ఉంటుందని, ఈ 

నోటీసు, మూలాు ంకనం కోసం ప్పాథమిక రిఫర్ల్స కానట్యిిత్య, విధానరర్మైన ర్క్షణల వివర్ణ ప్రతిని పంద్ద మారాగలు; 

(5) ప్రత్యు క విదాు  ఆవశు కతలను అర్థం చేసుకొని సహాయం పందడానిి తల్లదింప్ులు సంప్రద్ధంచాల్లా న వనరులు; 

(6) ARD కమిటీ రరిగణనలోి తీసుకునన  ఇతర్ ఎంపికలు, ఆ ఎంపికలను తిర్సు రించడానిి గల కార్ణాల వివర్ణ; 

మరియు 

(7) పాఠశాల ప్రతిపాదన లేదా తిర్సు ర్ణకు సంబంధించిన ఇతర్ కార్కాల వివర్ణ. 

 

తలి్లతంప్ుల సమమ తి 

ప్రత్యు క విదాు  విధానంలో నిరిషి ్కార్ు కలాపాలు ఉంటాయి, పాఠశాల మీ సమమ తిని పందకోయినట్యిిత్య ఇవి జర్గవు. ప్రతిపాద్ధత 

కార్ు కలాపాల వివర్ణలతో సహా, ఒక మంచి నిర్ ణయం తీసుకోవడానిి అవసర్మైన మొతంి సమాచారానిన  పాఠశాల మీకు పూరిగిా 

తెల్లయజేయాల్ల. 
 

ఈ విధ్ంగా సమాచారానిన  అంద్ధంచడం త్యల్లకగా సాధ్ు ం కాకోత్య సమాచారానిన  మీ ్‌సాథ నిక భాషలో లేదా ఇతర్ సమాచార్ విధానంలో 

అంద్ధంచాల్ల. ఒకవేళ రికార్ులను విుదల చేయాలంటే, రికార్ులను, వాటిని ఎవరిి విుదల చేయాలనే దానిని పాఠశాల జాబితా 

చేయాల్ల. 

సమమ తి ఇచిచ నపుప ు, మీ సమమ తిని కోరిన కారాు చర్ణ గురించి అర్థం చేసుకునాన ర్ని మరియు దానిని పాఠశాల నిరా్ హంచడానిి 

మీరు ప్వాతపూర్ా కంగా అంగీకరించార్ని అర్థం. సమమ తి సా చఛ ందమని, కారాు చర్ణను నిరా్ హంచడానిి ముందు ఏ 

సమయంలోనైనా ర్దుే చేయబడవచచ ని మీరు అర్థం చేసుకోవడం చాలా ముఖ్ు ం. అయిత్య, మీరు ఒక కారాు చర్ణ కొర్కు సమమ తిని 

ఉరసంహరించ్చకుంటే, అద్ధ మునురటి వాటిి వరింిచదు. 
 

మీ సమమ తి అవసర్మయేు  కార్ు కలాపాలకు ఉదాహర్ణలు ప్ింద ఇవా బడ్ాయి: 

• మీ పిలవిాడిని మొదటిసారి మూలాు ంకనం చేయడం; 

• ప్రతి మూు సంవతా రాలకు ఒకసారి మీ పిలవిాడిని పునః మూలాు ంకనం చేయడం, లేదా మరింత సమాచార్ం 
అవసర్మైనపుప ు మరింత తర్చ్చగా పునః మూలాు ంకనం చేయడం, మీరు లేదా మీ పిలలి ఉపాధాు యుు పునః 
మూలాు ంకనం చేయమని అభు రి థంచడం; 

• మొదటిసారిగా ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలను అంద్ధంచడం; 

• పాఠు ప్రణాళిక లేదా సంబంధిత సేవల యొకు  సభ్యు ని ప్పాంతంలో మారుప  చేయాలనుకొనన పుప ు లేదా చర్చ  
చేయాలనుకొనన పుప ు ARD కమిటీ సమావేశానిి హాజరుకాకుండా ARD కమిటీ సభ్యు డిని నిరోధించడం; మరియు 

• ద్ధా తీయ రరివర్ని సేవలను అంద్ధంచడానిి లేదా చెల్లంిచడానిి బాధ్ు త వహంచే ఏదైనా భాగసాా ము  సంసథ ప్రతినిధిని 
ఆహాా నించడం. 
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మూల్య ంక్న విధానాలు 

ఒకవేళ మీరు పూరి ిమరియు వు ిగిత మూలాు ంకనం (FIIE) కొర్కు మీ సమమ తిని తెలిపినట్యిిత్య, పాఠశాల నిరా్ హంచే ఏవైనా 

మూలాు ంకన ప్రప్ియల గురించి సూు లు ముందసుి రాతపూర్ా క నోటీసును అంద్ధంచాల్ల. మీరు అంద్ధంచే సమాచార్ంతో సహా మీ 

పిలవిాడి గురించి సంబంధిత ప్ియాశీలమైన, అభివృదే్ధ రర్మైన మరియు విదాు  సంబంద్ధత సమాచారానిన  సేకరించడానిి పాఠశాల 

వివిధ్ ర్కాల మద్ధంపు సాధ్నాలను, వ్యు హాలను ఉరయోగంచాల్ల. మీ పిలవిాు వైకలు ం ఉనన  పిలవిాడా కాదా అని నిర్ ణయించడానిి, 

మీ పిలవిాడి తగన విదాు  కార్ు ప్కమానిన  నిర్ ణయించడానిి మీ పిలలి పాఠశాల ఎటువంటి కొలమానానైన నా లేదా మద్ధంపునైనా ఏకైక 

ప్రమాణంగా ఉరయోగంచకోవచ్చచ . మీ పిలవిాడిి వైకలు ం ఉందో లేదో తెలుసుకోవడానిి, అతని లేదా ఆమె విదాు  అవసరాలను 

నిర్ ణయించడానిి, అనుమానాసప ద వైకలాు నిి సంబంధించిన అనిన  ర్ంగాలలో మీ పాఠశాల మీ పిలవిాడి మూలాు ంకనానిన  

నిరా్ హంచాల్ల. మీ పిలవిాడి కొర్కు మూలాు ంకన ప్రప్ియలో తరప నిసరిగా ఇవి ఉండాల్ల: 

• మీ పిలలి విదాు , అభివృది్ధ, ప్ియాతమ క రనితీరు గురించి సమాచారానిన  చేర్చ డం; 

• రరీక్ష్య తయారీదారు సూచనలకు అనుగుణంగా శిక్షణ పంద్ధనటువంటి, రరిజాానం కల్లగనటువంటి సబబ ంద్ధ దాా రా 
నిరా్ హంచబుతుంద్ధ. మద్ధంపులు చెలిుబాటు అయేు ట్టువంటి, విశా సన్సయమైన ప్రయోజనాల కోసం 
నిరా్ హంచబడతాయి; 

• సప షం్గా సాధ్ు ం కాకోత్య తరప , మీ పిలలి మాతృభాషలో లేదా ఇతర్ సమాచార్ విధానంలో నిరా్ హంచబుతుంద్ధ; 
మరియు 

• అతని లేదా ఆమె సాంసు ృతిక నేరథు ం, జాతి లేదా వైకలు ంతో సంబంధ్ం లేకుండా, మీ పిలవిాడి రట్ ివివక్ష 
చూరకుండా నిషప క్షపాతంగా ఉండడం లేదా పేర్కు నడం. 

అనుమానాసప ద వైకలు ం ఆధార్ంగా మూలాు ంకనంలో పాల్గగనే శిక్షణ పంద్ధన మరియు రరిజాానం కల్లగన సబబ ంద్ధ మారుతూ 

ఉంటారు. డైస్పిి ా యా లేదా సంబంధిత రుగమ తలు ఉనన టిు అనుమానించినట్యిిత్య, రఠన ప్రప్ియ, డైస్పిి ా యా, వాటిి సంబంధిత 

రుగమ తలు మరియు డైస్పిి ా యా సూచనల గురించి నిరిషే ్రరిజాానం ఉనన  వాళళ లో ఎవరైనా ఈ మూలాు ంకనంలో పాల్గగంటారు. 

అదనంగా, మూలాు ంకనం టెకాా స్ ్‌సేట్్ బోర్ ్ఆఫ్ ఎుు కేషన్ యొకు  డైస్పిి ా యా హాు ండ్ బుక్ట (ల్లంక్ట: https://bit.ly/3Z5uXrt ) మరియు 

19 టెకాా స్ అడిమ నిష్టసేట్ివ్ కోడ్ (TAC) §74.28 (ల్లంక్ట: https://bit.ly/3YQcWMe) లో అవసర్మైన అంశాలను చేరాచ ల్ల. 

ప్పాథమిక మూలాు ంకనం మరియు ఫల్లత నివేద్ధకను పాఠశాల మీ ప్వాతపూర్ా క సమమ తిని అందుకునన  త్యదీ నుండి 45 పాఠశాల రోజుల 

లోపు పూరి ిచేయాల్ల. ఏద్దమైనా, మూలాు ంకన కాలంలో మీ పిలవిాు మూు లేదా అంతకంటే ఎకుు వ పాఠశాల రోజులు పాఠశాలకు 

గైరాహజరైత్య, మూలాు ంకన వు వధి మీ పిలవిాు గైరాహజరైన పాఠశాల రోజుల సంఖ్ు కు సమానంగా పాఠశాల రోజులు పడిగంచబడతాయి. 

మూలాు ంకనం నివేద్ధక కాపీని సూు లు మీకు అుందిస్తుంది. ఇద్ధ పూర్యిిన తరువాత సాధ్ు మైనంత తా ర్గా ఎటువంటి ఖ్రుచ  

లేకుండా, మీ పిలవిాడి ప్పార్ంభ ARD కమిటీ సమావేశానిి ఐదు రోజుల ముందు అర్హతను నిర్ ణయిసిారు. 
 

విదాు  సంవతా ర్ం స్పప్ం్బర్ 1 నాటిి మీ పిలవిాు ఐదు సంవతా రాల కంటే తకుు వ వయసుా  కల్లగ ఉండి, ప్రభ్యతా  పాఠశాలలో 

చేర్కోత్య లేదా వయసుా తో సంబంధ్ం లేకుండా ష్టపైవేట్ లేదా హోమ సూు ల్స స్పటిం్గి్ల చేరినట్యిిత్య, ప్పాథమిక మూలాు ంకనం 

మరియు ఫల్లత నివేద్ధకను పాఠశాల మీ ప్వాతపూర్ా క అంగీకారానిన  అందుకునన  త్యదీ తరువాత 45 వ పాఠశాల రోజు తరాా త పూరి ి

చేయాల్ల. 

45 రోజుల పాఠశాల-రోజుల కాలవు వధిి మినహాయింపు ఉంటుంద్ధ. ఒకవేళ విదాు సంవతా ర్ం యొకు  చివరి బోధ్నా ద్ధనానిి కన్ససం 

35 లేదా 45 పాఠశాల రోజుల కంటే తకుు వ సమయంలో ప్పాథమిక మూలాు ంకనం కోసం పాఠశాల మీ సమమ తిని పంద్ధనట్యిిత్య, 

రాతపూర్ా క మూలాు ంకన నివేద్ధకను ఆ సంవతా ర్ం జూన్ 30 లోగా పూరి ిచేస మీకు అంద్ధంచాల్ల. ఏద్దమైనా, మూలాు ంకన కాలంలో 

మూు లేదా అంతకంటే ఎకుు వ రోజులు మీ పిలలిు పాఠశాలకు గైరాహజరైత్య, జూన్ 30 గువు త్యదీ ఇకపై వరింిచదు. దీనిి బదులుగా, 

45 పాఠశాల రోజుల సాధార్ణ కాలరరిమితి, మూు లేదా అంతకంటే ఎకుు వ రోజులు గైరాహజరుకు పడిగంపులు వరిసిిాయి. విదాు  
సంవతా ర్ం చివరి బోధ్నా ద్ధనానిి 35 రోజుల ముందు పాఠశాల మీ సమమ తిని పంద్ధనట్యిిత్య, 45 పాఠశాల రోజుల సాధార్ణ 45 

కాలరరిమితి వరిసిుింద్ధ, మూలాు ంకన కాలంలో మూు లేదా అంతకంటే ఎకుు వ గైరాహజరులకు అద్ద పడిగంపు వరిసిుింద్ధ. 

ఒకవేళ మీరు ప్పాథమిక మూలాు ంకనానిి సమమ తించనట్యిిత్య, మధ్ు వరితాి ం కోర్డం దాా రా లేదా తగన ప్రప్ియ విచార్ణను 

అభు రి థంచడం దాా రా అవసర్ం లేకోయినా, పాఠశాల మూలాు ంకనానిన  కొనసాగంచవచ్చచ . ఒకవేళ మూలాు ంకనం 

కొనసాగంచకూడదని పాఠశాల నిర్ ణయించినట్యిిత్య, ప్రత్యు క విదు , సంబంధిత సేవలు అవసర్మైన వైకలు ం ఉనన  పిలలిందరిన్స 

గురింిచడం, కనుగొనడం, మూలాు ంకనం చేయడానిి IDEA ప్ింద ఆవశు కతలను పాఠశాల ఉలంిఘంచదు. ఈ ఆవశు కతను పాఠశాల 

యొకు  చైల్్స ఫండ్ డ్యు టీ అని పిలుసిారు. 

 

 

 

https://bit.ly/3Z5uXrt
https://bit.ly/3YQcWMe
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ప్రవేశం, సమీక్ష మరియు తొలగంపు క్మిటీ సమావేశాలు 

ప్పాథమిక మూలాు ంకన నివేద్ధక పూర్యిిన త్యదీ నుండి ముపైప  కాు లండర్ రోజులలోపు, నివేద్ధకను రరిగణనలోి తీసుకోవడానిి 

మరియు మీ పిలవిాు ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలకు అరుహలా కాదా అని నిర్ ణయించడానిి ఒక ARD కమిటీని ఏరాప టు 

చేయాల్ల. ARD కమిటీ సభ్యు లలో ఈ ప్ింద్ధ వారు చేర్చ బడి ఉంటారు: 

• మీరు, తల్లదింప్ులుగా: 

• పిలవిాడి కన్ససం ఒక సాధార్ణ విదు  ఉపాధాు యుు, సాధ్ు మైనపుప ు, పిలలి IEPలో కొంత భాగానిన  అమలు చేయడానిి 
బాధ్ు త వహంచే ఉపాధాు యుుగా ఉండాల్ల; 

• కన్ససం ఒక ప్రత్యు క పిలలి విదాు  ఉపాధాు యుు లేదా ప్పవైడర్; 

• పాఠశాల ప్రతినిధి ఒకరు; 

• మూలాు ంకన ఫల్లతాలలోని బోధ్నా చికుు లను వివరించగల వు ి;ి 

• పిలవిాడిి సంబంధించి అవగాహన లేదా ప్రత్యు క నైపుణు ం ఉనన  వారు, మీరు లేదా పాఠశాల దాా రా ఆహాా నించబడే 
ఇతర్ వు కిులు; 

• తగన సందర్భ ంలో, చినాన రి: 

• మీ ప్వాతపూర్ా క సమమ తితో లేదా, మీ పిలవిాడిి 18 సంవతా రాల వయసుా  వచిచ న తరువాత, మీ వయోజన పిలలి 
ప్వాతపూర్ా క సమమ తితో, రరివర్ని సేవలను అంద్ధంచడానిి లేదా చెల్లంిచడానిి బాధ్ు త వహంచే ఏదైనా పాల్గగనే ఏజెనా్స  
యొకు  ప్రతినిధి; 

• వృతిలిో లేదా సాంకేతిక విదు లో ప్పార్ంభ లేదా నిర్ంతర్ నియామకం కొర్కు పిలవిాడిని రరిగణనలోి తీసుకుంటే, వృతి ి
మరియు సాంకేతిక విదు  నుండి ఒక ప్రతినిధి, ముఖ్ు ంగా ఉపాధాు యుు; మరియు 

• ఒకవేళ పిలవిాు ఉదభ విసుినన  బైల్లంగుు వల్సగా గురింిచబడిత్య, లాంగాే జ్ ప్పఫిష్యన్సా  అస్పస్పమ ంట్ కమిటీలో ఉనన  
ప్పఫెషనల్స ్‌స్ాఫ్ మెంబర్. 

వరింిచినట్యిిత్య, ARD కమిటీ కూడా చేర్చ బుతుంద్ధ: 

 

• పిలవిాడిి చెవిటి లేదా వినిిడి లోరం ఉనన టిు అనుమానించినట్యిిత్య లేదా డాకుు మెంట్ చేయబడినట్యిిత్య; చెవిటి 
లేదా వినిిడి లోరం ఉనన  విదాు రుథలకు విదు ను బోధించడానిి సరిఫ్ికేట్ పంద్ధన ఉపాధాు యుు; 

• పి్‌లవిాడిి అనుమానాసప ద లేదా డాకుు మెంట్ చేయబడిన దృష్ ్లోరం ఉనన ట్యిిత్య, దృష్ ్లోపాలు ఉనన  విదాు రుథల 
విదు  కోసం అర్హత పంద్ధన ఉపాధాు యుు; 

• పిలవిాడి చెవిటి-అంధా్ తాా నిన  అనుమానించినా డాకుు మెంట్్‌ చేసనా, దృష్ ్లోపాలు ఉనన  విదాు రుథల విదు  కోసం అర్హత 
ఉనన  ఉపాధాు యుు మరియు చెవిటి లేదా వినిిడి సమసు  ఉనన  విదాు రుథల విదు  కోసం అర్హత ఉనన  ఉపాధాు యుు; 
లేదా 

• ఒకవేళ విదాు రి థ డైస్పిి ా యాతో అనుమానించబడిన లేదా గురింిచబడిన డైస్పిి ా యా హాు ండ్్‌బుక్ట్‌తో సహా TEC, §29.0031(b), 
మరియు 19 TAC §74.28 యొకు  అవసరాలను తీరేచ  ఒక వృతినిిపుణుు. 

మీ పిలవిాడి కొర్కు ప్రతి ARD కమిటీ సమావేశానిి పాఠశాల మిమమ ల్లన  ఆహాా నించాల్ల. తల్లదింప్ులిో ఒకరిని లేదా ఇదేరి 

భాగసాా మాు నిన  ధ్ృవీకరించడానిి ప్రయతాన లు చేయాల్ల. మీరు తకుు వ కాలరరిమితిి అంగీకరించకోత్య సమావేశానిి కన్ససం ఐదు 

రోజుల ముందు జరిగే సమావేశానిి ప్వాతపూర్ా క నోటీసును మీకు ఇవాా ల్ల. ల్లఖితపూర్ా క నోటీసులో సమావేశం యొకు  ఉదే్దశు ం, 

సమయం, ప్రద్దశం, సమావేశానిి ఎవర్వవరు హాజర్వుతార్నే జాబితా కల్లగ ఉండాల్ల. ఒకవేళ మీరు ఇంగషి్ మాటిాడలేకోత్య, అలా 

చేయడం సప షం్గా సాధ్ు ం కాకోత్య, పాఠశాల మీకు మీ ్‌సాథ నిక భాషలో నోటీసును అంద్ధంచాల్ల. మీ మాతృభాష ల్లఖిత భాష 

కానట్యిిత్య, నోటీసును మౌఖికంగా లేదా ఇతర్ మారాగల దాా రా అనువద్ధంచేలా పాఠశాల చర్ు లు తీసుకోవాల్ల, తదాా రా నోటీసులోని 

విషయాలు మీకు అర్థమవుతుంద్ధ. 

ARD కమిటీ సమావేశం మీకు మరియు పాఠశాలకు ఆమోదయోగు మైన సమయంలో మరియు ప్రద్దశంలో ఉండాల్ల. సూు లు 

ప్రతిపాద్ధసుినన  సమయం లేదా త్యదీ మీకు సౌకర్ు వంతంగా లేనట్యిిత్య, మీరు కలుసుకోగల సమయానిన  కనుగొనడానిి పాఠశాల 

సహేతుకమైన ప్రయతాన లు చేయాల్ల. ఒకవేళ తల్లదింప్ులు ఇదేరూ సమావేశానిి హాజరు కాలేకోత్య, టెల్లఫోన్ లేదా వీడియో 
కానఫ ర్వన్ా  వంటి ప్రతాు మాన య మారాగల దాా రా మీరు పాల్గగనవచ్చచ . ఒకవేళ పాఠశాల మిమమ ల్లన  హాజరు కావడానిి ఒపిప ంచలేకోత్య, 

అపుప ు మీరు లేకుండానే పాఠశాల సమావేశానిన  నిరా్ హంచవచ్చచ . 

వు ి ిహాజరు అవసర్ం లేనపుప ు ARD కమిటీ సమావేశానిి పాక్షకంగా లేదా అనిన ంటికీ హాజరు కాకుండా ARD కమిటీ సభ్యు డిని 

మినహాయించవచ్చచ . ఎందుకంటే వు ి ిి  సంబంధించిన పాఠు  ప్రణాళిక లేదా సంబంధిత సేవలను సవరించరు లేదా సమావేశంలో 

దాని గురించి చరిచ ంచరు. మీరు తరప కుండా దీనిని ప్వాతపూర్ా కంగా అంగీకరించాల్ల. 
 

ఒకవేళ మీరు మరియు పాఠశాల ప్వాతపూర్ా కంగా మినహాయింపుకు సమమ తించినట్యిిత్య, మినహాయించబడిన వు ి ిసమావేశానిి 



ప్రవేశం, సమీక్ష మరియు తొలగంపు ప్రప్ియల కోసం 
తల్లతింప్ులకు మార్గదర్శ కాలు 
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ముందు IEP అభివృది్ధ గురించి ల్లఖితపూర్ా క సూచనను సమరిప సే.ి సమావేశంలో సభ్యు డి పాఠు ప్రణాళిక లేదా సంబంధిత సేవలో 

మారుప  లేదా చర్చ  జరిగనపుప ు ARD కమిటీ సమావేశానిి హాజరుకాకుండా ARD కమిటీ సభ్యు డిని కూడా మినహాయించవచ్చచ . 

 

అర్హత 

మీ పిలవిాు ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలకు అరుహడో కాదో నిర్ ణయించడానిి ర్వంు భాగాల రరీక్ష ఉంటుంద్ధ: 

(1) IDEA ింద అర్హత కల్లగన వైకలు ం మీ పిలవిాడిి ఉండాల్ల; మరియు (2) వైకలు ం ఫల్లతంగా, మీ పిలవిాు విదు  నుండి ప్రయోజనం 

పందడానిి ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలు అవసర్ం. ర్వంు భాగాల రరీక్షలో మొదటి భాగం రరీక్షలో అర్హత పందడానిి, 

3 నుండి 21 సంవతా రాల మధ్ు  వయసుా  గల పిలలిు, ప్ింద ఇవా బడిన కుండలీకర్ణంలో పేర్కు నన టిుగా మినహా, జాబితా 

చేయబడిన ఒకటి లేదా అంతకంటే ఎకుు వ వైకలు  వరాగల ప్రమాణాలను చేరుకోవాల్ల: 

• ఆటిజం 

• చెవిటి లేదా వినిిడి లోరం (పుటిన్రప టి నుండి 21 సంవతా రాల వయసుా  వర్కు); 

• చెవిటి-అంధ్తా ం (పుటిన్రప టి నుండి 21 సంవతా రాల వయసుా  వర్కు); 

• భావోదా్ద గ వైకలు ం; 

• మేధో వైకలు ం; 

• బహుళ వైకలాు లు; 

• సప షం్ కానటువంటి (నాన్ కేట్గరీ) వరాగలలో ప్పార్ంభ బాలు ం (వయసుా  మూు నుండి ఐదు వర్కు); 

• ఆలసు మైన అభివృది్ధ(వయసుా  3 నుండి 9 వర్కు)**; 

• ఎముకల బలహీనత; 

• ఇతర్ ఆరోగు  లోపాలు; 

• ని్‌రిషే ్అభాు స వైకలు ం; 

• ప్రసంగం లేదా భాషా లోరం; 

• బాధాకర్మైన మెదు గాయం; లేదా 

• దృష్ ్లోరం (పుటిన్రప టి నుండి 21 సంవతా రాల వయసుా  వర్కు). 

* 2025-2026 విదాు సంవతా ర్ం ప్పార్ంభం నుంచి నాన్ కేట్గరీ బాలాు నిన  ఉరయోగంచరు. 

** 2024-2025 విదాు సంవతా ర్ం ప్పార్ంభంనుంచి అభివృది్ధ జారు ం ింద అర్హత సాధించవచ్చచ . 

 

ప్పాథమిక మూలాు ంకన నివేద్ధక పూర్యిిన త్యదీ నుండి 30 కాు లండర్ రోజులిోగా ARD కమిటీ అర్హతను నిర్ ణయించాల్ల. ఒకవేళ 30వ రోజు 

వేసవిలో వచిచ నట్యిిత్య, పాఠశాల సమావేశాలు లేనట్యిిత్య, ప్పాథమిక మూలాు ంకనం ఆ వేసవిలో పిలలిి పడిగంచిన విదాు  

సంవతా రానిి (ESY) సేవలు అవసర్మని ప్పార్ంభ మూలాు ంకనం సూచిసే ితరప  ప్పార్ంభ అర్హత నిరిార్ణ 15 రోజుల వర్కు, IEP 

మరియు ్‌పేసి్పమ ంట్్‌కు సంబంధించిన నిర్ ణయాలను ఖ్రారు చేయడానిి ARD కమిటీి తర్గతుల మొదటి రోజు వర్కు ఉంటుంద్ధ. 

ఒకవేళ ESY సేవలను సూచించినట్యిిత్య, మూలాు ంకన నివేద్ధక పూర్యిిన తరువాత ARD కమిటీ వీలైనంత తా ర్గా సమావేశమవాా ల్ల. 

ఇబబ ంద్ధ రుతునన  అభాు సకులందరూ ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలకు అరుహలు కాదు. మీ పిలవిాు ప్రధానంగా 

చదవడం లేదా గణితంలో సరైన బోధ్న లేకోవడం వల ిలేదా మీ పిలవిాడిి రరిమిత ఇంగషి్ ప్పావీణు ం ఉండట్ం వల ిఇబబ ంద్ధ 

రుతుంటే, మీ పిలవిాు IDEA ి ంద వైకలు ం ఉనన పిలవిాుగా నిరిారించబడకూడదు. మీ పిలవిాడిి వైకలు ం లేదని మూలాు ంకనం 

ప్రతిబింబిసే,ి కాు ంరస్-ఆధారిత బహుళ-అంచెల విదాు  మరియు ప్రవర్నిా మదేతు బృందం కలుసుకొని, మీ పిలవిాడిి 

సహాయరడటానిి సాధార్ణ విదు లో ఇతర్ సేవలు లేదా కార్ు ప్కమాలను సఫార్సు చేయవచ్చచ . 

మీ పిలవిాడిి వైకలు ం ఉందని మూలాు ంకనం చూపిసే,ి సాధార్ణ విదు  పాఠు ప్రణాళికలో పాల్గగనడానిి, పురోగతి సాధించడానిి మీ 

పిలవిాడిి ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలు అవసర్మా అని నిర్ ణయించడం దాా రా ARD కమిటీ ర్వంు భాగాల అర్హత రరీక్ష 

యొకు  ర్వండవ భాగానిన  రరిగణించాల్ల. (అనగా వికలాంగ పిలలికు కూడా అద్ద పాఠు ప్రణాళిక ఉంటుంద్ధ). 

 

సేవలకు ప్ాథమిక్ ఏరాప టు 

మీ పిలవిాడి ప్రత్యు క విదు  కొర్కు, సంబంధిత సేవలకు అర్హత సాధించినట్యిిత్య, పాఠశాల మీ పిలవిాడిి తకుు వ నిర్బ ంధ్ 

వాతావర్ణంలో FAPEని అంద్ధంచాల్లా  ఉంటుంద్ధ. ARD కమిటీ IEPని అభివృది్ధ చేయడం దాా రా, పాఠశాల IEPని అమలు చేయడం 

దాా రా ఇద్ధ సాధించబుతుంద్ధ. పాఠశాల ఏదైనా ప్పార్ంభ ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలను అంద్ధంచడానిి ముందు, 

సేవల కొర్కు మీ సమమ తిని పందాల్ల. ప్పాథమిక సేవలను అంద్ధంచడం కొర్కు మీ సమమ తిని పందడానిి పాఠశాల సహేతుకమైన 

ప్రయతాన లు చేయాల్ల. ఒకవేళ మీరు ప్పాథమిక సేవలను అంద్ధంచడానిి సమమ తించనట్యిిత్య, పాఠశాల మధ్ు వరితాిా నిన  

కోర్కోవచ్చచ . లేదా సేవలకు సమమ తి ఇవా డానిి మీ నిరాకర్ణను తిర్సు రించడానిి తగన ప్రప్ియ విచార్ణను 
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అభు రి థంచకోవచ్చచ . మీరు సమమ తిని నిరాకరించినట్యిిత్య ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలు అంద్ధంచబడవు. ప్రత్యు క 

విదు  మరియు సంబంధిత సేవల ప్పార్ంభ నిబంధ్నకు సమమ తిని అంద్ధంచడానిి, మీరు సమమ తిని తిర్సు రించినట్యిిత్య లేదా 

అభు ర్ థనకు ప్రతిసప ంద్ధంచడానిి విఫలమైనట్యిిత్య, మీ పిలవిాడిి FAPEని అందుబాటులో ఉంచవలసన దాని విధిని పాఠశాల 

ఉలంిఘంచదు. 

 

ఇండివిుయ వలైజ్్డ ఎుయ కేషన్ ప్ోప్గామ్ (IEP) అభివృది్ధ 

IEP ప్రధాన భాగాలలో ప్ింద్ధవి చేరి ఉంటాయి: 

• మీ పిలలవాడి ప్రసుిత విదాు రర్మైన విజయం మరియు నిరాా హక రనితీరు (ప్ప్జెంట్్‌ లవెలా్స ఆఫ్ అకడమిక్ట అచీవ్ మెంట్ 

మరియు ఫంక్షనల్స ప్రాఫ ర్వమ న్ా ) (PLAAFP); 

• విదాు  సంబంద్ధతమైన మరియు ప్రయోజనాతమ కమైన లక్ష్యు లతో సహా కొలవగల వారిషక లక్ష్యు లు; 

• అంద్ధంచబడే ప్రత్యు క విదు , సంబంధిత సేవలు, అనుబంధ్ సహాయాలు మరియు సేవల యొకు  వివర్ణ; 

• రాష్టష ్మరియు జిలిావాు ర ిమద్ధంపులలో మీ బిడ ్ఎలా పాల్గగంటాడనే దానిి సంబంధించిన సమాచార్ం, మీ పిలలవాడి 
తీసుకోవడానిి అవసర్మైన ఏదైనా వు ిగిత సముచిత అనుకూలతల ప్రకట్నతో సహా మూల్య ుంకనుం, మరియు మీ 
పిలలవాడి రెగ్యయ లర్ రాష్ట్రవాయ ప్త మూల్య ుంకనమునకు బదులుగా క్ప్త్యయ మా్న య మూల్య ుంకనుం తీస్కోవాలిి న అవసరుం 
ఉుందా, మరియు క్ప్త్యయ మా్న య మూల్య ుంకనుం మీ పిలలవాడిర ఎుందుకు సముచితుంగా ఉుంటుంది; 

• రరివర్ని సేవలు, వయసుా కు తగనపుప ు; మరియు 

• నిరిషే ్వైకలాు లు, అవసరాలు లేదా రరిసథతులతో ఉనన  పిలలి కోసం రరిగణనలోి తీసుకోవలసన మరియు అవసర్మైత్య 
నిర్ ణయించాలా్ల న ఇతర్ విషయాలు. 

TEA ఒక నమూనా IEP ఫారానిన  అభివృది్ధ చేసంద్ధ.(ల్లంక్ట: bit.ly/3smMLMe).. మీ పిలలి పాఠశాల ఈ నమూనా ఫారానిన  

ఉరయోగంచవచ్చచ  లేదా మర్కక ఫారానిన  ఉరయోగంచవచ్చచ . 
 

IEPని అభివృది్ధ చేయడానిి, ARD కమిటీ రరిగణనలోి తీసుకోవాల్లా న అనేక విషయాలు ఉంటాయి, వీటిలో: 

• మీ పిలవిాడి బలాలు; 

• మీ పిలలి విదు ను ప్ంపంద్ధంచడానిి మీకు ఉండే ఆందోళనలు; 

• మీ పిలలి ఇటీవల్ల మూలాు ంకనం ఫల్లతాలు; మరియు 

• మీ పిలలి విదాు , అభివృది్ధ మరియు ప్ియాతమ క అవసరాలు. 

అదనంగా, ARD కమిటీ కొంతమంద్ధ పిలలి కోసం ప్రత్యు క కార్కాలను ఈ ప్ింద్ధ విధ్ంగా రరిషు రించాల్ల: 
 

• పిలలి ప్రవర్ని పిలలి అభాు సానిి లేదా ఇతరుల అభాు సానిి ఆట్ంకం కల్లగంచినపుప ు ఆ ప్రవర్నిను సరిచేయడానిి 
సానుకూల ప్రవర్నిా జోకాు లు మరియు మదేతులు మరియు ఇతర్ వ్యు హాల వాడకానిన  రరిగణించాల్ల; 

• పిలలి భాషా అవసరాలను రరిగణనలోి తీసుకోవాల్ల, ఎందుకంటే ఆ అవసరాలు పిలవిాు అభివృది్ధ చెందుతునన  
ద్ధా భాషావాద్ధగా అర్హత సాధించినపుప ు ఆ అవసరాలు పిలలి IEPకు సంబంధించి ఉంటాయి; పిలవిాు అంధుు లేదా 
దృష్ ్లోరంతో ఉనన పుప ు ప్ెయిలీలో బోధ్న లేదా ప్ెయిలీ వాడకం తగనద్ధ కాదని కమిటీ నిరిారిసే ితరప  ప్ెయిలీ 
మరియు ప్ెయిలీ వాడకంలో బోధ్న అంద్ధంచాల్ల; 

• వైకలు ం ఉనన  ప్రతి పిలవిాడి కమూు నికేషన్ అవసరాలను రరిగణనలోి తీసుకోవాల్ల, మరియు చెవిటి లేదా వినిిడి 
కషం్గా ఉనన  పిలలి కోసం, పిలలి భాష మరియు కమూు నికేషన్ విధానంలో తోటివారు మరియు వృతిరిర్మైన సబబ ంద్ధతో 
ప్రతు క్ష కమూు నికేషనకిు అవకాశాలు, విదాు  ్‌సాథయి మరియు పిలలి భాష మరియు కమూు నికేషన్ విధానంలో ప్రతు క్ష 
బోధ్న అవకాశాలతో సహా పూరి ి్‌సాథయి అవసరాలను రరిగణనలోి తీసుకోవాల్ల; 

• వైకలు ం ఉనన  ప్రతి పిలవిాడిి సహాయక సాంకేతిక రరికరాలు మరియు సేవలు అవసర్మా అని రరిగణించాల్ల; మరియు 

• డైస్పిి ా యా ఉనన టిు గురింిచబడిన మరియు డైస్పిి ా యా బోధ్న అవసర్మైన విదాు రి థి , వరింిచినట్యిిత్య, డైస్పిి ా యా 
హాు ండ్ బుక్ట లో అవసర్మైన అంశాలను రరిగణించాల్ల. 

 

విద్యయ  సంబంద్ధత సాధనలు మరియు ప్రయోజనాతమ క్ ప్రదర్శ న 

IEPలో మీ పిలవిాడి PLAAFP వివర్ణ తరప కుండా ఉండాల్ల. ఈ ప్రకట్నలో వైకలు ం సాధార్ణ పాఠు ప్రణాళికలో నిమగన త మరియు 

పురోగతిని ఎలా ప్రభావితం చేసుిందో చేరాచ ల్ల. మీ పిలవిాు పూర్ా  పాఠశాల పిలవిాు అయిత్య, వయసుా కు తగన కార్ు కలాపాలలో 

పాల్గగనడానిన  వైకలు ం ఎలా ప్రభావితం చేసుిందో ప్రకట్న వివరించాల్ల. 

 

 

https://tea.texas.gov/academics/special-student-populations/special-education/programs-and-services/iep-model-form
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ారికి్ లక్ష్యయ లు 

వైకలు ం వల ికల్లగే మీ పిలలి అవసరాలను తీర్చ డానిి రూపంద్ధంచబడిన విదాు  సంబంధిత మరియు ప్రయోజనాతమ క ప్రదర్శ న 

లక్ష్యు లతో సహా కొలవగల వారిషక లక్ష్యు లను IEP కల్లగ ఉండాల్ల, తదాా రా అతను లేదా ఆమె సాధార్ణ పాఠు ప్రణాళికలో పాల్గగనవచ్చచ  

మరియు పురోగతి సాధించవచ్చచ . ఈ లక్ష్యు లు మీ పిలలి వైకలు ం వల ికల్లగే ఇతర్ విదాు  అవసరాలను కూడా రరిషు రించాల్ల. వారిషక 

లక్ష్యు ల ద్ధశగా మీ పిలవిాడి పురోగతిని ఎలా నిరూపిసిారు మరియు పురోగతి నివేద్ధకలు మీకు ఎపుప ు అంద్ధంచబడతాయి అనే 

విషయానిన  IEP వివరించాల్ల. 

 

ప్రత్యయ క్ విదయ , సంబంధితసేవలు, అనబంధ సహాయాలు మరియు సేవలు 

వీటిి ఏ సేవలు అవసర్మో ARD కమిటీ నిర్ ణయిసుింద్ధ: 

• వారిషక లక్ష్యు లను సాధించే ద్ధశగా తగన విధ్ంగా ముందుకు సాగడానిి పిలలిను అనుమతించాల్ల; 

• పాఠ్యు తర్ మరియు విదాు  సంబంధితం కానటువంటి కార్ు కలాపాలిో పాల్గగనడానిి, సాధార్ణ పాఠు ప్రణాళికలో పాల్గగనాల్ల 
మరియు పురోగతి సాధించాల్ల; మరియు 

• అంగవైకలు ం లేని పిలలితో కల్లస పాల్గగని విదాు వంతులుగా ఉండాల్ల. 

IEPలో మీ పిలలికు లేదా మీ పిలలి తర్ఫున అంద్ధంచాల్లా న అవసర్మైన ప్రత్యు క విదు , సంబంధిత సేవలు, అనుబంధ్ సహాయాలు 

మరియు సేవల ప్రకట్న ఉండాల్ల. సాధ్ు మైనంత వర్కు తోటి వారి సమీక్ష్య రరిశోధ్న ఆధార్ంగా ఈ సేవలు ఉండాల్ల. 

అదనంగా, IEPలో పాఠశాల సబబ ంద్ధి అంద్ధంచబడే ఏదైనా అవసర్మైన కార్ు ప్కమ మారుప లు మరియు మదేతుల ప్రకట్న ఉండాల్ల. 

IEPలో సేవలు మరియు మారుప ల ప్పార్ంభం కొర్కు యోచించబడిన త్యదీ మరియు సేవల కొర్కు ఆశించబడ ్వాు పి,ి ్‌సాథ నం, సేవలు 

మరియు మారుప ల వు వధి కూడా ఉండాల్ల. 

 

రాష్టష ెమూల్య ంక్నమలు 

ఫెడర్ల్స చట్ం్ ప్రకార్ం, రాష్టష ్ విదాు  విషయ ప్రమాణాలను పిలలికు బోధించడంలో పాఠశాలలు ఎంతవర్కు 

విజయవంతమయాు యో తెలుసుకోవడానిి పిలలిందరికీ రాష్టష ్ మద్ధంపులను ఇవాా ల్ల. టెకాా స్లో, అకడమిక్ట కంటెంట్ 

ప్రమాణాలను టెకాా స్ ఎస్పనిషయల్స నాలడ్ ్ అండ్ సు ల్సా  అని పిలుసిారు, వీటిని TEA వెబ్సైట్లో చూడవచ్చచ  (ల్లంక్ట: 

bit.ly/3bFeuSk).ప్రత్యు క విదాు  సేవలను పందడానిి వైకలు ం ఉనన  పిలలిు ప్రతాు మాన య విదాు  సాధ్న ప్రమాణాలకు అనుగుణంగా 

అతు ంత ముఖ్ు మైన మేధోవికాస వైకలాు లు ఉనన  పిలలికు సాధార్ణ మద్ధంపులు లేదా ప్రతాు మాన య మూలాు ంకనం వంటి తగన 

రాష్టష ్మద్ధంపులను తీసుకుంటారు. మీ పిలలిు సాధార్ణ మద్ధంపుతో లేదా ప్రతాు మాన య మద్ధంపు తీసుకుంటునాన డా అనే దానితో 

సంబంధ్ం లేకుండా, మద్ధంపు రాష్టషం్ సవాలుతో కూడిన విదాు  సంబంద్ధత విషయ ప్రమాణాలకు అనుగుణంగా ఉంటుంద్ధ. మీ 

పిలవిాు IEPలో సూచించిన విధ్ంగా అవసర్మైత్య రాష్టష ్మరియు డిష్టసక్్ట ్వాు ర ిమద్ధంపులకు తగన వసతిని పందాల్ల. 
 

మద్ధంపులిో పాల్గగనడానిి మీ పిలలికు వసతి సదుపాయాలు అవసర్మని ARD కమిటీ నిరిారిసే,ి IEPలో తగన వసతి గురించి ప్రకట్న 

ఉండాల్ల. TEA వెబ్ సైట్ నుంచి వసతి సమాచార్ం website (ల్లంక్ట: bit.ly/3sq2vht). 

ఒక నిరిషే ్రాష్టషం్ లేదా డిష్టసక్్ట ్వాు ర ిమద్ధంపుకు బదులుగా మీ పిలవిాడి ప్రతాు మాన య మద్ధంపును తీసుకోవాలని ARD కమిటీ నిరిారిసే,ి 

IEPలో పిలవిాు ర్వగుు లర్ మూలాు ంకనంలో ఎందుకు పాల్గగనలేు, ఎంచ్చకునన  ప్రతాు మాన య మూలాు ంకనం పిలవిాడిి ఎందుకు 

సముచితం అనే దానిపై ఒక ప్రకట్నను చేరాచ ల్ల. ఈ సందర్భ ంలో మీ పిలవిాడి IEPలో భాగంగా TEA దాా రా అభివృది్ధ చేయబడ ్

ప్రతాు మాన య మద్ధంపు భాగసాా ము  రప్తం చేర్చ బుతుంద్ధ. అదనంగా, మీ పిలలిు ప్రతాు మాన య మద్ధంపులు తీసుకుంటే, మీ 

పిలలి IEPలో ెంచ్ మార్ు  లేదా సా లప కాల్లక లక్ష్యు లు కూడా ఉండాల్ల. ప్రతాు మాన య విదాు  సంబంద్ధత సాధ్న ప్రమాణాలకు 

అనుగుణంగా ప్రతాు మాన య మూలాు ంకనం తీసుకుంటునన  అతు ంత ముఖ్ు మైన మేదోభివృదే్ధ వైకలాు లు ఉనన  విదాు రుథలకు 

మాప్తమే ెంచ్ మార్ు  లేదా సా లప కాల్లక లక్ష్యు లు అవసర్ం. 

 

రరివర్ున 

IDEA మరియు రాష్టష ్చట్ం్, పాత విదాు రుథల కోసం IEPలు రరివర్ని సేవలను సూచించాలని కోరుతుంద్ధ. రరివర్ని సేవలు అనేవి 

పిలలిు పాఠశాల నుండి పాఠశాల అనంతర్ కారాు చర్ణలకు వెళ్ళ ందుకు సహాయరడే కార్ు కలాపాలను రూపంద్ధంచిన సమనా య 

సమూహం. ఏద్దమైనా, రరివర్ని ప్రణాళిక ప్పార్ంభించాల్లా న వయసుా  ఫెడర్ల్స మరియు రాష్టష ్ చట్ాల ప్రకార్ం భినన ంగా 

https://tea.texas.gov/academics/curriculum-standards/teks/texas-essential-knowledge-and-skills
https://tea.texas.gov/academics/curriculum-standards/teks/texas-essential-knowledge-and-skills
https://tea.texas.gov/student-assessment/testing/student-assessment-overview/accommodation-resources
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ఉంటుంద్ధ. అందువల,ి 19 TAC §89.1055 ి ంద కమిషనర్ నిబంధ్నలు ఫెడర్ల్స మరియు ్‌సేట్్ ప్టానిా షన్ సరీా సులు ర్వండ్య మొదటి 

IEP కంటే ఆలసు ంగా ప్పార్ంభించాలని కోరాల్ల. 

వాసవిానిి విదాు రి థి  14 ఏళి్ల నిండినపుప ు. అందువల,ి ఒక విదాు రి థ 14 సంవతా రాల వయసుా కు చేరుకునన పుప ు అమలిోి వచిచ న 

మొదటి IEP కంటే ఆలసు ం కాకుండా, ARD కమిటీ IEPలో ఈ ప్ింద్ధ సమసు లను రరిగణనలోి తీసుకోవాల్ల, తగనట్యిిత్య, 

రరిషు రించాల్ల: 

(1) ప్రభ్యతా  పాఠశాల వు వసథ వెలురల జీవితానిి విదాు రి థ రరివర్ని కొర్కు తగన విధ్ంగా విదాు రి థ భాగసాా ము ం ఉండాల్ల; 

(2) విదాు రి థ రరివర్నిలో విదాు రి థ తల్లదింప్ులు మరియు పాల్గగనడానిి ఆహాా నించబడ ్ ఇతర్ వు కిుల దాా రా తగన 
భాగసాా ము ం: 

a. విదాు రి థ తల్లదింప్ులు; లేదా 

b. విదాు రి థ చేరినటువంటి పాఠశాల డిష్టసక్్ట;్ 

(3) ోస్ ్స్పకండరీ ్‌సాథయి కోరుా  వర్ు  కోసం ప్పిరరేషన్్‌తో సహా తగన ోస్ ్స్పకండరీ ఎుు కేషన్ ఎంపికలు; 

(4) తగన వృతి ిసంబంద్ధత మూలాు ంకనం; 

(5) సేవలు లేదా ప్రజా ప్రయోజనాల కోసం ఒక విదాు రి థ లేదా విదాు రి థ తల్లదింప్ులను ప్రభ్యతా  సంసథకు రిఫర్ల్స చేయడానిి 
తగన రరిసథతులు, విదాు రి థి  అందుబాటులో ఉనన  ప్రజా ప్రయోజనాల కోసం విదాు రి థని వెయిటింగ్ ల్లసు్లో ఉంచడానిి 
ప్రభ్యతా  సంసథకు రిఫర్ల్స్‌తో సహా; మరియు 

(6) తగన వాటి ఉరయోగం మరియు లభు త: 

a. అదనపు ఉరకర్ణాలు, సేవలు, పాఠ్ు ంశాలు మరియు నిర్ ణయం తీసుకునే నైపుణాు లను ప్ంపంద్ధంచడానిి 
విదాు రి థి  సహాయరడే ఇతర్ అవకాశాలు; మరియు 

b. మదేతు ఇచేచ  నిర్ ణయం తీసుకునే ఒరప ందంతో సహా, విదాు రి థ సా తంప్తత మరియు సా యం నిర్ ణయాధికారానిన  
ప్ంపంద్ధంచడానిి మదేతు మరియు సేవలు. 

ARD కమిటీ తగనద్ధగా నిర్ ణయించినట్యిిత్య విదాు రి థి  14 సంవతా రాలు నిండినపుప ు లేదా అంతకంటే తకుు వ వయసుా లో 

అమలులో ఉనన  మొదటి IEP కంటే ఆలసు ంగా కాకుండా ప్పార్ంభమై, IEPలో ఇవి ఉండాల్ల: 

 

1. శిక్షణ, విదు , ఉపాధి మరియు తగన చోట్, సా తంప్త జీవన నైపుణాు లకు సంబంధించిన వయసుా కు-తగన రరివర్ని 
మద్ధంపుల ఆధార్ంగా తగన కొలవగల్లగన ోస్ ్స్పకండరీ లక్ష్యు లు; మరియు 

2. ోస్ ్స్పకండరీ లక్ష్యు లను చేరుకోవడంలో విదాు రి థి  సహాయరడటానిి అధ్ు యన కోరుా లతో సహా రరివర్ని సేవలు 
అవసర్ం. 

విదాు రి థి  18 సంవతా రాలు నిండినపుప ు అమలిోి వచిచ న మొదటి IEP కంటే ఆలసు ంగా కాకుండా ప్పార్ంభించి, ARD కమిటీ 

విదాు రి థ యొకు  IEPలో ఈ ప్ింద్ధ సమసు లను రరిగణనలోి తీసుకోవాల్ల, తగనవి అయిత్య రరిషు రించాల్ల: 

 

1. విదాు రి థ రరివర్ని, భవిషు తిులో తల్లదింప్ులు, ఇతర్ వు కిులు, తల్లదింప్ులు లేదా ఇతర్ వు కిులు పాల్గగనడం: 

a. విదాు రి థ లేదా విదాు రి థ నమోదు చేసుకునన  పాఠశాల డిష్టసక్్ట ్దాా రా పాల్గగనడానిి ఆహాా నించబడతారు; లేదా 

b. మదేతు కల్లగన నిర్ ణయం తీసుకునే ఒరప ందం ప్ింద పాల్గగనడానిి విదాు రి థ యొకు  సమమ తి ఉందా; 
మరియు 

2. విదాు రి థ రరివర్ని లక్ష్యు లు, లక్ష్యు లకు అనుగుణంగా ోస్ ్స్పకండరీ విదు  లేదా శిక్షణ, ోటీ సమీకృత ఉపాధి లేదా 
సా తంప్త జీవనం కోసం విదాు రి థని సదిం చేసే కమూు నిటీ స్పటిం్గులు లేదా రరాు వర్ణాలతో సహా వయసుా కు-తగన 
బోధ్నా వాతావర్ణాల లభు త. 

రరివర్ని సేవలు మరియు ోస్ ్స్పకండరీ లక్ష్యు లు చరిచ ంచబడినపుప ు మీ పిలవిాు ARD కమిటీ సమావేశానిి తరప నిసరిగా హాజరు 

కావాల్ల. ఒకవేళ మీ పిలవిాు సమావేశానిి హాజరు కానట్యిిత్య, మీ పిలవిాడి ప్పాధాను తలను మరియు ఆసకిులను రరిగణనలోి 

తీసుకునేలా ARD కమిటీ ఇతర్ చర్ు లు తీసుకోవాల్ల. మీ పిలవిాు 18 సంవతా రాల కంటే తకుు వ వయసుా ను కల్లగ ఉంటే మరియు 

కన్ససం 14 సంవతా రాలు నిండి ఉనన ట్యిిత్య, మీరు మరియు పాఠశాల దాా రా పాల్గగనడానిి ఆహాా నించబడిన ఇతర్ వు కిులు, 

విదాు రి థ కూడా రరివర్నిలో పాల్గగనడానిన  ARD కమిటీ రరిగణనలోి తీసుకోవాల్ల. అదనంగా, మీ ప్వాతపూర్ా క సమమ తి లేదా వయోజన 

విదాు రి థ ప్వాతపూర్ా క సమమ తితో, తగన మేర్కు, రరివర్ని సేవలను అంద్ధంచడానిి లేదా చెల్లంిచడానిి బాధ్ు త వహంచే ఏదైనా 

భాగసాా ము  సంసథ ప్రతినిధిని పాఠశాల తరప నిసరిగా ఆహాా నించాల్ల. 

 

వయోజన విద్యయ ర్థథలు 

మీ పిలవిాు 18 సంవతా రాల వయసుా కు చేరుకునన పుప ు, పిలవిాు వయోజన విదాు రి థ అవుతాు. వయోజన విదాు రుథలు 

అసమరుథలని చట్ం్ దాా రా నిర్ ణయించబడకోత్య తరప  తమ తర్ఫున నిర్ ణయాలు తీసుకునే హకుు  వారిి ఉంటుంద్ధ. మీ పిలవిాడిి 
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18 సంవతా రాలు నిండడానిి కన్ససం ఒక సంవతా ర్ం ముందు జరిగన ARD కమిటీ సమావేశంలో, విదాు  నిర్ ణయాలు తీసుకునే హకుు  

వారి తల్లదింప్ుల నుండి వారిి బద్ధలీ అవుతుందని మీ పిలవిాు తెలుసుకుంటాు. మీ పిలవిాడి IEPలో హకుు ల బద్ధలీ గురించి 

తల్లదింప్ులు మరియు పిలవిాడిి సమాచార్ం ఇవా బడిందని ధ్ృవీకరించడం కొర్కు ఒక వివర్ణ ఉండాల్ల. సంర్క్షకతా ం, 

సంర్క్షకతాా నిి ప్రతాు మాన యాలు మరియు సా తంప్త జీవనానిి సహాయరడేందుకు రూపంద్ధంచబడిన ఇతర్ మదేతులు, సేవల 

గురించి రంచ్చకునన  సమాచార్ం, వనరులను వివరించే ప్రకట్న కూడా ఇందులో ఉండాల్ల. 

మీ హకుు లు మీ వయోజన విదాు రి థి  బద్ధలీ అయినపుప ు, మీరు మరియు మీ వయోజన విదాు రి థ ఇదేరూ భవిషు తిులో అవసర్మైన 

అనిన  నోటీసులను అందుకుంటారు. అయిత్య, ARD కమిటీ సమావేశాల నోటీసులు సమావేశాలకు హాజరుకావడానిి ఆహాా నం కాదు. మీ 

వయోజన విదాు రి థ మిమమ ల్లన  ఆహాా నిసే ిలేదా మిమమ ల్లన  ఆహాా నించడానిి పాఠశాల అనుమతి ఇచిచ నపుప ు మాప్తమే మీరు 

సమావేశాలకు హాజరు కావచ్చచ . 

 

ఆటిజం ఉనన పిలలిు 

ఆటిజం ఉనన  పిలలి కోసం, 19 TAC§89.1055 (g) ప్రకార్ం, ఆచర్ణీయమైన మేర్కు తోటివారి సమీక్ష, రరిశోధ్న-ఆధారిత విదాు  

కార్ు ప్కమం రదితుల ఆధార్ంగా కన్ససం వారిషకంగా రరిగణించవలసన 11 వ్యు హాలు ఉనాన యి. అవసర్మైనపుప ు, ఈ వ్యు హాలను 

IEPలో రరిషు రించాల్ల. అవసర్ం లేనపుప ు, IEP ఆ మేర్కు ఒక ప్రకట్నను మరియు ఏ ప్పాతిరద్ధకన ఈ నిర్ ణయానిన  తీసుకునాన రో 

చేరాచ ల్ల. ARD కమిటీ రరిగణనలోి తీసుకోవాల్లా న అదనపు వ్యు హాలు: 

• విసరిించబడే విదాు  కార్ు ప్కమాలు; 

• రోజువారీ షెడ్యు ళి్ల ప్కమబదిీకరించని కన్సస సమయం మరియు అభాు స కార్ు కలాపాలలో చ్చరుకైన నిమగన తను 

ప్రతిబింబిసిాయి; 

• ఇంటిలో మరియు కమూు నిటీ ఆధారిత శిక్షణ, లేదా ఆచర్ణీయ ప్రతాు మాన యాలు; 

• సానుకూల ప్రవర్ని మదేతు వ్యు హాలు; 

• భవిషు తిు ప్రణాళికలు; 

• తల్లదింప్ులకు/కుటుంబ సభ్యు లకు శిక్షణ, మరియు మదేతు; 

• గురింిచిన కార్ు కలాపాలకు తగన విధ్ంగా సబబ ంద్ధ-పిలలి నిషప తి;ి 

• ఉతరి్ ప్రతుు తరిాల జోకాు లు; 

• సామాజిక నైపుణాు ల మదేతు మరియు వ్యు హాలు; 

• వృతిరిర్మైన విదాు వేత ి/సబబ ంద్ధ సహాయం; మరియు 

• తోటీవారి సమీక్ష, రరిశోధ్నల ఆధారిత రదితుల ఆధార్ంగా బోధ్నా వ్యు హాలు. 

 

చెవిటి లేద్య హెచ్చు వినిిడి లోరం ఉనన పిలలిు 

చెవిటి లేదా వినిిడి లోరం అధికంగా ఉనన  పిలలి కొర్కు, ARD కమిటీ వీటిని రరిగణనలోనిి తీసుకోవాల్ల: 

• భాష మరియు ఉతరి్ ప్రతుు తరిాల అవసరాలు; 

• పిలలి భాష మరియు ఉతరి్ ప్రతుు తరిాల విధానంలో తోటివారు మరియు వృతిరిర్మైన సబబ ంద్ధతో ప్రతు క్ష ఉతరి్ 
ప్రతుు తరిాలకు అవకాశాలు; 

• విదు  సంబంధిత ్‌సాథయి; మరియు 

• పిలలి పూరి ి్‌సాథయి అవసరాలు, పిలలి భాష మరియు ఉతరి్ ప్రతుు తరిాల విధానంలో ప్రతు క్ష బోధ్నకు అవకాశాలతో 
సహా. 

 

అంధులు లేద్య దృష్ట ెలోరం ఉనన  పిలలిు 

రాష్టష ్చట్ం్ ప్రకార్ం అంధులు లేదా దృష్ ్లోరం ఉనన  పిలలి కోసం, ARD కమిటీ పిలలి IEP సూచనలలో ప్ెయిలీ భాషను చేరాచ ల్ల. 

ప్ెయిలీ అనేద్ధ పిలలికు తగన అక్షరాసు త మాధ్ు మం కాదని ARD కమిటీ నిరిారించి డాకుు మెంట్ చేయకోత్య తరప  ప్ెయిలీ వాడకం 

ఉండాల్ల. పిలలికు తగన అక్షరాసు త మాధ్ు మం, అక్షరాసు త నైపుణాు లు, పిలలి ప్రసుిత మరియు భవిషు తిు బోధ్నా అవసరాల 

మూలాు ంకనం ఆధార్ంగా ARD కమిటీ నిర్ ణయం ఉండాల్ల. 
 

రాష్టష ్చట్ం్ ప్రకార్ం, అంధుు లేదా దృష్ ్లోరం ఉనన  పిలలి కోసం, ARD కమిటీ పిలలి అవసరాలను రరిగణనలోనిి తీసుకోవాల్ల: 

 

• ప్ెయిలీ మరియు భావనల అభివృదే్ధ వంటి రరిహార్ నైపుణాు లు మరియు మిగల్లన పాఠ్ు ంశాల ప్పారు త పందడానిి 
అవసర్మైన ఇతర్ నైపుణాు లు; 
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• ధోర్ణి మరియు కదల్లకల సూచనలు; 

• సామాజిక ప్రతిసప ందనల నైపుణాు లు; 

• ఉదోు గ ప్రణాళికలు; 

• దృష్ ్సంబంధిత రరికరాలతో సహా సహాయక సాంకేతికత; 

• సా తంప్త జీవన నైపుణాు లు; 

• వినోదం మరియు విప్శాంతి కొర్కు ఆనందం; 

• సా యం నిర్ ణయాధికార్ం; మరియు 

• ఇంప్ద్ధయ సామర్థు ం. 

 

ప్రవర్ునా మెర్థగుదల లేద్య జోక్య  ప్రణాళిక్ (BIP) 

ప్రవర్నిా మెరుగుదల ప్రణాళిక లేదా ప్రవర్నిా జోకు ం ప్రణాళిక (BIP) మీ పిలవిాడిి తగనదని ARD కమిటీ నిరిారిసే,ి ఆ ప్రణాళికను మీ 

పిలలి IEPలో భాగంగా చేరాచ ల్ల మరియు మీ పిలవిాడిని చద్ధవించే బాధ్ు తను ప్రతి ఉపాధాు యుడిి అంద్ధంచాల్ల. 

 

పొడిగంచబడిన ాఠశాల సంవతస ర్ సేవలు (ESY) 

మీ పిలవిాడి IEP వారిషక సమీక్షలో మీ పిలవిాు ESY సేవలకు అర్హత కల్లగ ఉనాన డా లేదా అనే విషయానిన  ARD కమిటీ రరిగణనలోి 

తీసుకోవాల్ల. అధికారిక మరియు అనధికారిక మద్ధంపులను ఉరయోగంచడం దాా రా డిష్టసక్్ట ్మరియు మీరు సేకరించిన డేటాను 

ఉరయోగంచి ESY సేవల ఆవశు కతను డాకుు మెంట్ చేయాల్ల. మీ పిలవిాడి ప్రసుిత IEP లక్ష్యు లు, లక్ష్యు లలో ప్రసిావించబడ ్ఒకటి లేదా 

అంతకంటే ఎకుు వ ్‌ షిమ్ైన అంశాలిో, మీ పిలవిాు గతంలో పురోగతిని ప్రదరిశ ంచి, ఇపుప ు మీ పిలవిాు సహేతుకమైన వు వధిలో 

తిరిగ పందలేని తీప్వమైన లేదా గణన్సయమైన తిరోగమనానిన  ప్రదరిశ ంచినట్యిిత్య, లేదా సహేతుకంగా ప్రదరిశ ంచాలని 

ఆశించినట్యిిత్య, మీ పిలవిాు ESY సేవలకు అర్హత సాధిసిాు. తీప్వమైన లేదా గణన్సయమైన తిరోగమనం అనే రదం అర్థం, ESY 

సేవలు లేనపుప ు ఒకటి లేదా అంతకంటే ఎకుు వ ్‌ షిమ్ైన IEP ప్పాంతాలలో పిలవిాు గతంలో పంద్ధన పురోగతిని 

కొనసాగంచలేకోయాు, లేదా కొనసాగంచలేు. 

ఒకవేళ మీ పిలవిాడిి ESY సేవలు అవసర్మని ARD కమిటీ నిరిారిసే,ి ESY సేవల సమయంలో ఏయే ప్పాంతాలను రరిషు రించాలో IEP 

గురింిచాల్ల. పిలలి వారిషక IEP సమీక్ష్య సమావేశంలో ESY సేవల ఆవశు కతపై ARD కమిటీ చరిచ ంచాల్లా  ఉంటుంద్ధ. 

 

ప్ల  ిప్లమెంట్ 

IDEAకు ఇద్ధ అవసర్ం, అంగవైకలు ం ఉనన  పిలవిాడిి తకుు వ నిర్బ ంధ్ వాతావర్ణంలో విదు నంద్ధంచాల్ల. దీని అర్థం, తగన 

్‌సాథయిలో, గరిషం్గా అంగ వైకలు ం లేని మీ పిలలి్లన  ఇతర్ పిలలితో కల్లపి చద్ధవించాల్ల. మీ పిలవిాు వైకలు ం యొకు  సా భావం లేదా 

తీప్వత సపిమిెంట్రీ ఉరకర్ణాలు మరియు సేవలను ఉరయోగంచి సాధార్ణ విదాు  తర్గతులలో విదు  సంతృపికిర్ంగా 

సాధించలేనపుప ు మాప్తమే మీ పిలవిాడిని సాధార్ణ విదాు  వాతావర్ణం నుండి తొలగంచడం జర్గవచ్చచ . 
 

అదనపు ఉరకర్ణలు మరియు సేవలు అనగా సాధార్ణ విదాు  తర్గతులు, ఇతర్ విదాు -సంబంధిత స్పటిం్గులు మరియు అదనపు 

బోధ్నా ప్రణాళికలు, విదాు  విషయం కానటువంటి స్పటిం్గులలో అంద్ధంచబడే రరికరాలు, సేవలు మరియు ఇతర్ మదేతులు, 

వైకలు ం ఉనన  పిలలికు సాధ్ు మైనంత వర్కు వైకలు ం లేని పిలలితో కల్లపి విదు ను అంద్ధంచడానిి వీలు కల్లప సుింద్ధ. 

ప్రత్యు క విదాు  ప్రప్ియలో కీలక భాగం, పిలలి IEPని అమలు చేయడానిి తగన విదాు  ్‌సాథనానిన  నిర్ ణయించడం ఉంటుంద్ధ. ్‌పేసి్్‌మెంట్ 

అనేద్ధ వైకలు ం ఉనన  పిలవిాడిి అందుబాటులో ఉనన  ్‌పేసి్పమ ంట్ ఎంపికల కొనసాగంపు (అనగా, సాధార్ణ విదాు  తర్గతులు, ప్రత్యు క 

తర్గతులు, ప్రత్యు క పాఠశాలలు, ఇంటిలో బోధ్న, ఆసురప్తులు మరియు సంసథలలో బోధ్న) కొనసాగంపు పాయింట్నిు సూచిసుింద్ధ. 

్‌పేసి్్‌మెంట్్‌ (్‌సాథ నం) అనేద్ధ సేవలను అంద్ధంచే నిరిషే ్భౌతిక ్‌సాథనానిన  లేదా సైట్్‌ను సూచించదు. పిలలి IEP ఆధార్ంగా విదాు  

విషయక ్‌సాథనానిన  ARD కమిటీ నిర్ ణయిసుింద్ధ. 

 

ARD క్మిటీ నిర్ణయం 

వీలైత్య IEPలోని అవసర్మైన అంశాలకు సంబంధించి ARD కమిటీ నిర్ ణయం కమిటీ సభ్యు ల రర్సప ర్ అంగీకార్ంతో తీసుకోవాల్ల. ఈ 

రర్సప ర్ ఒరప ందానిన  ఏకాభిప్పాయం అంటారు. ARD కమిటీ ఏకాభిప్పాయం ద్ధశగా రనిచేయాల్ల, అయిత్య FAPEని అందుకోవడానిి మీ 

పిలవిాడిి అవసర్మైన సేవలను IEPలో చేరేచ లా చూడాల్లా న అంతిమ బాధ్ు త పాఠశాల మీద ఉంటుంద్ధ. మెజారిటీ ఓట్ ిఆధార్ంగా 
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ARD కమిటీ నిర్ ణయాలు తీసుకోవడానిి వీలేదిు. ARD కమిటీ నిర్ ణయాలతో మీరు మరియు నిరాా హకులు ఏకీభవిసుినాన రా లేదా 

విభేద్ధసుినాన రా అని IEP తెల్లయజేయాల్ల. 

ARD కమిటీ నిర్ ణయాలతో మీరు విభేద్ధంచినట్యిిత్య, మీరు మరియు పాఠశాల రర్సప ర్ం అంగీకరిసే ితరప  10 పాఠశాల రోజులకు 

మించకుండా కొంత కాలం పాటు కమిటీి విరామం ఇవా డానిి మీకు ఒకే ఒకు  అవకాశం ఇవా బుతుంద్ధ. విరామం ఇచిచ  తిరిగ 

సమావేశమయేు  ప్రతిపాదనను మీరు అంగీకరిసే,ి ARD కమిటీ రర్సప ర్ం అంగీకరించిన సమయం మరియు ్‌సథలంలో తిరిగ సమావేశం 

జర్గటానిన  తరప కుండా ఖ్రారు చేయాల్ల. ఏద్దమైనా, కాు ంరసి్ల మీ పిలవిాు ఉండట్ం వలన మీ పిలవిాడిి లేదా ఇతరులకు శారీర్క 

హాని కల్లగే ప్రమాదం ఉంటే, లేదా మీ పిలవిాు ప్కమశిక్షణా ప్రతాు మాన య విదాు  కార్ు ప్కమంలో ్‌సాథ నం పందడానిి దారితీసే 

బహషు ర్ణ నేర్ం లేదా నేరానిి పాలప డినట్యిిత్య, ARD కమిటీ నిర్ ణయాలతో మీరు విభేద్ధంచినరప టికీ, ARD కమిటీ విరామం తీసుకొని 

తిరిగ సమావేశం అవాా ల్లా న అవసర్ం లేదు. 
 

విరామ సమయంలో, ARD కమిటీ సభ్యు లు ప్రతాు మాన యాలను రరిగణనలోి తీసుకోవాల్ల, అదనపు సమాచారానిన  సేకరించాల్ల, 

తదురరి డాకుు మెంటేషన్ తయారు చేయాల్ల మరియు/లేదా ARD కమిటీ రర్సప ర్ అంగీకారానిి రావడానిి సహాయరడే అదనపు 

వనరులను అంద్ధంచే వు కిులను సంప్రద్ధంచాల్ల. ఒకవేళ ARD కమిటీ మళ్ల ిసమావేశమై మీరు విభేద్ధంచడం కొనసాగసే,ి అసమమ తి 

అనేద్ధ సమమ తి అవసర్మయేు  సేవల ప్పార్ంభ నిబంధ్నను కల్లగ ఉంటే తరప , మీ పిలవిాడిి తగనదని పాఠశాల నిర్ ణయించిన IEPని 

పాఠశాల తరప నిసరిగా అమలు చేయాల్ల. 

రర్సప ర్ అంగీకార్ం కుదర్నపుప ు, అసమమ తిి ఆధార్ం ప్వాతపూర్ా క ప్రకట్నను IEPలో చేరాచ ల్ల. ఒకవేళ మీరు ARD కమిటీ 

నిర్ ణయంతో ఏకీభవించనట్యిిత్య, మీ సుంత అసమమ తి ప్రకట్నను ప్వాయడానిి మీకు అవకాశం ఇవాా ల్ల. మీరు తకుు వ కాలరరిమితిి 

అంగీకరించకోత్య IEP అమలుకు కన్ససం ఐదు పాఠశాల రోజుల ముందు, పాఠశాల మీకు ముందసుి రాతపూర్ా క నోటీసును 

అంద్ధంచాల్ల. 
 

IEPి అవసర్మైన అనిన  అంశాల గురించి ఏకాభిప్పాయానిి రాకోవడం మినహా ఇతర్ కార్ణాల వల ికూడా ARD కమిటీ విరామం 

తీసుకోవచ్చచ . 

 

IEP కాపీ 

మీ పిలలి IEP ప్రతిని పాఠశాల మీకు ఎటువంటి ఖ్రుచ  లేకుండా ఇవాా ల్ల. 19 TAC §89.1055(r) ప్ింద, మీరు ఇంగషి్ మాటిాడలేకోత్య, 

మీ మాతృభాష సాప నిష్ అయినట్యిిత్య, పాఠశాల మీ పిలవిాడి IEP ప్వాతపూర్ా క ప్రతిని లేదా ఆడియో రికారిం్గ్్‌ను సాప నిష్ లోి 

అనువద్ధంచబడిన మీ పిలవిాడి IEP ప్వాతపూర్ా క ప్రతిని లేదా ఆడియో రికారిం్గ్్‌ను అంద్ధంచాల్ల. మీరు ఇంగషి్ మాటిాడలేకోత్య, మీ 

మాతృభాష సాప నిష్ కాకుండా వేరే భాష అయిత్య, మీ ్‌సాథ నిక భాషలోి అనువద్ధంచబడిన మీ పిలలి IEP రాతపూర్ా క కాపీ లేదా ఆడియో 

రికారిం్గును అంద్ధంచడానిి పాఠశాల సాధ్ు మైనంతగా ప్రయతన ం చేయాల్ల. మీరు ఇంగషి్ మాటిాడలేకోత్య మరియు మీ మాతృభాష 

ల్లఖిత భాష కాకోత్య, మీ పిలలి IEPని మౌఖికంగా లేదా ఇతర్ మారాగల దాా రా మీ ్‌సాథ నిక భాషలోి అనువద్ధంచేలా పాఠశాల చర్ు లు 

తీసుకోవాల్ల. ప్వాతపూర్ా క అనువాదం అంటే మీ పిలలి IEPలోని పాఠం మొతంి ల్లఖిత రూరంలో అనువద్ధంచబుతుంద్ధ. మీ పిలలి 

IEPలోని మొతంి విషయం మౌఖికంగా అనువద్ధంచబడి రికార్ ్చేయబడినంత వర్కు, మీకు అనువాదకుు సహాయరడిత్య, ARD కమిటీ 

సమావేశం ఆడియో రికారిం్గ్్‌ను లేదా సమావేశం అనువాదనను పాఠశాల మీకు అంద్ధంచగలదు. 

చెవిటి లేదా వినిిడి లోరం ఉనన  లేదా ఇంగషి్ కాకుండా ఇతర్ మాతృభాష ఉనన  తల్లదింప్ుల కోసం ఒక అనువాదకుడిని ఏరాప టు 

చేయడం సహా, ARD కమిటీ సమావేశంలో తల్లదింప్ులు ప్పస్వడింగ్ా ్‌ను అర్థం చేసుకునాన ర్ని ధ్ృవీకరించడానిి అవసర్మైన అనిన  

సహేతుకమైన చర్ు లను పాఠశాల తీసుకోవాల్ల. 

 

IEP యొక్క  సమీక్ష 

మీ పిలలి IEPని సమీక్షంచడానిి మరియు వారిషక లక్ష్యు లను చేరుకుంటునాన రో లేదో తెలుసుకోవడానిి ARD కమిటీ కన్ససం 

సంవతా రానిి ఒకసారి సమావేశమవాా ల్ల. మీ పిలవిాడి IEPని సముచితంగా సవరించడానిి ARD కమిటీ సంవతా ర్ంలో ఒకసారి కంటే 

ఎకుు వసారిు సమావేశమవుతుంద్ధ: 

• వారిషక లక్ష్యు లు మరియు సాధార్ణ పాఠు ప్రణాళికలో ఆశించిన పురోగతి లేకోవడం; 

• ఏదైనా పునః మూలాు ంకనం ఫల్లతాలు; 

• తల్లదింప్ులకు ఇచిచ న లేదా వారి దాా రా అంద్ధంచబడ ్పిలవిాడి గురించిన సమాచార్ం; 

• పిలలి ఊహంచిన అవసరాలు; లేదా 

• ఇతర్ విషయాలు. 
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మీ పిలవిాడి విదాు రర్మైన ఆందోళనల గురించి చరిచ ంచడం కొర్కు మీరు ARD కమిటీ సమావేశానిన  అభు రి థంచవచ్చచ . సమావేశం 

నిరా్ హంచడానిి పాఠశాల మీ ప్వాతపూర్ా క అభు ర్ థనను ఆమోద్ధంచాల్ల లేదా, పాఠశాల సమావేశం నిరా్ హంచడానిి ఎందుకు 

నిరాకరిసుిందో వివరిసిూ ఐదు పాఠశాల రోజులలోగా ప్వాతపూర్ా క నోటీసును మీకు అంద్ధంచాల్ల. ఒకవేళ మీరు ఇంగషి్ 

మాటిాడలేకోత్య, అలా చేయడం సప షం్గా సాధ్ు ం కాకోత్య, పాఠశాల మీకు మీ ్‌సాథ నిక భాషలో నోటీసును అంద్ధంచాల్ల. మీ మాతృభాష 

ల్లఖిత భాష కానట్యిిత్య, నోటీసును మౌఖికంగా లేదా ఇతర్ మారాగల దాా రా అనువద్ధంచేలా పాఠశాల చర్ు లు తీసుకోవాల్ల, తదాా రా 

మీరు నోటీసును అర్థం చేసుకోగలుగుతారు. 

ARD కమిటీ సమావేశం నిరా్ హంచకుండానే IEPలో మారుప లు చేయడానిి మీరు మరియు పాఠశాల అంగీకరించవచ్చచ . అయిత్య, అర్హత 

నిరిార్ణలో మారుప లు, ్‌పేసి్్‌మెంట్్‌ (్‌సాథ నం)లో మారుప లు, వు కీకిర్ణ నిర్ ణయాలను ARD కమిటీ సమావేశంలో తీసుకోవాల్ల. ARD కమిటీ 

సమావేశం వెలురల IEPని మారిచ నట్యిిత్య, అంగీకరించిన మారుప లను ప్రతిబింబించే ల్లఖితపూర్ా క రప్తం ఉండాల్ల. అభు ర్ థన 

మీద, సవర్ణలతో కూడిన సవరించిన IEP ప్రతిని పాఠశాల మీకు అంద్ధంచాల్ల. అదనంగా, ఆ మారుప ల గురించి పిలలి ARD కమిటీి 

తెల్లయజేసేలా పాఠశాల చూసుకోవాల్ల. 
 

పునఃమూల్య ంక్నం 

మీ పిలలిు ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలను పందడం ప్పార్ంభించిన తరాా త, ప్కమానుగతంగా పునః మూలాు ంకనం 

అవసర్ం. పునః మూలాు ంకనం కొర్కు మీ సమమ తిని పందడానిి పాఠశాల సహేతుకమైన ప్రయతాన లు చేయాల్ల. సహేతుకమైన 

ప్రయతాన లు చేసనరప టికీ మీరు ప్రతిసప ంద్ధంచడానిి విఫలమైత్య, మీ సమమ తి లేకుండా పాఠశాల పునః మూలాు ంకనానిన  

నిరా్ హంచవచ్చచ . ఒకవేళ మీరు మీ బిడ ్పునఃమూలాు ంకనం కొర్కు సమమ తిని నిరాకరించినట్యిిత్య, పునః మూలాు ంకనం కొర్కు మీ 

సమమ తి లేకోవడానిన  సవాలు చేయడానిి సూు లు మధ్ు వరితాి ం కోర్వచ్చచ  లేదా తగన ప్రప్ియ విచార్ణను అభు రి థంచవచ్చచ , 

అయిత్య ఇలా చేయవలసన అవసర్ం కూడా లేదు. పునః మూలాు ంకనానిి మీరు అంగీకరించకోవడానిన  తిర్సు రించడానిి 

పాఠశాల ప్రయతిన ంచకోయినా, పాఠశాల పిలవిాడిని కనిప్టే ్తన కర్విాు నిన  లేదా మీ పిలవిాడిని మద్ధంపు చేయాల్లా న బాధ్ు తను 

ఉలంిఘంచదు. 

పునః మూలాు ంకనం అనేద్ధ ప్పాథమిక మూలాు ంకనం మాద్ధరిగానే ఉంటుంద్ధ. మీ పిలవిాు వైకలు ం ఉనన  పిలవిాడిగా 

కొనసాగుతునాన డా లేదా అనేద్ధ మరియు మీ పిలవిాడి విదాు  అవసరాలను నిర్ ణయించడానిి, పునః మూలాు ంకనం సమప్గంగా 

ఉండాల్ల. మీరు మరియు పాఠశాల అంగీకరించకోత్య తరప , కన్ససం ప్రతి మూు సంవతా రాలకు మీ పిలలి అవసరాలను పునః 

మూలాు ంకనం తరప కుండా చేయాల్ల. మీరు మరియు పాఠశాల అంగీకరించకోత్య ఒక సంవతా ర్ంలో, ఒకటి కంటే ఎకుు వసారిు పునః 

మూలాు ంకనం జర్గకూడదు. 
 

ప్పాథమిక మూలాు ంకనంలో భాగంగా ఇరప టికే ఉనన  మూలాు ంకన సమాచార్ (REED) సమీక్ష జర్గాల్ల, ఒకవేళ సముచితంగా 

ఉనన ట్యిిత్య, IDEA ప్ింద పిలలి కొర్కు ఏదైనా పునః మూలాు ంకనంలో భాగంగా REED జర్గాల్ల. ఇరప టికే ఉనన  మూలాు ంకన 

సమాచారానిన  సమీక్షంచడానిి పాఠశాల మీ సమమ తిని పందాల్లా న అవసర్ం లేదు. REED అనేద్ధ ప్పాథమిక మూలాు ంకనం అయిత్య 

మలీడ్ిసపినిరీ టీమ దాా రా నిరా్ హంచాల్ల, లేదా మీతో సహా తిరిగ మూలాు ంకనం జరిగనట్యిిత్య ARD కమిటీ నిరా్ హంచాల్ల, అయిత్య 

అద్ధ సమావేశంలో జర్గాల్లా న అవసర్ం లేదు. మూలాు ంకనం లేదా పునః మూలాు ంకనం రరిధిని నిర్ ణయించడానిి, మీరు అంద్ధంచే 

సమాచార్ంతో సహా, మీ పిలవిాడి గురించి ఇరప టికే ఉనన  మూలాు ంకన సమాచారానిన  సభ్యు లు తరప నిసరిగా సమీక్షంచాల్ల. 

ఒకవేళ మీ పిలవిాు ఇరప టికే ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలను పందుతునన ట్యిిత్య, మీ పిలవిాడి ప్రత్యు క విదు  మరియు 

సంబంధిత సేవలకు చేరుప లు లేదా మారుప లు చేయబడతాయో లేదో తెలుసుకోవడానిి ఏ అదనపు మూలాు ంకనం అవసర్మో ARD 

కమిటీ నిర్ ణయిసుింద్ధ. 
 

మీ పిలలవాడిర ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలు అవసర్మా అని తెలుసుకోవడానిి అదనపు మూలాు ంకనం అవసర్ం లేదని 

ARD కమిటీ నిర్ ణయిసే,ి ఈ నిర్ ణయానిి గల కార్ణాలను మీకు వివరించాల్ల. ప్రసుితం ఉనన  మూలాు ంకన సమాచార్ం సరిోతుందని 

ARD కమిటీ నిరిార్ణకు రావడానిి గల కార్ణాలను వివరించిన తరాా త, మీరు పాఠశాలను కోరిత్య తరప , అవసర్మైన పునః 

మూలాు ంకనం పూరి ిచేయడానిి పాఠశాల కొత ిమూలాు ంకనం నిరా్ హంచాల్లా న అవసర్ం లేదు. 

 

సవ తంప్త విద్యయ  మూల్య ంక్నం(IEE) 

పాఠశాల దాా రా మూలాు ంకనం లేదా పునః మూలాు ంకనంతో మీరు విభేద్ధసే,ి మీరు పాఠశాల ఖ్రుచ తో IEEని అభు రి థంచవచ్చచ . IEE 

ఎకు డ పందవచోచ  సూు లు మీకు సమాచార్ం ఇవాా ల్ల. IEE పందడానిి పాఠశాల ప్రమాణాల ప్రతిని మీకు ఇవాా ల్ల. IEE తరప నిసరిగా 

పాఠశాల ప్రమాణాలకు అనుగుణంగా ఉండాల్ల. ఒకవేళ మీరు IEEని అభు రి థసే,ి పాఠశాల, అనవసర్ జారు ం లేకుండా, IEE కొర్కు 

చెల్లంిచాల్ల లేదా దాని మూలాు ంకనం సముచితమైనదని చూపించడానిి తగు విధ్మైన విచార్ణను అభు రి థంచాల్ల. పాఠశాల 
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మూలాు ంకనం నిరా్ హంచిన ప్రతిసారీ ప్రభ్యతా  ఖ్రుచ తో ఒక IEEి మాప్తమే మీరు అరుహలు. పాఠశాల విచార్ణను అభు రి థసే,ి పాఠశాల 

మూలాు ంకనం సముచితమని విచార్ణ అధికారి నిర్ ణయించినట్యిిత్య, మీకు ఇరప టికీ IEEని పంద్ద హకుు  ఉంటుంద్ధ, కాన్స పాఠశాల 

ఖ్రుచ తో కాదు. పాఠశాల ప్రమాణాలకు అనుగుణంగా ఉండే IEE నుండి పంద్ధన సమాచారానిన , పాఠశాల IEEి పాఠశాల చెల్లసిుిందా 

లేదా అనే దానితో సంబంధ్ం లేకుండా FAPE ఏరాప టుకు సంబంధించి ARD కమిటీ రరిగణనలోి తీసుకోవాల్ల. 
 

సేవల కొర్కు సమమ తి ర్దుద 

ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవల ప్పార్ంభ నిబంధ్నకు సమమ తి తెల్లపే అధికార్ం మీకు ఉనన టే,ి సేవల కోసం మీ సమమ తిని 

ఉరసంహరించ్చకునే అధికార్ం కూడా మీకు ఉంటుంద్ధ. మీ సమమ తి ఉరసంహర్ణ తరప నిసరిగా ల్లఖితపూర్ా కంగా ఉండాల్ల. మీ 

ప్వాతపూర్ా క ఉరసంహర్ణను పాఠశాల అందుకునన  తరాా త, అద్ధ మీ నిర్ ణయానిన  గౌర్వించాల్ల. ఏద్దమైనా, పాఠశాల సేవలను 

నిల్లపివేయడానిి ముందు, సేవలు ఆగోతాయని మీకు ముందసుిగా ప్వాతపూర్ా క నోటీసును అంద్ధంచాల్ల. పాఠశాల సేవలను 

నిల్లపివేయాల్లా  ఉనన రప టికీ, గతంలో మీ పిలవిాు మునురటి ప్రత్యు క విదు , సంబంధిత సేవలకు సంబంధించిన ఏవైనా 

సూచనలను తొలగంచడానిి, పాఠశాల మీ పిలలి విదాు  రికార్ులను సవరించాల్లా న అవసర్ం లేదు. 

ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలను కొనసాగంచడం కొర్కు మీరు మీ సమమ తిని ఉరసంహరించ్చకునన ట్యిిత్య, మీ పిలలవాడి 

IDEA ింద ఎలాంటి ర్క్షణలకు అరుహలు కారు. ఇంకా, సేవల కొర్కు మీరు మీ సమమ తిని ఉరసంహరించ్చకునన ట్యిిత్య, మీ నిర్ ణయానిన  

మార్చ డానిి లేదా సవాలు చేయడానిి చేసే ప్రయతన ంలో పాఠశాల మధ్ు వరితాిా నిన  లేదా తగన ప్రప్ియ విచార్ణను 

అభు రి థంచకోవచ్చచ . 

 

ప్గాుయ యేషన్(రట్భెప్దత) 

టెకాా స్్‌లో రబికి్ట ఎుు కేషన్ ససమ్ లక్ష్యు లలో ఒకటి ఏమిట్ంటే, విదాు రుథలు అుందరూ హైసూు ల్స డిపిమా పంద్ద వర్కు పాఠశాలలో 

ఉంటారు. సాధార్ణ హైసూు ల్స డిపిమాతో ప్గాుు యేట్ కావడానిి విదాు రుథలు కొనిన  ప్రమాణాలను అందుకోవాల్ల. ప్రత్యు క విదు  

మరియు సంబంధిత సేవలను పంద్ద పిలవిాడి కోసం, ఒక విదాు రి థని ప్గాుు యేట్ చేయడానిి సదిం చేసేట్పుప ు లేదా విదాు రి థ 

యొకు  ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలను ముగంచేట్పుప ు పాఠశాల కొనిన  విధానాలను పాటించాల్ల ఎందుకంటే విదాు రి థ 

ఇకమీదట్ వయసుా  అర్హత అవసరాలను అందుకోు. దీనిి తోు ప్గాుు యేషన్్‌కు సంబంధించిన కొనిన  నిర్ ణయాలిో ARD కమిటీ కీలక 

పాప్త ోష్సి్లంద్ధ. 

IDEA ింద, అర్హత కల్లగన పిలవిాు లేదా వయోజన విదాు రి థ ప్గాుు యేట్ అయేు  వర్కు లేదా టెకాా స్్‌లో 21 సంవతా రాల వయసుా  

లేదా విదాు రి థ 22 వ పుటిన్రోజు వర్కు రాష్టష ్చట్ం్ ప్రకార్ం ఉచిత, తగన ప్బ్లలక్ విదు  కోసం వయసుా  అర్హత ఆవశు కతలను 

అధిగమించే వర్కు ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలు అందుబాటులో ఉండాల్ల. ఒక విదాు సంవతా ర్ం స్పప్ం్బర్ 1 నాటిి 21 

సంవతా రాల వయసుా  ఉనన  ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలను పంద్ద వయోజన విదాు రి థ, ఆ విదాు  సంవతా ర్ం చివరి 

వర్కు లేదా సాధార్ణ విదు లో విదాు రుథలకు వరింిచే పాఠు ప్రణాళిక ప్రమాణాలు మరియు ప్ెడిట్ ఆవశు కతల ఆధార్ంగా ఉనన త 

పాఠశాల డిపిమాతో ప్గాుు యేషన్ పూరి ిచేసే వర్కు సేవలకు అరుహలు. 

ఉనన త పాఠశాల డిపిమాతో ప్గాుు యేషన్ కార్ణంగా లేదా ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలకు వయసుా ను మించిన 

కార్ణంగా మీ పిలలి లేదా వయోజన విదాు రి థ ప్రత్యు క విదు కు అర్హత ముగసనపుప ు, సేవల ర్దుే గురించి పాఠశాల మీకు ముందసుిగా 

రాతపూర్ా క నోటీసును ఇవాా ల్ల. అంత్యకాకుండా, పాఠశాల పిలవిాు లేదా వయోజన విదాు రి థి  అతని లేదా ఆమెకు విదాు  సంబంధిత 

సాధ్న మరియు ప్ియాతమ క రనితీరు సారాంశానిన  ఇవాా ల్ల. ఇందులో పిలవిాు లేదా వయోజన విదాు రి థ ప్పాథమికోతరి్ లక్ష్యు లను 

చేరుకోవడానిి, పిలవిాు లేదా వయోజన విదాు రి థి  ఎలా సహాయరడాలనే దాని మీద సఫారాు లు ఉంటాయి. 

ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలను పంద్ధన ఒక పిలవిాు లేదా వయోజన విదాు రి థ సాధార్ణ విదు లో విదాు రుథలకు వరింిచే 

అద్ద పాఠు ప్రణాళిక ప్రమాణాలు మరియు ప్ెడిట్ అవసరాలను తీర్చ డం దాా రా ప్గాుు యేట్ కావచ్చచ  మరియు ఉనన త పాఠశాల 

డిపిమాను పందవచ్చచ , అలాగే అవసర్మైన రాష్టష ్మద్ధంపులలో ఉతీరి్ ణతను సాధించవచ్చచ  (ఇందులో విదాు రి థ అవసర్మైన ర్వంు 

కంటే ఎకుు వ కాకుండా రాష్టష ్ మద్ధంపులలో సంతృపికిర్మైన రనితీరును సాధించడానిి ప్రయతిన ంచినరప టికీ విఫలమైన 

సందరాభ లు ఉండవచ్చచ ). 

ఉనన త పాఠశాల డిపిమా ఇవా డం వల ిఅర్హత ముగసన ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలకు అరుహలైన ప్గాుు యేట్ 

విదాు రుథలు అుందరికీ అకడమిక్ట సాధ్న మరియు ప్ియాతమ క రనితీరు సారాంశానిన  అంద్ధంచాల్ల. ఈ సారాంశం తగన విధ్ంగా, 

తల్లదింప్ులు, విదాు రి థ అభిప్పాయాలను మరియు ప్పాథమికోతరి్ లక్ష్యు లను చేరుకోవడానిి విదాు రి థి  ఎలా సహాయరడాలనే దాని 

మీద వయోజన సేవా సంసథల నుండి ప్వాతపూర్ా క సఫారుా లను రరిగణనలోనిి తీసుకోవాల్ల. కొంత మంద్ధ విదాు రుథలకు, 

సారాంశంలో విదాు రి థ యొకు  మూలాు ంకనం ఉండాల్ల. 



ప్రవేశం, సమీక్ష మరియు తొలగంపు ప్రప్ియల కోసం 
తల్లతింప్ులకు మార్గదర్శ కాలు 

జనవరి 2025 

పేజీ | 17  

19 TAC 89.1070(b)(2) లేదా (b)(3)(A), (B), లేదా (C) ప్రకార్ం ప్గాుు యేషన్ కొర్కు అవసరాలను తీరేచ  మరియు 22 సంవతా రాల కంటే 

తకుు వ వయసుా  ఉనన  ఒక పిలవిాు లేదా వయోజన విదాు రి థ ఇరప టికీ IDEA ింద తగన ఉచిత ప్రభ్యతా  విదు కు అరుహలు. పిలలిు, 

కొనిన  రరిసథతులలో, అతను లేదా ఆమె 22 సంవతా రాల వయసుా కు చేరుకునన  తరువాత కూడా విదాు  సంవతా ర్ం చివరి వర్కు 

పాఠశాలకు తిరిగ వచిచ  సేవలను పందవచ్చచ . మీ పిలవిాు ప్గాుు యేషన్ కోసం అవసరాలను తీరిచ  డిపిమా అందుకునన  తరాా త 

తిరిగ రావాలనుకుంటే, అవసర్మైన విదాు  సేవలను ARD కమిటీ ని్‌ర్ ణయించాల్ల. 

 

ప్క్మశక్షణ 

అంగవైకలు ం ఉనన  పిలలి మీద తీసుకునే ప్కమశిక్షణ చర్ు లకు ప్రత్యు క నియమాలు వరిసిిాయి. సాధార్ణంగా, వైకలు ం ఉనన  

పిలవిాడి దుప్షప వర్ని అతని లేదా ఆమె వైకలాు నిి సంబంధించినద్ధ అయిత్య, అతని లేదా ఆమె ప్రసుిత విదాు  ్‌సాథ నం నుండి వరుసగా 

10 పాఠశాల రోజుల కంటే ఎకుు వ కాలం తొలగంచలేరు. అదనంగా, వైకలు ం ఉనన  విదాు రి థి  సంబంధించి తలత్య ికొనిన  ప్కమశిక్షణా 

రరిసథతులు ARD కమిటీ సమావేశానిన  నిరా్ హంచాల్లా న అవసరానిన  కల్లప సిాయి. 

సవ లప కాల్లక్ తొలగంపులు 

ఒకవేళ మీ పిలలిు విదాు రి థ ప్రవర్నిా నియమావళిని ఉలంిఘంచినట్యిిత్య పాఠశాల అధికారులు మీ పిలవిాడిి అతని లేదా ఆమె 

ప్రసుిత విదాు  ్‌సాథ నం నుంచి తొలగంచవచ్చచ . ఈ తొలగంపు తగన మధ్ు ంతర్ ప్రతాు మాన య విదాు  అమరిక (IAES), వేర్కక అమరిక 

లేదా వైకలాు లు లేని పిలలికు ప్కమశిక్షణా చర్ు  వరింిచేంత వర్కు వరుసగా 10 పాఠశాల రోజులకు మించకుండా సస్పప ండ్ 

చేయవచ్చచ . అద్ద విదాు  సంవతా ర్ంలో వరుసగా 10 పాఠశాల రోజులకు మించకుండా అదనపు తొలగంపులకు, ఆ తొలగంపులు 

నియామకంలో మారుప ను కల్లగంచనంత వర్కు వేరేా రు దుప్షప వర్ని సంఘట్నలకు వరిసిుింద్ధ. దీనిని తర్చ్చగా 10 రోజుల నియమం 

అని పిలుసిారు. 
 

వరుసగా 10 రోజులు లేదా అంతకంటే తకుు వ కాలం ప్కమశిక్షణ తొలగంపులతో పాటు ్‌సాథ నంలో మారుప  ఉంటే తరప , ARD కమిటీ 

సమావేశానిన  నిరా్ హంచాల్లా న అవసర్ం కలగదు. వైకలు ం ఉనన  పిలలిు లేదా వైకలు ం లేని పిలలిు ఆ విదాు  సంవతా ర్ంలో 10 

పాఠశాల రోజులు లేదా అంతకంటే తకుు వ కాలం అతని లేదా ఆమె ప్రసుిత ్‌సాథ నం నుండి తొలగంచబడిత్య, ఆ పిలలికు పాఠశాల 

డిష్టసక్్ట ్సేవలను అంద్ధంచదు. 
 

 తొలగంపుల మొతుం 10 రోజులు లేద్య అంతక్ంటే ఎకుక వ 

ఈ తొలగంపులు ్‌సాథ నం మారుప గా రరిగణించబడనట్యిిత్య, పాఠశాల అధికారులు అద్ద విదాు  సంవతా ర్ంలో వేరేా రు దుప్షప వర్ని 

సంఘట్నల కోసం అదనపు సా లప కాల్లక తొలగంపులకు ఆద్దశించవచ్చచ . అద్ద విదాు సంవతా ర్ంలో మీ పిలవిాడిని మొతంి 10 

పాఠశాల రోజులు తొలగంచిన తరువాత, ప్రసుిత తొలగంపు వరుసగా 10 పాఠశాల రోజులకు మించకుండా ఉండి, ్‌సాథ నం మారుప  

కానట్యిిత్య, వేరే స్పటిం్గులో అయినా, మీ పిలవిాు సాధార్ణ విదాు  పాఠు ప్రణాళికలో పాల్గగనడం కొనసాగంచడానిి,. IEPలో 

నిరేశేించిన లక్ష్యు లను చేరుకునే ద్ధశగా పురోగమించడానిి వీలుగా పాఠశాల సేవలను అంద్ధంచాల్ల. ఏ సేవలు అవసర్మో 

నిర్ ణయించడానిి పాఠశాల సబబ ంద్ధ మీ పిలలి ఉపాధాు యులలో కన్ససం ఒకరిని సంప్రద్ధంచాల్ల. 34 CFR §300.530(d)(5) వదే IDEAకు 

నియామకంలో మారుప  ఉనన ట్యిిత్య ARD కమిటీ తగన సేవలను నిర్ ణయిసుిందని గమనించండి. 
 

నియామక్ం మార్థప   

వైకలు ం ఉనన  పిలలిను అతని లేదా ఆమె ప్రసుిత విదాు  ్‌సాథ నం నుండి తొలగంచడం అనేద్ధ వరుసగా 10 పాఠశాల రోజుల కంటే 

ఎకుు వ ఉంటే లేదా పిలలిు ఒక నమూనాను రూపంద్ధంచే వరుస తొలగంపులను కల్లగ ఉంటే నియామకాల మారుప  వరిసిుింద్ధ. 

తొలగంపుల నమూనా ఎపుప ు సంభవిసుింద్ధ అంటే: 

• తొలగంపులు ఒక విదాు  సంవతా ర్ంలో మొతంి 10 కంటే ఎకుు వ పాఠశాల రోజులు ఉనన ట్యిిత్య; 

• పిలలి ప్రవర్ని చాలావర్కు గత సంఘట్నలలో పిలలి ప్రవర్నిను ోల్ల ఉంటుంద్ధ, ఇద్ధ వరుస తొలగంపులకు 
దారితీసుింద్ధ; మరియు 

• తొలగంపుల రోజులు, పిలలిను తొలగంచబడిన మొతంి సమయం, తొలగంపులు ఒకదానికొకటి దగ గర్గా ఉండట్ం వంటి 
ఇతర్ అంశాలు. 

తొలగంపుల సర్ళి నియామకాల మారుప కు సమానమా కాదా అనేద్ధ పాఠశాల కేసుల వారీగా నిర్ ణయిసుింద్ధ. సరైన ప్రప్ియ విచార్ణ 

మరియు నాు యరర్మైన చర్ు ల దాా రా తొలగంపుల నమూనా జరిగందా అనే దాని గురించి చేసన పాఠశాల నిర్ ణయానిన  మీరు సవాలు 

చేయవచ్చచ . 

్‌పేసి్పమ ంట్ మారుప గా రరిగణించబడే తొలగంపును పాఠశాల ప్రతిపాద్ధసే,ి పాఠశాల అధికారులు ఆ నిర్ ణయానిన  మీకు తెల్లయజేయాల్ల 
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మరియు ప్పస్వజర్ సేఫ్ గార్్ా  నోటీస్ యొకు  కాపీని మీకు అంద్ధంచాల్ల (ల్లంక్ట: fw.escapps.net). పిలలి నియామకాలను మారాచ లని 

నిర్ ణయం తీసుకునన  రోజున ఇద్ధ చేయాల్ల. అదనంగా, పాఠశాల వు కీకిర్ణ నిరిార్ణ అని పిలువబడే దానిని నిరా్ హంచడానిి ARD 

కమిటీ సమావేశానిన  నిరా్ హంచాల్ల. పిలలి నియామకానిన  మారాచ లని నిర్ ణయం తీసుకునన  త్యదీ నుంచి 10 రోజుల లోపు వు కీకిర్ణ 

నిరిార్ణ సమావేశం జర్గాల్ల. 

వయ క్త ుక్ర్ణ నిరిార్ణ 

వు కీకిర్ణ నిరిార్ణను నిరా్ హంచేట్పుప ు, ARD కమిటీ మీ పిలలవాడి ఫలులోని అనిన  సంబంధిత సమాచారానిన  సమీక్షంచాల్ల, వీటిలో 

IEP, ఏవైనా ఉపాధాు య రరిశీలనలు, మీరు అంద్ధంచిన ఏదైనా సంబంధిత సమాచార్ం ఉంటాయి: 

• ప్రశాన ర్ థకమైన ప్రవర్ని మీ పిలలి వైకలు ం వల ిసంభవించినట్యిిత్య, లేదా ప్రతు క్ష మరియు గణన్సయమైన 
సంబంధానిన  కల్లగ ఉంటే; లేదా 

• ప్రశాన ర్ థకమైన ప్రవర్ని IEPని అమలు చేయడానిి పాఠశాల వైఫలాు నిి ప్రతు క్ష ఫల్లతం అయిత్య. 

ఈ షర్తులలో ఏదో ఒకటి నెర్వేరిందని ARD కమిటీ నిరిారించినట్యిిత్య, ఆ ప్రవర్ని పిలలి వైకలాు నిి నిదర్శ నం అవుతుంద్ధ. ఏ 

షర్తును నెర్వేర్చ లేదని ARD కమిటీ నిరిారిసే,ి ప్రవర్ని పిలలి వైకలాు నిి వు కీకిర్ణ కాదు. 

ప్రవర్ున అనేద్ధ ఒక్ వయ క్త ుక్ర్ణ అయినపుప ు 

ఒకవేళ ప్రవర్ని మీ పిలవిాడి వైకలాు నిి వు కీకిర్ణ అయిత్య, ARD కమిటీ వీటిని చేయాల్ల: 

• నియామకం మారుప కు దారితీసన ప్రవర్నికు ముందు పాఠశాల FBAను నిరా్ హంచకోత్య ఫంక్షనల్స బిహేవియర్ల్స అస్పస్ 
మెంట్ (FBA) నిరా్ హంచండి మరియు BIPని అమలు చేయండి; లేదా 

• ఒకవేళ ఇరప టికే BIP అమలులో ఉంటే, BIPని సమీక్షంచి, ప్రవర్నిను రరిషు రించడానిి అవసర్మైన విధ్ంగా దానిని 

సవరించండి. 

అదనంగా, ARD కమిటీ మీ పిలవిాడిని ఎకు డ నుండి తొలగంచారో అకు డ నుండి నియామకానిి తిరిగ ఇవాా ల్ల: 

• మీ పిలలవాడి BIP మారుప లో భాగంగా నియామకం మారుప కు మీరు మరియు పాఠశాల అంగీకరిసుినాన రు; లేదా 

• మీ పిలలవాడి విదాు రుథల ప్రవర్నిా నియమావళిని ఉలంిఘంచడం ప్ింద వివరించిన ప్రత్యు క రరిసథతులలో ఒకటిగా 
ఉంటుంద్ధ. 

IEPని అమలు చేయడానిి పాఠశాల విఫలం కావడం వలన మీ పిలలి ప్రవర్ని ప్రభావితమైందని ARD కమిటీ నిరిారిసే,ి లోపాలను 

సరిద్ధదేడానిి పాఠశాల తక్షణ చర్ు లు తీసుకోవాల్ల. 

 

ప్రవర్ున ఒక్ వయ క్త ుక్ర్ణ కానపుప ు 

ఒకవేళ ప్రవర్ని మీ పిలలవాడి వైకలాు నిి వు కీకిర్ణ కానట్యిిత్య, పాఠశాల సబబ ంద్ధ మీ పిలలవాడిని ఇతర్ పిలలి మాద్ధరిగానే 

ప్కమశిక్షణలో ఉంచవచ్చచ , అయిత్య తగన విదాు  సేవలు కొనసాగాల్ల. పిలలికు ఏ IAESలో సేవలంద్ధంచాలో పిలలి యొకు  ARD కమిటీ 

నిర్ ణయిసుింద్ధ. 
 

ప్రత్యయ క్ రరిస్థథతులు 

మీ పిలలిు ఉనన  సందరాభ లలో ప్రవర్ని అతని లేదా ఆమె వైకలు ం యొకు  వు కీకిర్ణ కాదా అనే దానితో సంబంధ్ం లేకుండా 

పాఠశాల సబబ ంద్ధ మీ బిడన్ు 45 పాఠశాల రోజుల వర్కు IAESకు తొలగంచవచ్చచ : 

• పాఠశాలలో, పాఠశాల ఆవర్ణలో లేదా పాఠశాల వేుకలోనిి ఒక ఆయుధానిన  తీసుకు రావడం లేదా కల్లగ ఉండట్ం; 

• పాఠశాలలో, పాఠశాల ఆవర్ణలో లేదా పాఠశాల వేుకలో ఉనన పుప ు చట్వ్ిరుదమిైన మాదకప్దవాు లను కల్లగ 
ఉండట్ం లేదా ఉరయోగంచడం లేదా నియంప్తిత రదారాథనిన  విప్కయించడం లేదా అమమ డం; లేదా 

• పాఠశాలలో ఉనన పుప ు, పాఠశాల ఆవర్ణలో లేదా పాఠశాల వేుకలో మర్కక వు ి ిమీద తీప్వమైన శారీర్క గాయాలు 
చేయడం. 

పిలలవాడిర సేవలు అుందిుంచే IAESను ARD కమిటీ నిర్ ణయిసుింద్ధ. 

ప్రత్యయ క్ విదయ  మరియు సంబంధిత సేవలకు అర్థహలుగా ఇంకా నిర్ణయించబడని పిలిలకు ర్క్షణలు 

ఒకవేళ మీ పిలలవాడి ప్రత్యు క విదు  మరియు సంబంధిత సేవలకు అరుహలని నిరిారించబడనట్యిిత్య, విదాు రి థ ప్రవర్నిా నియమావళిని 

https://fw.escapps.net/Display_Portal/publications
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ఉలంిఘంచే ప్రవర్నిలో నిమగన మై ఉంటే, ప్రవర్ని జర్గడానిి ముందు మీ పిలవిాు వైకలు ం ఉనన  పిలవిాు అని పాఠశాలకు 

తెల్లసే,ి మీ పిలలిు IDEA లోని విధానరర్మైన ర్క్షణలకు అరుహలు అవుతారు. ఈ అంశానిి సంబంధించిన అదనపు సమాచార్ం నోటీస్ 

ఆఫ్ ప్పస్వజర్ సేఫ్ గార్్ా  (ల్లంక్ట: fw.escapps.net).లో లభిసుింద్ధ.. 

వేగవంతమైన తగువిధమైన విచార్ణ 

ఒకవేళ IAESలో నియామకం లేదా వు కీకిర్ణ నిరిార్ణకు సంబంధించిన నిర్ ణయంతో మీరు ఏకీభవించనట్యిిత్య, మీరు వేగవంతమైన 

తగు విధ్మైన విచార్ణను అభు రి థంచవచ్చచ . అతని లేదా ఆమె ప్రవర్ని అతని లేదా ఆమె వైకలాు నిి వు కీకిర్ణ అని ARD కమిటీ 

నిరిారించిన తరువాత మీ పిలలిు పాఠశాలకు తిరిగ రావడానిన  పాఠశాల సవాలు చేయాలనుకుంటే తగు విధ్మైన విచార్ణను కూడా 

అభు రి థంచవచ్చచ . 

విాద-రరిష్కక ర్ం 

ఎరప టికపుప ు, వైకలు ం ఉనన  మీ పిలలవాడి గురింిపు, మూలాు ంకనం, విదాు  ్‌సాథ నం లేదా FAPE అంద్ధంచడానిి సంబంధించి 

వివాదాలు తలతవిచ్చచ . ఒకవేళ విభేదాలు తలతినిట్యిిత్య, విభేదాలు తలతినిపుప ు వాటిని రరిషు రించడానిి పాఠశాల 

సబబ ంద్ధతో కల్లస రని చేయమని మిమమ ల్లన  బలంగా ప్ోతా హసిారు. తల్లదింప్ులకు ఎలాంటి వివాద రరిషాు ర్ ఎంపికలను 

అంద్ధసుిందనే దాని గురించి మీరు పాఠశాలను అడగవచ్చచ . ప్రత్యు క విదాు  విభేదాలను రరిషు రించడానిి TEA నాలుగు అధికారిక 

ఎంపికలను అంద్ధసుింద్ధ: ్‌సేట్్ IEP ఫెసల్లటేషన్, మధ్ు వరితాి  సేవలు, ప్రత్యు క విదాు  ఫిరాు దు రరిషాు ర్ ప్రప్ియ, మరియు 

తగువిధ్మైన విచార్ణా కార్ు ప్కమం. 

TEA వివాద రరిషాు ర్ ఎంపికల గురించిన సమాచారానిన  ఈ ప్ింద్ధ వాటిలో చూడవచ్చచ  ప్పస్వజర్ సేఫ్్‌గార్్ా  నోటీస్ (ల్లంక్ట: 

fw.escapps.net)..  ప్రత్యు క విదాు  వివాద రరిషాు రానిి సంబంధించిన అదనపు సమాచారానిన  TEA వెబ్్‌సైట్్‌లో చూడవచ్చచ  (ల్లంక్ట: 
bit.ly/3bL6n73). 

అదనపు సహాయం 

ఈ డాకుు మెంట్్‌లో కనిపించే సంక్షర ిరదాల నిరా్ చనాల పూరి ిజాబితా కోసం, లీగల్స ప్ేమ వర్ు  వెబ్్‌సైట్్‌ని సందరిశ ంచండి (ల్లంక్ట: 
bit.ly/3oIsKNS). 

ఈ డాకుు మెంట్ యొకు  కాపీలు SPEDTex వెబ్్‌సైట్్‌లో ఇతర్ భాషలలో కూడా అందుబాటులో ఉంటాయి (ల్లంక్ట: bit.ly/3qorCzg).. 

మీరు పాఠశాల కౌనిా లర్ లేదా పాఠశాల ప్రత్యు క విదాు శాఖ్ నుండి కాపీని కూడా అభు రి థంచవచ్చచ . 
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